SAIMNIECISKI IZDEVIGAKA PIEDAVAJUMA VERTEJUMA KOPSAVILKUMS

1.PIELIKUMS

Kriterija P1 “Pretendenta piedavata cena (FinansSu piedavajums)” iegiito punktu skaitu aprékina atbilsto$i pretendenta iesniegtaja FinanSu piedavajuma
piedavatajam cenam, izmantojot $adu aprékina metodiku:

Nr.p.k.

Vertéjamais
kriterijs

Aprekina metodika

BTA!

COMPENSA?

COMPENSA
LIFE?

ERGO*

GJENSIDIGE®

P1.

Pretendenta
piedavata
cena (Finansu
piedavajums)

Piedavajumam ar viszemako piedavato cenu
FinanSu piedavajuma pozicija “Prémija
vienam apdro$inatajam vienam polises darbibas
gadam (EUR)” tiks pieskirts maksimalais
punktu skaits (60), bet pargjiem piedavajumiem
punkti tiks aprékinati proporcionali attieciba pret
piedavajumu ar viszemako cenu saskana ar $adu
algoritmu:

P1. = (Cx/Cy) x 60, kur

P1. - kriterija “Programmas komplekta cenas
(prémijas) vertgjums” iegiitais punktu skaits;

Cx - Zemaka piedavata cena FinanSu
piedavajuma  pozicija  “Prémija  vienam
apdro$inatajam vienam polises darbibas gadam
(EUR)”

Cy - Vertgjama pretendenta piedavata cena
Finansu piedavajuma pozicija ‘“Prémija vienam
apdro$inatajam vienam polises darbibas gadam
(EUR);

60 - noteiktais maksimalais punktu skaits kriterija
P1.

Kriterija P1. “Programmas komplekta cenas
(prémijas) vertgjums” iegltais punktu skaits tiek

479,00/529,32
X 60 = 54,30

479,00/550,00
X 60 = 52,25

479,00/479,00
x 60 = 60,00

479,00/523,68
X 60 = 54,88

479,00/558,24
X 60 =51,48
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1.PIELIKUMS

Nr.p.k.

Vertejamais
kriterijs

Aprekina metodika

BTA!

COMPENSA?

COMPENSA
LIFE?

ERGO*

GJENSIDIGE®

augsu.

noapalots [idz divam zZim&€m aiz komata. Veicot
punktu noapaloSanu tiek nemts vera treSais
skaitlis aiz komata — attiecigi, ja ta vértiba ir no 5
11dz 9, otrais skaitlis aiz komata tiek noapalots uz

Kritérija P2 “Piedavajuma kvalitate (Tehniskais piedavajums — veselibas apripes pakalpojumi)” ieglto punktu skaitu aprékina atbilstosi pretendenta iesniegtajam

tehniskajam piedavajumam, izmantojot sadu aprékina metodiku:

Nr.p.k.

Vertejamo kvalitates

prasibas

kritériju minimalas

Punkti

BTA

COMPENSA

COMPENSA
LIFE

ERGO

GJENSIDIGE

P2.1.

Maksas ambulatorie pakalpojumi - arstu —
specialistu, maksas gimenes arstu, t.sk.
homeopata, dermatologa, alergologa, onkologa
konsultacijas apmaksa [igumorganizacijas un arpus
ligumorganizacijas apmaksa par pakalpojumu
nedrikst biit zemaka par 40 (Cetrdesmit) eiro par
apmeklgjuma reizi, neierobezojot konsultaciju
reizu skaitu un periodiskumu.

Papildus 2 (divi) punkti tiek pieSkirti palielinot
apmaksas limitu ik pa 5 (pieci) eiro.

Ja apmaksa par arsta-specialista konsultaciju ir 40
(Cetrdesmit) eiro, Pretendents sanem 0 punktus,
Papildus 2 punktus Pretendents sanem palielinot
apmaksu par arstu konsultaciju ik pa 5 (pieci) eiro:
e Ja apmaksa par  arsta-specialista
konsultaciju ir 45 (Cetrdesmit pieci) eiro,

0-6

+6,00

+4,00

+6,00

+6,00

+6,00
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1.PIELIKUMS

Nr.p.k.

Vertéjamo kvalitates minimalas

prasibas

kriteriju

Punkti

BTA

COMPENSA

COMPENSA
LIFE

ERGO

GJENSIDIGE

Pretendents sanem 2 punktus
o Ja apmaksa par  arsta-specialista
konsultaciju ir 50 (piecdesmit) eiro,
Pretendents sanem 4 punktus
o Ja apmaksa par arsta-specialista
konsultdciju ir 55 (piecdesmit pieci) eiro,
Pretendents sanem 6 punktus
Ja apmaksas limits tiek palielinats par 15
(piecpadsmit) eiro vai lielaku summu, pretendents
sanem maksimalo punktu skaitu — 6 punktus.

P2.2.

Papildus pakalpojumi maksas ambulatoriem
pakalpojumiem

Papildus 3 (tris) punkti, ja arstu — specialistu
sadala tiek papildinata ar  osteopata,
fizioterapeita, rehabitologa, manuala terapeita,
podometra konsultaciju, t.sk., pédu apriipi saistito
izdevumu apmaksa ne mazak ka 40 (Cetrdesmit)
eiro par apmekl&juma reizi un ne mazak ka 2 reizes
gada katrs mingtais specialists.

Ja Pretendents neieklauj visus minétos papildus
apmaksdjamos pakalpojumus, sanem 0 punktus.

0-3

+3,00

+3,00

+3,00

+3,00

+3,00

P2.3.

Papildus _ limits maksas ambulatoriem
pakalpojumiem

Papildus 2 (divi) punkti, ja diagnostikas limits
tehniskas specifikacija punkta — 1.1.2.9.1. tiek
palielinata uz 50 (piecdesmit) eiro par
izmeklejumu. Izmekl&jumi ka ultrasonografijas,
rentgenizmekl&jumi, funkcionala diagnostika t.sk.,
ehokardiografija, veloergometrija, EKG, Holtera
monitoréSana, osteodensitometrija u.c.,

+2,00

+2,00

+2,00

+2,00

+2,00
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1.PIELIKUMS

Nr.p.k.

Vertéjamo kvalitates minimalas

prasibas

kriteriju

Punkti

BTA

COMPENSA

COMPENSA
LIFE

ERGO

GJENSIDIGE

Ja Pretendents nepalielina limitu minétais

pakalpojumu grupai, sanem 0 punktus

P2.4.

Papildus pakalpojumi maksas ambulatoriem un
stacionariem pakalpojumiem

Papildus 5 (pieci) punkti, ja maksas ambulatora
un stacionara sadala tiek papildinata ar:
Maksas onkologisko arstniecibu, t.sk., maksas
vizites, diagnostika, maksas stacionars u.c. maksas
izdevumi diagnozes uzstadiSanas perioda un péc
aktivas arst€Sanas, t.sk., nepiecieSamie paliativas
aprupes maksas pakalpojumi.

Limits 500 (pieci simti) eiro apdroSinasanas
perioda.

Ja Pretendents neieklauj visus minétos papildus
apmaksdjamos  pakalpojumus noteikta limita
apmera, tad sanem 0 punktus.

+5,00

+5,00

+5,00

+5,00

+5,00

P2.5.

Maksas _stacionaro pakalpojumu apmaksas
limits

Maksas stacionaro pakalpojumu minimalais limits
1300 (viens tiikstotis tris simti) eiro par vienu
gadijjumu, neierobezojot reizu skaitu, bez
ierobezojumiem arstniecibas iestades izveéle un
termina.

Papildus 2 (divi) punkti tiek pieSkirti palielinot
apmaksas limitu vienam saslim§anas
gadijumam ik pa 100 (viens simts) eiro.

Ja apmaksa ir 1300 (viens tikstotis tris simts) eiro

0-8

+8,00

+6,00

+8,00

+8,00

+8,00
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1.PIELIKUMS

segumu ,, KRITISKAS SASLIMSANAS” ar
apdroS$inajuma summu vismaz 1000 (viens
tukstotis) eiro apdrosinasanas perioda, kas atbilst

Nr.p.k. Vert_ejamo kvalitates Kritériju minimalas Punki BTA COMPENSA COMPENSA ERGO GJIENSIDIGE
prasibas LIFE
gada, tad Pretendents, sanem 0 punktus.

Papildus 2 punktus Pretendents sanem palielinot
apmaksu summu ik pa 100 (viens simts) eiro:

e Ja apmaksas limits par maksas
stacionariem pakalpojumiem ir 1400
(viens  titkstotis  Cetri  simti)  eiro,
Pretendents sanem 2 punktus

e Ja apmaksas limits par maksas
stacionariem pakalpojumiem ir 1500
(viens  tikstotis  pieci  simti) eiro,
Pretendents sanem 4 punktus

e Ja apmaksas limits par maksas
stacionariem pakalpojumiem ir 1600
(viens  titkstotis  seSi  simti)  eiro,
Pretendents sanem 6 punktus

e Ja apmaksas limits par maksas
stacionariem pakalpojumiem ir 1700
(viens titkstotis Cetri simti) eiro vai vairak,
Pretendents sanem 8 punktus

Ja apmaksas limits vienam saslimsanas gadijumam
tiek palielinats par 400 (Cetri simti) eiro vai lielaku
summu, tad Pretendents sanem maksimalo punktu
skaitu — 8 punktus.

P2.6. | Papildus programmas komplekta segumam
pievienojot:

Papildus 4 (Cetri) punl_(ti_ tiejk pie§_l§irti +4,00 +4,00 +4,00 +4,00 +4,00
programmas komplektam pievienojot papildus 0-4
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1.PIELIKUMS

Nr.p.k.

Vertéjamo kvalitates minimalas

prasibas

kriteriju

Punkti

BTA

COMPENSA

COMPENSA
LIFE

ERGO

GJENSIDIGE

sekojo$am minimalajam prasibam: , KRITISKAS
SASLIMSANAS” t.i., nosakot kompensaciju ne
mazak ka 1000 (viens tukstotis) eiro par
apdro$inaSanas gadijumu, ja konstatéta diagnoze -
laundabigie audzgji, sirds operacija, organu
transplantacija, miokarda infarkts, insults, izkaistta
skleroze, nieru nepietickamiba, redzes zaud&ums,
vienas vai vairaku ekstremitasu zaudejums.
Kritiska saslim$anas riska segums stajas speka ar
nogaidiSanas periodu 60 dienas, un péc diagnozes-
izdzivos§anas periods - 30 dienas.

Ja papildus segums programmas komplekta
nosacijumiem netiek pievienots, Pretendents iegiist
0 punktus.

P2.7.

Zobarstniecibas pakalpojumi

Zobarstnieciba un zobu higiéna ar 50 % atlaidi,
ar apdroSinatajam atmaksajamo limitu 250 (divi
simti piecdesmit) eiro apdro$inasanas perioda.

Papildus 2 (divi) punkti tiek pieskirti palielinot
atlaidi ik pa 5 %.

Ja  Piedavajumda iesniegta  Zobarstniecibas
programma ar 50 % atlaidi par zobarstniecibas
pakalpojumiem, tad Pretendents, sanem 0 punktus.
Papildus punktus Pretendents sanem palielinot
pieskirto atlaidi ik pa 5 %:

o Ja atlaide  par  zobarstniecibas
pakalpojumiem ir 55 %, tad Pretendents
sanem 2 punktu

e Ja atlaide ~ par  zobarstniecibas
pakalpojumiem ir 60 %, tad Pretendents

0-8

+8,00

+2,00

+2,00

+8,00

+8,00
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1.PIELIKUMS

Nr.p.k.

Vertéjamo kvalitates kritériju minimalas

prasibas

Punkti

BTA

COMPENSA

COMPENSA
LIFE

ERGO

GJENSIDIGE

sanem 4 punktus
e Ja atlaide  par zobarstniecibas
pakalpojumiem ir 65 %, tad Pretendents
sanem 6 punktus
o Ja atlaide  par  zobarstniecibas
pakalpojumiem ir 70 %, tad Pretendents
sanem 8 punktus
Ja atlaides procenti tiek palielinati par 20 % vai
lielaku, tad pretendents sanem maksimalo punktu
skaitu — 8 punktus.
Zobarstniectbai un zobu higienai ir kopéjs limits

P2.8.

Zobu higieénas pakalpojumi

Zobarstnieciba un zobu higiéna ar 50 % atlaidi,
ar apdroSinatajam atmaksajamo limitu 250 (divi
simti piecdesmit) eiro apdro$inasanas perioda.

Papildus 2 (divi) punkti tiek pieskirti palielinot
atlaidi ik pa 25 %o.

Ja  Piedavajumda iesniegta  Zobarstniecibas
programma ar 50 % atlaidi par zobu higiénas
pakalpojumiem, tad Pretendents, sanem 0 punktus.
Papildus punktus Pretendents sanem palielinot
pieskirto atlaidi ik pa 25 %:

e Ja atlaide par zobu  higiénas
pakalpojumiem ir 75 %, tad Pretendents
sanem 2 punktus

e Ja atlaide par zobu  higiénas
pakalpojumiem ir 100 %, tad Pretendents
sanem 4 punktus

Papildus 4 (Cetri) punkti tiek pieSkirts, ja

0-4

+4,00

+0,00

+4,00

+0,00

+4,00
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1.PIELIKUMS

Pretendents pieSkir 100 % atlaidi tieSi zobu
higienas pakalpojumiem, nenosakot citus
pieejamibas un apmaksas nosacijumus.

Zobarstniecibai un zobu higiénai ir kopéjs limits

KOPA PUNKTI (Kritérijs P1 un kriteriji P2):

54,30 + 40,00
= 94,30

52,25 + 26,00
=78,25

60,00 + 34,00
= 94,00

54,88 + 36,00
= 90,88

51,48 + 40,00 =
91,48

1 "BTA Baltic Insurance Company" AAS, registracijas Nr.40103840140

2 Compensa Vienna Insurance Group ADB Latvijas filiale, registracijas Nr. 40103942087
8 Compensa Life Vienna Insurance Group SE Latvijas filiale, registracijas Nr. 50003958651

4 ERGO Life Insurance SE Latvijas filiale, registracijas Nr. 40103336441
5 ADB "Gjensidige" Latvijas filiale, registracijas Nr. 40103595216

Atklats konkurss “DARBINIEKU VESELIBAS APDROSINASANA” identifikacijas Nr. AS LVM KV 2024_135_Ak



