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3.3. Prasības par pretendenta iespējām veikt profesionālo darbību, saimniecisko un finansiālo stāvokli un tehniskajām un profesionālajām spējām, kā arī iesniedzamie dokumenti un informācija, kas nepieciešama, lai pretendentu novērtētu saskaņā ar minētajām prasībām 
2. tabula
	[bookmark: _Hlk97036860]Prasība
	Dokumenti un informācija[footnoteRef:2] [2:  Atbilstību Konkursa nolikuma 3.3.1.-3.3.3.apakšpunktos izvirzītajām prasībām jebkurš pretendents var apliecināt ar gada pārskatu par pēdējo finanšu pārskata gadu, par kuru pretendentam bija jāiesniedz un tas ir iesniedzis gada pārskatu vai ar operatīvo bilanci. Ja pretendents, lai apliecinātu savu atbilstību kādām no 3.3.1.–3.3.3. apakšpunktā izvirzītajām prasībām, izvēlas izmantot operatīvo bilanci, arī pārējās Konkursa nolikuma 3.3.1.–3.3.3. apakšpunktā izvirzītās prasības ir jāapliecina ar operatīvo bilanci.] 


	3.3.1. Pretendenta kopējās likviditātes koeficients iepriekšējā finanšu pārskata gada laikā ir vismaz “1,00” (bilances rindas “Apgrozāmie līdzekļi kopā” dalījums ar bilances rindu “Īstermiņa kreditori kopā” dod rezultātu, kas ir vienāds vai lielāks par “1,00”). 
[bookmark: _Hlk94686475]Ja no pretendenta darbības uzsākšanas (dibināšanas) datuma ir pagājis mazāk par 1 (vienu) gadu, atbilstību pierāda par faktiski nostrādāto laiku, bet tam jābūt vismaz “1,00”.
	3.3.1.1. Lai apliecinātu atbilstību Konkursa nolikuma 3.3.1. apakšpunktā izvirzītajai prasībai, pretendents norāda kopējās likviditātes koeficientu. 

3.3.1.2. Par Latvijas Republikā reģistrētu pretendentu Komisija vietnē UR informācijas portāls veiks iesniegtās informācijas pārbaudi, iegūstot datus par pretendenta gada bilanci par pēdējo finanšu pārskata gadu, par kuru pretendentam bija jāiesniedz un tas ir iesniedzis gada pārskatu.

3.3.1.3. Ārvalstī reģistrētam pretendentam jāiesniedz pretendenta gada bilance par pēdējo finanšu pārskata gadu, par kuru pretendentam bija jāiesniedz un tas ir iesniedzis gada pārskatu, vai norāda publiski pieejamu reģistru, kur pasūtītājs bez papildu samaksas varētu pārliecināties par pretendenta gada pārskatu, pievienojot norādītās prasības izpildi apliecinošās informācijas tulkojumu.

[bookmark: _Hlk94686612]3.3.1.4. Ja no pretendenta darbības uzsākšanas (dibināšanas) datuma ir pagājis mazāk par 1 (vienu) gadu, skaitot no Konkursa piedāvājumu iesniegšanas dienas, pretendents  iesniedz operatīvo bilanci.


	
	3.3.1.5. Ja piedāvājumu iesniedz personālsabiedrība vai piegādātāju apvienība, prasība jāizpilda tiem personālsabiedrības vai piegādātāju apvienības dalībniekiem, uz kuru finansiālajām spējām pretendents balstās.

	3.3.2. Pretendenta pašu kapitāls iepriekšējā finanšu pārskata gada laikā (Bilances rinda “Pašu kapitāls kopā”) ir pozitīvs (skaitliskā vērtība ar plus zīmi). 
Ja no pretendenta darbības uzsākšanas (dibināšanas) datuma ir pagājis mazāk par 1 (vienu) gadu, atbilstību pierāda par faktiski nostrādāto laiku, bet tam jābūt pozitīvam.
	3.3.2.1. Lai apliecinātu atbilstību Konkursa nolikuma 3.3.2. apakšpunktā izvirzītajai prasībai, pretendents norāda pašu kapitālu.

3.3.2.2. Par Latvijas Republikā reģistrētu pretendentu Komisija vietnē UR informācijas portāls veiks iesniegtās informācijas pārbaudi, iegūstot datus par pretendenta gada bilanci par pēdējo finanšu pārskata gadu, par kuru pretendentam bija jāiesniedz un tas ir iesniedzis gada pārskatu.

3.3.2.3. Ārvalstī reģistrētam pretendentam jāiesniedz pretendenta gada bilance par pēdējo finanšu pārskata gadu, par kuru pretendentam bija jāiesniedz un tas ir iesniedzis gada pārskatu, vai norāda publiski pieejamu reģistru, kur pasūtītājs bez papildu samaksas varētu pārliecināties par pretendenta gada bilanci, pievienojot norādītās prasības izpildi apliecinošās informācijas tulkojumu.

3.3.2.4. Ja no pretendenta darbības uzsākšanas (dibināšanas) datuma ir pagājis mazāk par 1 (vienu) gadu, skaitot no Konkursa piedāvājumu iesniegšanas dienas, pretendents iesniedz operatīvo bilanci. 

3.3.2.5. Ja piedāvājumu iesniedz personālsabiedrība vai piegādātāju apvienība, prasība jāizpilda tiem personālsabiedrības vai piegādātāju apvienības dalībniekiem, uz kuru finansiālajām spējām pretendents balstās.

	3.3.3. Pretendenta gada vidējais neto apgrozījums 2 (divu) iepriekšējo pārskata gadu laikā (vai ciktāl informācija par apgrozījumu ir pieejama, ņemot vērā pretendenta darbības uzsākšanas (dibināšanas) datumu) ir ne mazāks kā 1 200 000 EUR.
Ja no pretendenta darbības uzsākšanas (dibināšanas) datuma ir pagājis mazāk par 2 (diviem) gadiem, vērtējot tiek ņemts vērā apgrozījums visā pretendenta darbības laikā, bet tam jābūt ne mazākam kā 1 200 000 EUR.
	3.3.3.1. Lai apliecinātu atbilstību, pretendents norāda skaitli atbilstoši Konkursa nolikuma 3.3.3. apakšpunktā izvirzītajai prasībai.

3.3.3.2. Par Latvijas Republikā reģistrētu pretendentu Komisija vietnē UR informācijas portāls veiks iesniegtās informācijas pārbaudi, iegūstot datus no pretendenta peļņas vai zaudējumu aprēķina par 2 (diviem) iepriekšējiem finanšu pārskata gadiem, par kuriem pretendentam bija jāiesniedz un tas ir iesniedzis gada pārskatus. 

3.3.3.3. Ārvalstī reģistrētam pretendentam jāiesniedz pretendenta peļņas vai zaudējumu aprēķins par 2 (diviem) iepriekšējiem finanšu pārskata gadiem, par kuriem pretendentam bija jāiesniedz un tas ir iesniedzis gada pārskatus. 

3.3.3.4. Ja no pretendenta darbības uzsākšanas (dibināšanas) datuma ir pagājis mazāk par 2 (diviem) gadiem, skaitot no Konkursa piedāvājumu iesniegšanas dienas, tas iesniedz peļņas vai zaudējumu aprēķinu par finanšu pārskata gadu(-iem) atbilstoši savas darbības uzsākšanas (dibināšanas) laikam. Ja nav pienācis normatīvajos aktos noteiktais termiņš gada pārskata iesniegšanai par pēdējo finanšu pārskata gadu, pretendents ir tiesīgs iesniegt operatīvo bilanci.

3.3.3.5. Ja piedāvājumu iesniedz personālsabiedrība vai piegādātāju apvienība, Konkursa nolikuma 3.3.3. apakšpunktā minēto prasību var izpildīt visi tās biedri vai dalībnieki kopā. Šajā gadījumā pretendenta (personālsabiedrības vai piegādātāju apvienības) dalībnieki ir solidāri atbildīgi par jebkura pretendenta (personālsabiedrības vai piegādātāju apvienības) dalībnieka uzņemtu jebkuru saistību iepirkuma līguma izpildes ietvaros attiecībā uz Pasūtītāju un šis nosacījums tiks iekļauts iepirkuma līgumā, ja par uzvarētāju tiks atzīta personālsabiedrība vai piegādātāju apvienība.
Solidāri atbildīgi ir tie personālsabiedrības vai piegādātāju apvienības dalībnieki, uz kuru saimnieciskajām un finansiālajām spējām piegādātājs balstās.

	3.3.4. Pretendentam iepriekšējo 3 (trīs) gadu laikā (2022., 2023., 2024. un 2025.gadā līdz piedāvājuma iesniegšanas brīdim) ir šāda pieredze:
[bookmark: _Hlk92899316]3.3.4.1. Pretendents ir īstenojis vismaz vienu 500 (pieci simti) reģistrētu lietotāju informācijas sistēmas izstrādes vai pilnveidošanas un uzturēšanas līgumu, kurā sistēmas izstrādes vai pilnveidošanas un uzturēšanas līgumcena ir vismaz 500 000 (pieci simti tūkstoši euro);
3.3.4.2. Pretendents ir izstrādājis vai pilnveidojis un uzturējis vismaz vienu informācijas sistēmu, kura nodrošina informācijas apmaiņu ar vismaz 3 dažādām (t.i. atšķirīgas funkcionalitātes) informācijas sistēmām.
	Lai apliecinātu atbilstību Konkursa nolikuma 3.3.4. apakšpunktā izvirzītajai prasībai, pretendents norāda informāciju, aizpildot Konkursa nolikuma 3. tabulu.
Atbilstības pierādīšanai Pretendents var norādīt vienu vai vairākas informācijas sistēmas.

Lai pārliecinātos par tabulā norādīto pieredzi, Komisija var sazināties ar norādītajām trešajām personām – pakalpojuma saņēmējiem.

Ja piedāvājumu iesniedz personālsabiedrība vai piegādātāju apvienība, prasība jāizpilda vismaz vienam personālsabiedrības vai personu apvienības dalībniekiem, uz kura tehniskajām un profesionālajām spējām pretendents balstās.

	[bookmark: _Hlk185066844]3.3.5. Pretendentam ir Valsts Nacionālas drošības iestādes izsniegts un pieteikuma iesniegšanas brīdī spēkā esošs otrās kategorijas industriālās drošības sertifikāts  (IDS), kas apliecina, ka Pretendents ir tiesīgs savā darbā izmantot Valsts noslēpuma objektus – VNO līdz klasifikācijas pakāpei “SLEPENI”. Pretendentam jānodrošina IDS spēkā esamība visā līguma darbības laikā, nepieciešamības gadījumā veicot tā termiņa pagarināšanu, jaunā sertifikāta kopiju iesniedzot Pasūtītājam. 
3.3.5.apakšpunktā noteiktais attiecas arī uz:
[bookmark: _Hlk185066760]- visiem piegādātāju apvienības dalībniekiem vai personālsabiedrību (ja pretendents ir piegādātāju apvienība vai personālsabiedrība);
- apakšuzņēmējiem.
	[bookmark: _Hlk185066826]3.3.5.1. Pretendents iesniedz IDS sertifikāta apliecinātu kopiju.
3.3.5.2. Ārvalstīs reģistrēts pretendents iesniedz kompetentas attiecīgās ārvalsts institūcijas izsniegtu industriālās drošības sertifikāta kopiju. 
Nepieciešamības gadījumā pārbaudi par šāda sertifikāta esību pēc Komisijas pieprasījuma veiks Valsts Nacionālā drošības iestāde.

	3.3.6. IRIS pilnveidošanas, uzturēšanas un garantijas nodrošināšanas līgumā iesaistītā personāla kvalifikācijai jāatbilst Konkursa nolikuma 4.tabulā noteiktajām minimālajām prasībām.

Ja līguma izpildes laikā pretendents konstatē, ka piedāvātais speciālistu skaits ir nepietiekams, tad pretendents nodrošina papildu speciālistu piesaisti atbilstoši līgumā noteiktajām prasībām.

1 (viens) speciālists var tikt piedāvāts ne vairāk kā 2 (divās) kompetencēs.

Prasībās norādītā pieredze speciālistiem jāapliecina ar pieredzi, kas iegūta iepriekšējo 3 (trīs) gadu laikā (2022., 2023., 2024. un 2025.gadā līdz piedāvājuma iesniegšanas brīdim).
Līguma personmēnešu apjoms 4. tabulā ir pielīdzināms projekta līgumcenai euro bez PVN pēc šādas formulas:
21 * 360 * personmēnešu skaits,
kur
21 – pieņemtais aptuvenais darba dienu skaits vienā mēnesī ar 8 stundas ilgu darba dienu;
360 – cilvēkdienas likme (euro bez PVN) spēkā esošajā IRIS līgumā.
	3.3.5.1. Pretendents norāda informāciju, saskaņā ar Konkursa nolikuma 3.3.6.apakšpunktā prasīto.
3.3.5.2. Pretendents norāda informāciju, aizpildot Konkursa nolikuma 4.tabulu un iesniedzot katra speciālista aizpildītu pieredzes aprakstu atbilstoši Konkursa nolikuma 5.tabulas paraugam.
3.3.5.3. Pretendents iesniedz kopsavilkumu par pretendenta piedāvātajiem speciālistiem un to kvalifikāciju atbilstoši Konkursa nolikuma 6.tabulas paraugam.


	[bookmark: _Hlk51917915]3.3.7. Pretendents un piedāvātie speciālisti ir:
· juridiska persona, kas ir reģistrēta NATO, Eiropas Savienības vai Eiropas Ekonomikas zonas (turpmāk – EEZ) dalībvalstī un tās patiesā labuma guvējs ir NATO, Eiropas savienības vai EEZ valsts pilsonis vai Latvijas Republikas nepilsonis;
· fiziska persona, kura ir NATO, Eiropas Savienības vai EEZ valsts pilsonis vai Latvijas Republikas nepilsonis.
Konkursa nolikuma 3.3.7.apakšpunktā noteiktais attiecas arī uz:
- visiem piegādātāju apvienības dalībniekiem vai personālsabiedrību (ja pretendents ir piegādātāju apvienība vai personālsabiedrība);
- personām, uz kuru iespējām pretendents balstās, lai apliecinātu, ka tā kvalifikācija atbilst Konkursa nolikuma 3.3.6.apakšpunktā noteiktajām prasībām; 
- apakšuzņēmējiem;
- komersantu (“mātes uzņēmumu”), kuram ir izšķiroša ietekme uz pretendentu, ja pretendents ir komersanta filiāle, kura reģistrēta Latvijā.
	Lai apliecinātu atbilstību Konkursa nolikuma 3.3.7. apakšpunktā izvirzītajai prasībai, pretendents iesniedz apliecinājumu, kurā norāda tā reģistrācijas valsti, reģistrācijas numuru un kādu valstu pilsoņi ir tā patiesā labuma guvēji. 
Informācija jānorāda arī par:
– piedāvātajiem speciālistiem;
- visiem piegādātāju apvienības dalībniekiem vai personālsabiedrību (ja pretendents ir piegādātāju apvienība vai personālsabiedrība);
- personām, uz kuru iespējām pretendents balstās, lai apliecinātu, ka tā kvalifikācija atbilst Konkursa nolikuma 4.apakšpunktā noteiktajām prasībām; 
- apakšuzņēmējiem;
- komersantu (“mātes uzņēmumu”), kuram ir izšķiroša ietekme uz pretendentu, ja pretendents ir komersanta filiāle, kura reģistrēta Latvijā.

	3.3.8. Pretendenta personālam, kuri tiks iesaistīti līguma izpildē kā vadošie sistēmanalītiķi un vadošie testētāji sistēmas pilnveidošanas un uzturēšanas darbos, ir 2. (otrās) kategorijas speciālā atļauja pieejai valsts noslēpumam.
Pretendenta personālam, kuri tiks iesaistīti līguma izpildē kā vadošie sistēmanalītiķi vai vadošie testētāji sistēmas riska analīzes funkcionalitātes dažādām muitas procedūrām pilnveidošanas un uzturēšanas darbos, var nebūt 2. (otrās) kategorijas speciālā atļauja pieejai valsts noslēpumam.
	[bookmark: _Hlk185230832][bookmark: _Hlk185230737]Pretendents iesniedz speciālista 2. (otrās) kategorijas speciālās atļaujas pieejai valsts noslēpumam apliecinātu kopiju.
Nepieciešamības gadījumā pārbaudi par šādas speciālās atļaujas esību pēc Komisijas pieprasījuma veiks Valsts Nacionālā drošības iestāde.


	3.3.9. Ja ir pieņemts lēmums slēgt iepirkuma līgumu ar personu apvienību, tā pēc savas izvēles izveidojas atbilstoši noteiktam juridiskam statusam vai noslēdz sabiedrības līgumu.
	Ja pretendents ir personu apvienība, iesniedz apliecinājumu, ka izpildīs Konkursa nolikuma 3.3.9. apakšpunktā prasīto.


[bookmark: _Toc139176841][bookmark: _Toc159811645][bookmark: _Toc188852091]
3.tabula
	Nr.
p.k.
	Pakalpojuma saņēmējs (pasūtītājs)*
	Līguma nosaukums (informācijas sistēmas izstrāde vai pilnveidošana un uzturēšana), īstenošanas gads un darbības laiks mēnešos
	Reģistrēto lietotāju skaits
	Līgumcena EUR bez PVN
	Īss veikto darbu apraksts (t.sk. atbilstības 3.3.4. apakšpunktam raksturojums)

	1.
	Jānorāda nosaukums,
reģ. Nr., kontaktpersona un tās elektroniskā pasta adrese
	Jānorāda informācija atbilstoši Konkursa nolikuma 3.3.4.apakšpunktā noteiktajam
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4.tabula
IRIS pilnveidošanas, uzturēšanas un garantijas nodrošināšanas projektā iesaistītā personāla kvalifikācijas prasības
	Nr.
p.k.
	Kompetence
	Prasības
	Pretendenta piedāvātais*

	1.
	Projekta vadītājs
	Piedāvātajam projekta pārvaldniekam jāatbilst visiem 1.punkta prasību apakšpunktiem:
	(Vārds, uzvārds, uzņēmuma (uzņēmējsabiedrības) nosaukums, amats)**

	1.1.
	
	augstākā izglītība (izņemot pirmā līmeņa profesionālo augstāko jeb koledžas izglītību) inženierzinātnēs, vadībā un administrēšanā, dabaszinātnēs, matemātikā vai informācijas tehnoloģijās un starptautiski atzīts PMP, IPMA, PRINCEII vai līdzvērtīgs sertifikāts projektu vadībā vai izstrādes metodikas pielietojumā (piemēram, Certified SCRUM Master)*;
	(Laika periods, izglītības iestādes nosaukums, iegūtais grāds un/vai kvalifikācija)**

	1.2.
	
	projekta vadības pieredze vismaz vienā informācijas sistēmas izstrādes un/vai uzturēšanas projektā (sniegtā pakalpojuma finanšu apjoms nav mazāks par 500 000 EUR (pieci simti tūkstoši eiro) bez PVN), kuru piedāvātais projekta pārvaldnieks vadījis nepārtraukti vismaz 12 (divpadsmit) mēnešus iepriekšējo 3 (trīs) gadu ietvaros un kura ietvaros izstrādāto sistēmu tās pasūtītājs uz piedāvājuma iesniegšanas brīdi ir pieņēmis ar nodošanas – pieņemšanas aktu vai parakstījis līgumu par uzturēšanu un par kuru pretendents piedāvājumam pievienojis pasūtītāja atsauksmi.
	(Laika periods, darba vieta, projekts, amats, kompetence, specializācija, izpildītie uzdevumi, funkcijas)**

	2.
	Vadošais sistēmanalītiķis
	pretendentam jāpiedāvā vismaz 2 (divi) vadošie sistēmanalītiķi, kuru kvalifikācija kopā atbilst visām 2.punkta apakšpunktu prasībām, izņemot 2.1.apakšpunktu, kura prasības jānodrošina katram no piedāvātajiem speciālistiem;
	(Vārds, uzvārds, uzņēmuma (uzņēmējsabiedrības) nosaukums, amats)**

	2.1.
	
	augstākā izglītība (izņemot pirmā līmeņa profesionālo augstāko jeb koledžas izglītību) inženierzinātnēs, vadībā un administrēšanā, dabaszinātnēs, matemātikā vai informācijas tehnoloģijās;*
	(Laika periods, izglītības iestādes nosaukums, iegūtais grāds un/vai kvalifikācija)**

	2.2.
	
	jābūt pieredzei vismaz vienā informācijas sistēmas izstrādes vai pilnveidošanas un uzturēšanas projektā (sniegtā pakalpojuma finanšu apjoms nav mazāks par 500 000 EUR (pieci simti tūkstoši eiro) bez PVN), kas bāzēts uz Oracle datubāzes vadības sistēmu un kurā piedāvātais vadošais sistēmanalītiķis ir piedalījies nepārtraukti vismaz 12 (divpadsmit) mēnešus iepriekšējo 3 (trīs) gadu ietvaros;
	(Apraksts)**

	2.3.
	
	jābūt zināšanām un pieredzei vismaz vienā informācijas sistēmas izstrādes vai pilnveidošanas un uzturēšanas projektā (sniegtā pakalpojuma finanšu apjoms nav mazāks par 300 000 (trīs simti tūkstoši eiro bez PVN) darbā ar JAVA un tīmekļa pakalpēm (web services), kurā piedāvātais vadošais sistēmanalītiķis ir piedalījies nepārtraukti vismaz 12 (divpadsmit) mēnešus no projekta laika iepriekšējo 3 (trīs) gadu ietvaros***;
	(Apraksts)**

	2.5.
	
	jābūt pieredzei vismaz vienā informācijas sistēmas izstrādes vai pilnveidošanas un uzturēšanas projektā (sniegtā pakalpojuma finanšu apjoms nav mazāks par 300 000 EUR (trīs simti tūkstoši eiro) bez PVN), kurā izmantots Kubernetes, Kafka (vai līdzvērtīgs) un kurā piedāvātais vadošais sistēmanalītiķis ir piedalījies nepārtraukti vismaz 12 (divpadsmit) mēnešus iepriekšējo 3 (trīs) gadu ietvaros;
	Laika periods, darba vieta, projekts, amats, kompetence, specializācija, izpildītie uzdevumi, funkcijas)**

	2.9.
	
	jābūt zināšanām un pieredzei darbā ar Linux/Unix tipa operētājsistēmām***.
	(Apraksts)**

	3.
	Sistēmanalītiķis
	pretendentam jāpiedāvā vismaz 2 (divi) sistēmanalītiķi, kuru kvalifikācija kopā atbilst visām 3.punkta apakšpunktu prasībām, izņemot 3.1.apakšpunktu, kura prasības jānodrošina katram no piedāvātajiem speciālistiem;
	(Vārds, uzvārds, uzņēmuma (uzņēmējsabiedrības) nosaukums, amats)**

	3.1.
	
	augstākā izglītība (izņemot pirmā līmeņa profesionālo augstāko jeb koledžas izglītību) izglītība inženierzinātnēs, vadības zinībās, dabaszinātnēs, matemātikā vai informācijas tehnoloģijās;*
	(Laika periods, izglītības iestādes nosaukums, iegūtais grāds un/vai kvalifikācija)**

	[bookmark: _Hlk57798559]3.3.
	
	[bookmark: _Hlk57798397]jābūt zināšanām un sistēmanalītiķa pieredzei IT sistēmu izstrādes vai pilnveidošanas un uzturēšanas projektā (sniegtā pakalpojuma finanšu apjoms nav mazāks par 300 000 (trīs simti tūkstoši eiro bez PVN)) ***;
	(Laika periods, darba vieta, projekts, amats, kompetence, specializācija, izpildītie uzdevumi, funkcijas)**

	3.6.
	
	jābūt pieredzei vismaz vienā informācijas sistēmas izstrādes vai pilnveidošanas un uzturēšanas projektā, kurā izmantota kāda no šādām tehnoloģijām XML, Java, PL/SQL, Apache SOLR , REST, Kubernetes, Kafka (vai līdzvētīgs), un kurā piedāvātais sistēmanalītiķis ir piedalījies nepārtraukti vismaz 12 (divpadsmit) mēnešus no projekta laika iepriekšējo 3 (trīs) gadu ietvaros.
Sistēmanalītiķu komandai kopumā jānodrošina pieredze visu minēto tehnoloģiju pielietojumā.
	(Apraksts)**

	4.
	Programmētājs
	pretendentam jāpiedāvā vismaz 2 (divi) programmētāji, kuru kvalifikācija kopā atbilst 4.punkta prasībām;
	(Vārds, uzvārds, uzņēmuma (uzņēmējsabiedrības) nosaukums, amats)**

	4.1.
	
	programmētāja darba pieredze IS izstrādes vai pilnveidošanas un uzturēšanas projektos (sniegtā pakalpojuma finanšu apjoms nav mazāks par 300 000 (trīs simti tūkstoši eiro bez PVN)), un kurā piedāvātais programmētājs ir piedalījies nepārtraukti vismaz 12 (divpadsmit) mēnešus iepriekšējo 3 (trīs) gadu ietvaros;
	(Laika periods, darba vieta, projekts, amats, kompetence, specializācija, izpildītie uzdevumi, funkcijas)**

	4.2.
	
	jābūt ar labām zināšanām un programmēšanas pieredzei darbā ar Java un tīmekļa pakalpēm (web services);***
	(Apraksts)**

	4.3.
	
	jābūt ar labām zināšanām un programmēšanas pieredzi  projektā, kurā izstrādāta vai uzturēta un pilnveidota  sistēma, izmantojot Oracle DB, Oracle Weblogic;***
	(Apraksts)**

	4.4.
	
	jābūt ar labām zināšanām par lietojumprogrammu izstrādi un praktiskā darba pieredzi, izstrādājot programmatūru, izmantojot, XML tehnoloģijas;***
	(Apraksts)**

	4.5.
	
	jābūt zināšanām un pieredzei darbā ar Kubernetes, Kafka (vai līdzvērtīgs) ***.
	(Apraksts)**

	5.
	Vadošais testētājs
	Piedāvātajam testēšanas vadītājam jāatbilst visiem 5.punkta apakšpunktiem:
	(Vārds, uzvārds, uzņēmuma (uzņēmēj-sabiedrības) nosaukums, amats)**

	5.1.
	
	augstākā izglītība (izņemot pirmā līmeņa profesionālo augstāko jeb koledžas izglītību) inženierzinātnēs, vadības zinībās, dabaszinātnēs, matemātikā vai informācijas tehnoloģijās;*
	(Laika periods, izglītības iestādes nosaukums, iegūtais grāds un/vai kvalifikācija)**

	[bookmark: _Hlk57798650]5.2.
	
	[bookmark: _Hlk55372703]jābūt zināšanām informācijas sistēmas testēšanā, ko apliecina augstākās izglītības dokumenta izraksts, vai International Software Testing Qualifications Board (ISTQB) Certified Tester program, Advanced Level sertifikāts vai analogi, ko izsniegušas starptautiskās organizācijas Quality Assurance Institute vai International Software Testing Qualification Board vai citu organizāciju izsniegtiem analogiem sertifikātiem;***
	(Laika periods, izglītības iestādes nosaukums, iegūtais grāds vai kvalifikācija vai sertifikāta kopija)**

	5.3.
	
	praktiska IS testētāja darba pieredze vismaz vienā informācijas sistēmas izstrādes vai pilnveidošanas un uzturēšanas projektā (sniegtā pakalpojuma finanšu apjoms nav mazāks par 300 000 (trīs simti tūkstoši eiro bez PVN)), kurā piedāvātais testētājs nepārtraukti piedalījies vismaz 12 (divpadsmit) mēnešus iepriekšējo 3 (trīs) gadu ietvaros;
	(Laika periods, darba vieta, projekts, amats, kompetence, specializācija, izpildītie uzdevumi, funkcijas)**

	5.4.
	
	B līmeņa 2.pakāpes latviešu valodas zināšanas****.
	(Norādīt valodu, zināšanu līmeni (teicami, labi, viduvēji vai vāji) rakstītprasmei, lasītprasmei, runātprasmei)**

	6.
	Testētājs
	Ne mazāk kā diviem piedāvātajiem testētājiem jāatbilst 6.punkta apakšpunkta prasībām.
	(Vārds, uzvārds, uzņēmuma (uzņēmēj-sabiedrības) nosaukums, amats)**

	[bookmark: _Hlk57798752]6.1.
	
	B līmeņa 2.pakāpes latviešu valodas zināšanas**** vai nodrošināt ar tulka palīdzību.
	(Norādīt valodu, zināšanu līmeni (teicami, labi, viduvēji vai vāji) rakstītprasmei, lasītprasmei, runātprasmei)**

	7.
	Drošības eksperts
	Piedāvātajam drošības ekspertam jāatbilst visiem 7.punkta apakšpunktiem:
	(Vārds, uzvārds, uzņēmuma (uzņēmēj-sabiedrības) nosaukums, amats)**

	7.1.
	
	Starptautiski atzīts sertifikāts drošības pārvaldībā (CISM, CISSP sertifikāts vai līdzvērtīgs) vai iegūta vismaz otrā līmeņa augstākā izglītība kiberdrošības jomā;*
	(Laika periods, izglītības iestādes nosaukums, iegūtais grāds un/vai kvalifikācija)**

	7.2.
	
	Pieredze drošības kontroļu projektēšanā vai auditēšanā vismaz vienā projektā, kurš atbilst 2. un 3. Konkursa nolikuma punkta prasībām;
	(Laika periods, darba vieta, projekts, amats, kompetence, specializācija, izpildītie uzdevumi, funkcijas)**


[bookmark: _Hlk57799063]Piezīmes:
* –	atbilstoši Ministru kabineta 2017.gada 13.jūnija noteikumiem Nr. 322 “Noteikumi par Latvijas izglītības klasifikāciju” pretendentam jāiesniedz piedāvāto speciālistu izglītību apliecinoša dokumenta (piemēram, diploma, sertifikāta) kopija. Pretendents prasības izpildes apliecināšanai var iesniegt ārvalstīs izsniegta attiecīgās zināšanas apliecinoša dokumenta, kas pielīdzināms Latvijā izsniedzamam attiecīgās zināšanas apliecinošam dokumentam, kopiju. Gadījumā, ja Pretendenta piesaistītā personāla izglītība iegūta ārpus Latvijas, tad Pretendents kopā ar piedāvājumu var iesniegt dokumentu, kas pierāda iegūtās izglītības atbilstību Konkursa nolikumā izvirzītajām prasībām, piemēram, kompetentās institūcijas apliecinošu dokumentu. Šī prasība neattiecas, ja attiecīgā izglītība iegūta ES dalībvalsts izglītības iestādē un izglītību apliecinošā dokumentā ir nepārprotama un skaidra norāde, ka ir iegūta attiecīgā izglītība.
Pretendentam atbilstoši piedāvātā speciālista zināšanu un pieredzes līmenim jānorāda, kuras prasības ir izpildītas, norādot arī atsauci, kurā piedāvājuma lp. vai datnē par to ir iespējams pārliecināties.
** –	 pretendents aizpilda par katru piedāvāto speciālistu atsevišķi atbilstoši piedāvātajai kompetencei.
*** – pretendentam jāiesniedz piedāvāto speciālistu zināšanu apliecinoša dokumenta (piemēram sertifikāta, apraksta) kopija. Pretendentam atbilstoši piedāvātā speciālista zināšanu un pieredzes līmenim jānorāda, kuras prasības ir izpildītas, norādot arī atsauci, kurā piedāvājuma datnē, lpp. par to ir iespējams pārliecināties.
**** –	latviešu valodas zināšanu apjoma prasības ir noteiktas atbilstoši LR Ministru kabineta 2022. gada 8. marta noteikumiem Nr.157 “Noteikumi par valsts valodas zināšanu apjomu, valsts valodas prasmes pārbaudes kārtību un valsts nodevu par valsts valodas prasmes pārbaudi”.

5. tabula
	Pieredzes apraksts piedāvātajam speciālistam1 
Vārds, uzvārds: ______________________

Piedāvātā speciālista un pretendenta esošais vai plānotais darba līgumattiecību veids, ja pretendentam iepirkuma rezultātā tiks piešķirtas tiesības slēgt iepirkuma līgumu. _______________________________________________________________________

	[bookmark: _Toc9838714][bookmark: _Toc76113380]Nr.
p.k.
	[bookmark: _Hlk92866803]Informācijas sistēmas/ līguma apraksts
	[bookmark: _Hlk92866837]Līguma īstenošanas periods
	Speciālista līgumā sniegto pakalpojumu/ veikto darbu  apraksts
	Speciālista iesaistes periods līgumā
	Pasūtītāja nosaukums, adrese (kontaktpersonas vārds, uzvārds, e-pasta adrese)

	[bookmark: _Toc9838715][bookmark: _Toc76113381]1.
	
	
	
	
	

	[bookmark: _Toc9838716][bookmark: _Toc76113382]2.
	
	
	
	
	

	[bookmark: _Toc9838718][bookmark: _Toc76113383]……
	
	
	
	
	



Apliecinājums:

Parakstot šo pieredzes aprakstu, es, ____________________________________________ ,
(vārds, uzvārds, personas kods)
1. Apliecinu, ka šī informācija pareizi raksturo manu pieredzi.
2. Apņemos piedalīties iepirkuma līguma “Integrētās riska informācijas sistēmas (IRIS) pilnveidošana, uzturēšana un garantijas nodrošināšana”, (ID Nr. FM VID 2024/273/ĀF) izpildē, ja pretendentam tiks piešķirtas tiesības slēgt iepirkuma līgumu.
3. Piekrītu, ka iepirkuma “Integrētās riska informācijas sistēmas (IRIS) pilnveidošana, uzturēšana un garantijas nodrošināšana”, (ID Nr. FM VID 2024/273/ĀF) komisija, lai pārliecinātos par manu kvalifikāciju un pieredzi, var sazināties ar pieredzes aprakstā norādītajām trešajām personām.
4. Piekrītu manu personas datu izmantošanai iepirkuma “Integrētās riska informācijas sistēmas (IRIS) pilnveidošana, uzturēšana un garantijas nodrošināšana”, (ID Nr. FM VID 2024/273/ĀF) pretendenta piedāvājuma izvērtēšanā un līguma izpildē.

DOKUMENTS IR ELEKTRONISKI PARAKSTĪTS AR DROŠU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZĪMOGU




Piezīme1 – Pretendentam ir jāiesniedz aizpildīts pieredzes apraksts par katru tā piedāvāto speciālistu. Katram iesniegtajam pieredzes aprakstam ir jābūt attiecīgā speciālista elektroniski ar drošu elektronisko parakstu parakstītam, ja piedāvājumam tiek pievienots neparakstīts speciālista pieredzas apraksts, Komisija ir tiesīga uzskatīt, ka attiecīgais pieredzes apraksts nav iesniegts. Gadījumā, ja attiecīgā speciālista dati, kas norādīti pretendenta aizpildītā Konkursa nolikuma 4.tabulā, nesakrīt ar pieredzes aprakstā norādītajiem speciālista datiem, par pareizajiem tiks uzskatīti pieredzes aprakstā norādītie speciālista dati.
6. tabula
	Nr.
p.k.
	Pretendenta piedāvātais speciālists (vārds, uzvārds)
	Kvalifikācija saskaņā ar iesaistītā personāla kvalifikācijas minimālo prasību 4.tabulu*

	
	
	1. Projekta vadītājs
	2. Vadošais sistēmanalītiķis
	3. Sistēmanalītiķis
	4. Programmētājs
	5. Vadošais testētājs
	6. Testētājs
	7. Drošības eksperts
	Citas personas, kuras tiks iesaistītas Līguma izpildē (tajā skaitā līguma 4.17.2.apakšpunktā paredzētās) personas.

	1.
	…
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	…
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Piezīme: * – aizpilda pretendents par katru piedāvāto speciālistu atbilstoši to kompetencei, tabulā atzīmējot ar “X”

[bookmark: _Toc126655956][bookmark: _Hlk194744639]4. Piedāvājuma vērtēšana un piedāvājuma izvēles kritērijs
[bookmark: _Toc126655957]4.1. Piedāvājuma noformējuma pārbaude:
4.1.1. Komisija veic piedāvājuma noformējuma pārbaudi atbilstoši Konkursa nolikuma 1.4. un 1.6. apakšpunktā minētajām prasībām;
4.1.2. ja piedāvājums neatbilst Konkursa nolikuma 1.4. vai 1.6. apakšpunktā noteiktajām prasībām, Komisija ir tiesīga izslēgt pretendentu no turpmākās dalības Konkursā, pieņemot lēmumu par tā piedāvājuma tālāku neizskatīšanu.

[bookmark: _Toc126655958][bookmark: _Toc226425950]4.2. Pretendenta kvalifikācijas pārbaude:
4.2.1. pretendenta kvalifikācijas pārbaudes laikā Komisija veic pretendenta iesniegto un/vai Komisijas patstāvīgi par katru pretendentu iegūto dokumentu un informācijas pārbaudi, lai pārliecinātos, vai visi pretendenti atbilst Konkursa nolikuma 3.1. un 3.3. apakšpunktā noteiktajām pretendenta kvalifikācijas prasībām;
4.2.2. pretendents, kuru Komisija atzinusi par neatbilstošu Konkursa nolikuma 3. punktā noteiktajām pretendenta kvalifikācijas prasībām, tiek izslēgts no turpmākās dalības Konkursā un tā piedāvājums tālāk netiek izskatīts;
4.2.3. saskaņā ar Ministru kabineta 2017. gada 28. februāra noteikumu Nr. 107 “Iepirkuma procedūru un metu konkursu norises kārtība” 16. punktu Komisija ir tiesīga pretendentu kvalifikācijas atbilstības pārbaudi veikt tikai tam pretendentam, kuram būtu piešķiramas iepirkuma līguma slēgšanas tiesības.

[bookmark: _Toc226425951][bookmark: _Toc126655959]4.3. Piedāvājuma pārbaude un vērtēšana:
[bookmark: _Toc129404369]4.3.1. Komisija veic pretendenta tehniskā piedāvājuma atbilstības pārbaudi, kuras laikā izvērtē tehniskā piedāvājuma atbilstību Konkursa nolikuma prasībām. Ja pretendenta tehniskais piedāvājums neatbilst Konkursa nolikuma prasībām, pretendents tiek izslēgts no turpmākās dalības Konkursā un tā piedāvājums tālāk netiek izskatīts;
4.3.2. izvērtējot pretendenta finanšu piedāvājumu, Komisija pārbauda tā atbilstību Konkursa nolikuma prasībām, t. sk. Konkursa nolikuma 3. pielikumā noteiktajām finanšu piedāvājuma prasībām, kā arī pārbauda, vai pretendenta finanšu piedāvājumā nav aritmētisku kļūdu. Ja finanšu piedāvājums neatbilst Konkursa nolikuma prasībām, pretendents tiek izslēgts no turpmākās dalības Konkursā un tā piedāvājums tālāk netiek izskatīts. Komisija, konstatējot aritmētiskās kļūdas, šīs kļūdas izlabo un informē pretendentu par aritmētisko kļūdu labojumu un laboto piedāvājuma summu. Novērtējot un salīdzinot piedāvājumus, kuros bijušas aritmētiskas kļūdas, Komisija ņem vērā izlabotās cenas;
4.3.3. Komisija izvērtē, vai piedāvājums atbilst šķietami nepamatoti lēta piedāvājuma pazīmēm, kura izvēle paaugstina pasūtītāja risku un nav savietojama ar brīvas un taisnīgas konkurences principu. Par šķietami nepamatoti lētu piedāvājumu var liecināt viena vai vairākas pazīmes:
a) cena ir būtiski zemāka par citos piedāvājumos norādīto;
b) cena būtiski atšķiras no pasūtītāja veiktā paredzamās līgumcenas aprēķina;
c) cena nav iespējama saskaņā ar normatīvo aktu prasībām.
Ja Komisija konstatē, ka varētu būt saņemts šķietami nepamatoti lēts piedāvājums, tā pieprasa pretendentam detalizētu skaidrojumu par piedāvāto cenu vai izmaksām, kā arī iegūst vai pieprasa informāciju par pretendenta un tā piedāvājumā norādīto apakšuzņēmēju darbinieku vidējām stundas tarifa likmēm profesiju grupās saskaņā ar PIL 53. pantu.

[bookmark: _Toc126655960]4.4. Piedāvājuma izvēle un piedāvājuma izvēles kritērijs:
4.4.1. Komisija par Konkursa uzvarētāju atzīst to pretendentu, kura kvalifikācija un piedāvājums atbilst Konkursa nolikumā norādītajām prasībām un kura piedāvājuma cena ir viszemākā/piedāvājums ir saimnieciski visizdevīgākais. Par saimnieciski visizdevīgāko tiks atzīts piedāvājums, kurš būs ieguvis lielāko punktu skaitu saskaņā ar Konkursa nolikuma 4.4.2. apakšpunktā noteiktajiem piedāvājumu vērtēšanas kritērijiem;
4.4.2. saimnieciski visizdevīgākā piedāvājuma izvēles kritēriji un to skaitliskās vērtības:

7. tabula
Saimnieciski visizdevīgākā piedāvājuma izvēles kritēriji un to skaitliskās vērtības:

	Nr.
p.k.
	Vērtēšanas kritērijs
	Punktu piešķiršanas metodika
	Maksimālo punktu skaits

	1.
	Finanšu aspekti
	
	80

	1.1.
	Izstrādes elementu vidējā svērtā cena
	Izstrādes elementu vidējā svērtā cena tiks rēķināta, pamatojoties uz Pretendenta finanšu piedāvājumā sniegto informāciju pēc šādas formulas:
Maksimālo punktu skaitu piešķir piedāvājumam, kura finanšu piedāvājuma 1.tabulas summa (KOPĀ) ir viszemākā. Pārējiem piedāvājumiem punkti tiek piešķirti, dalot zemāko finanšu piedāvājuma 1.tabulas summu ar vērtējamā finanšu piedāvājuma 1.tabulas summu reizinot ar punktu skaitu par kritēriju. 
(Vērtējumu nosaka ar precizitāti divas zīmes aiz komata)
	80

	2.
	Speciālistu pieredze un kvalifikācija
	
	10

	2.1.
	Piedāvātie speciālisti ar Oracle OCP sertifikātu
	1 punkts par katru piedāvāto speciālistu, bet ne vairāk, kā 5 punkti kopā
	5

	2.2.
	Piedāvātie speciālisti ar  Certified Business Analysis Professional (CBAP) sertifikātu.
	1 punkts par katru piedāvāto speciālistu ar attiecīgo pieredzi, bet ne vairāk kā 5 punkti kopā
	5

	
	Maksimālais iespējamais punktu skaits
	
	90



4.4.3. Gadījumā, ja vairāki pretendenti saņēmuši vienādu punktu skaitu, līguma slēgšanas tiesības tiek piešķirtas pretendentam, kurš saņēmis lielāko punktu skaitu par 7. tabulas 1.punktu.

[bookmark: _Hlk134524875]4.4.4.  Komisija veic pretendenta, kuram būtu piešķiramas līguma slēgšanas tiesības, tā piesaistītā apakšuzņēmēja, speciālistu, pārbaudi atbilstoši Latvijas Republikā spēkā esošajos normatīvajos aktos par minimālajām kiberdrošības prasībām noteiktajam, nepieciešamības gadījumā, šādu informāciju nosūta atzinuma sniegšanai Satversmes aizsardzības birojam (turpmāk – SAB).
4.4.5. Gadījumā, ja Komisija lūdza SAB atzinumu, 

4.4.5.1. no SAB ir saņemts negatīvs atzinums par pretendentu, Komisija pretendentu izslēdz no turpmākās dalības Konkursā. 

4.4.5.2. no SAB ir saņemts pozitīvas atzinums par pretendentu, Komisija pieņem lēmumu par līguma slēgšanas tiesību piešķiršanu Konkursā neatkarīgi no tā, vai ir saņemts SAB atzinums par speciālistiem vai apakšuzņēmēju;

4.4.5.3. līdz līguma noslēgšanai ir saņemts atzinums no SAB par kādu no pretendenta, kuram ir piešķirtas līguma slēgšanas tiesības, speciālistiem vai apakšuzņēmēju, Komisija informē pretendentu par tā piedāvātā speciālista/-u vai piesaistītā apakšuzņēmēja pārbaudes rezultātu un pretendenta tiesībām veikt speciālista/-u vai piesaistītā apakšuzņēmēja nomaiņu gadījumā, ja SAB atzinums ir negatīvs.

[bookmark: _Toc304380363][bookmark: _Toc126655961]Pretendenta izslēgšanas noteikumi saskaņā ar PIL 42. panta otro daļu un Starptautisko un Latvijas Republikas nacionālo sankciju likuma 11.1 panta pirmo daļu
4.5.1. Komisija pārbauda, vai saskaņā ar PIL 42. panta otrās daļas 1., 2., 3., 4., 5., 6., 7., 10., 11., 12., 13. un 14. punktu pretendents nav izslēdzams no turpmākās dalības Konkursā. 
Pasūtītājs izslēdz pretendentu no turpmākās dalības Konkursā, kā arī neizskata pretendenta piedāvājumu, ja uz pretendentu ir attiecināms jebkurš no PIL 42. panta otrās daļas 1., 2., 3., 4., 5., 6., 7., 10., 11., 12., 13. un 14. punktā minētajiem gadījumiem. 
Komisija tomēr neizslēdz pretendentu no dalības Konkursā jebkurā no šādiem gadījumiem:
1) pretendents ir nodrošinājis uzticamību PIL 43. pantā noteiktajā kārtībā;
2) PIL 42. panta otrās daļas 1., 5. un 6. punktā minētajā gadījumā no dienas, kad kļuvis neapstrīdams un nepārsūdzams tiesas spriedums, prokurora priekšraksts par sodu vai citas kompetentas institūcijas pieņemtais lēmums, līdz piedāvājuma iesniegšanas dienai ir pagājuši trīs gadi;
3) PIL 42. panta otrās daļas 7. punktā minētajā gadījumā attiecībā uz kompetentās institūcijas konkurences jomā lēmumu no šā lēmuma spēkā stāšanās dienas līdz piedāvājuma iesniegšanas dienai ir pagājuši trīs gadi;
4) PIL 42. panta otrās daļas 10. punktā minētajā gadījumā no dienas, kad pasūtītājs, sabiedrisko pakalpojumu sniedzējs, publiskais partneris vai publiskā partnera pārstāvis vienpusēji atkāpies no iepirkuma līguma, vispārīgās vienošanās, partnerības iepirkuma līguma vai koncesijas līguma, līdz piedāvājuma iesniegšanas dienai ir pagājuši trīs gadi.

4.5.2. Komisija veic PIL 42. panta otrās daļas 1., 2., 3., 4., 5., 6., 7., 10., 11., 12., 13. un 14. punktā minētās informācijas pārbaudi arī par:
4.5.2.1. visiem piegādātāju apvienības dalībniekiem vai personālsabiedrību (ja pretendents ir piegādātāju apvienība vai personālsabiedrība);
4.5.2.2. pretendenta norādīto personu, uz kuras iespējām pretendents balstās, lai apliecinātu, ka tā kvalifikācija atbilst Konkursa nolikuma 3.3. apakšpunktā noteiktajām prasībām; 
4.5.2.3. pretendenta norādīto apakšuzņēmēju, kura sniedzamo pakalpojumu vērtība ir vismaz 10 000 (desmit tūkstoši) euro.

4.5.3. Komisija veic PIL 42. panta otrās daļas 1., 2. un 3. punktā minētās informācijas pārbaudi arī par personām, kurām pretendentā ir izšķirošā ietekme uz līdzdalības pamata normatīvo aktu par koncerniem izpratnē.

4.5.4. Komisija veic PIL 42. panta otrās daļas 1., 2. un 11. punktā minētās informācijas pārbaudi arī par pretendenta patieso labuma guvēju.

4.5.5. Komisija veic PIL 42. panta otrās daļas 1. punktā minētās informācijas pārbaudi arī par pretendenta valdes vai padomes locekli, pārstāvēttiesīgu personu, prokūristu vai personu, kura ir pilnvarota pārstāvēt pretendentu darbībās, kas saistītas ar filiāli.

4.5.6. Komisija veic PIL 42. panta otrās daļas 1. punktā minētās informācijas pārbaudi arī par Konkursa nolikuma 4.5.2.1.–4.5.2.3. apakšpunktā minēto personu valdes vai padomes locekli, pārstāvēttiesīgo personu, prokūristu vai personu, kura ir pilnvarota pārstāvēt pretendentu darbībās, kas saistītas ar filiāli.

4.5.7. Komisija, lai izvērtētu, vai uz pretendentu vai PIL 42. panta trešajā daļā minētajām personām ir piemērojami Konkursa nolikuma 4.5.1.–4.5.6. apakšpunkta nosacījumi, rīkosies saskaņā ar PIL 42. panta piekto, sesto, septīto, astoto, devīto daļu, desmitās daļas 1. punktu un 43. panta pirmo, trešo līdz septīto daļu.

4.5.8. Pasūtītājs attiecībā uz pretendentu, kuram būtu piešķiramas līguma slēgšanas tiesības, pārbauda, vai attiecībā uz šo pretendentu, tā valdes vai padomes locekli, patieso labuma guvēju, pārstāvēttiesīgo personu vai prokūristu, vai personu, kura ir pilnvarota pārstāvēt pretendentu darbībās, kas saistītas ar filiāli, vai personālsabiedrības biedru, tā valdes vai padomes locekli, patieso labuma guvēju, pārstāvēttiesīgo personu vai prokūristu, ja pretendents ir personālsabiedrība, ir piemērotas Starptautisko un Latvijas Republikas nacionālo sankciju likuma 11.1 panta pirmajā daļā noteiktās sankcijas, kuras ietekmē līguma izpildi. Ja attiecībā uz pretendentu vai kādu no minētajām personām ir piemērotas Starptautisko un Latvijas Republikas nacionālo sankciju likuma 11.1 panta pirmajā daļā noteiktās sankcijas, kuras kavēs līguma izpildi, vai Konkursa nolikuma 4.5.10. apakšpunktā noteiktajā termiņā neiesniedz pieprasīto informāciju, pasūtītājs ir tiesīgs izslēgt pretendentu no dalības līguma slēgšanas tiesību piešķiršanas procedūrā.

4.5.9. Pasūtītājs attiecībā uz Konkursa uzvarētāju pirms līguma slēgšanas pārbauda Konkursa nolikuma 4.5.8. apakšpunktā minēto informāciju. Ja attiecībā uz Konkursa uzvarētāju vai kādu no minētajām personām ir piemērotas Starptautisko un Latvijas Republikas nacionālo sankciju likuma 11.1 panta pirmajā daļā noteiktās sankcijas, kuras kavēs līguma izpildi, pasūtītājam ir tiesības neslēgt līgumu ar Konkursa uzvarētāju un izslēgt to no dalības Konkursā.

4.5.10. Pasūtītājs Konkursa nolikuma 4.5.8. apakšpunktā minēto informāciju pārbauda sankciju meklēšanas saitēs. Informāciju par Konkursa nolikuma 4.5.8. apakšpunktā minētajām personām pasūtītājs iegūst Latvijas Republikas Uzņēmumu reģistra atvērto datu vietnē https://info.ur.gov.lv/#/data-search. Ja informācija par Konkursa nolikuma 4.5.8. apakšpunktā minētajām personām vietnē nav publicēta, pretendentam tā jāiesniedz kopā ar piedāvājumu vai 10 (desmit) darbdienu laikā no Komisijas pieprasījuma nosūtīšanas datuma.
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