Iepirkumu komisijas 

SĒDES PROTOKOLS Nr. VMV 2025/5-2
Ventspilī, 







2025. gada 14. augustā
1. Iepirkums:

“Veselības apdrošināšanas pakalpojums Mākslu izglītības kompetences centra "Ventspils Mūzikas vidusskola" pedagogiem un darbiniekiem”
2. Iepirkuma identifikācijas Nr. VMV 2025/5
3. Iepirkumu metode: Publisko iepirkumu likuma 9.panta kārtībā
4. Pasūtītājs: Mākslu izglītības kompetences centrs "Ventspils Mūzikas vidusskola"
5. Pamatojums Iepirkumu komisijas izveidošanai:
Komisijas sastāvs apstiprināts ar Mākslu izglītības kompetences centa "Ventspils Mūzikas vidusskola" direktora  2025. gada 13. februāra rīkojumu Nr. 19V_2025.
Iepirkumu komisijas sastāvs:
Komisijas priekšsēdētājs: Gatis Grigalis 
Komisijas locekļi: Lāsma Valdmane, Inga Cīrule, Estere Lakija Jansone
6. Sēdes norise:

6.1. Sēdē piedalās komisijas locekļi, kas savu dalību apliecina ar parakstu šajā protokolā.
6.2. Sēdi vada: G.Grigalis
6.3. Protokolē: Estere Lakija Jansone
6.4. Iepirkumu komisija izvērtē iepirkuma “Veselības apdrošināšanas pakalpojums Mākslu izglītības kompetences centra "Ventspils Mūzikas vidusskola" iesniegtos piedāvājumus.
6.5. Katrs komisijas loceklis veic katra pretendenta individuālu izvērtējumu atbilstoši piedāvājumu vērtēšanas kritērijiem – saimnieciski visizdevīgākais piedāvājums.
7. Piedāvājumu vērtēšana:

7.1. Nolikumā noteiktajā termiņā saņemti 3 (trīs) piedāvājumi:

	Nr.p.k.
	Pretendents
	Piedāvājuma iesniegšanas veids
	Piedāvājuma iesniegšanas datums un laiks
	Finanšu piedāvājums

	1.
	"BALTA" AAS
	Sistēmā
	31.07.2025 11:10
	EUR 33 000,00


	2.
	"BTA Baltic Insurance Company" AAS
	Sistēmā
	
30.07.2025 15:29


	EUR 33 000,00



7.2. Pretendentu piedāvājumu sagatavošanas, noformēšanas un iesniegšanas atbilstības pārbaude:
Pārbaudot pretendentu "BALTA" AAS un "BTA Baltic Insurance Company" AAS iesniegtos piedāvājumus, komisija konstatē, ka visu pretendentu piedāvājumi atbilst iepirkuma nolikumā noteiktajām prasībām – pretendenti turpina dalību iepirkuma procedūrā.

7.3. Pretendentu finanšu un tehnisko piedāvājumu atbilstības pārbaude:

Komisija izvērtē pretendentu finanšu un tehnisko piedāvājumu atbilstības pārbaudi atbilstoši piedāvājumu vērtēšanas kritērijiem – saimnieciski visizdevīgākais piedāvājums. Detalizēts izvērtējums redzams 1. pielikumā.

7.4. Komisija, pamatojoties uz iegūtajām skaitliskajām vērtībām, atbilstoši iepirkuma nolikumā noteiktajam izvēles kritērijam, pieņem lēmumu par saimnieciski visizdevīgāko piedāvājumu.

8. Notiek atklāts balsojums par lēmuma pieņemšanu:
PAR  [    4     ],


PRET [    0     ],


9. Iepirkumu komisija nolemj piešķirt līguma slēgšanas tiesības pretendentam "BTA Baltic Insurance Company" AAS, kura iesniegtais piedāvājums atbilst visām iepirkuma nolikumā izvirzītajām prasībām un saskaņā ar nolikumā noteiktajiem kritērijiem iegūst visaugstāko punktu skaitu – 97.17 punktus no maksimāli iegūstamajiem 100 punktiem.
Lēmums pieņemts __________________.

Ar saviem parakstiem apliecinām, ka izskatītajā jautājumā personiskas ieinteresētības nav.

Komisija:

Komisijas priekšsēdētājs:

__________________ G.Grigalis
Komisijas locekļi:


__________________ L. Valdmane





__________________ I. Cīrule





__________________ E. L. Jansone

1. pielikums

Piedāvājumu izvērtēšanas kopsavilkums
iepirkumam “Veselības apdrošināšanas pakalpojums Mākslu izglītības kompetences centra "Ventspils Mūzikas vidusskola" pedagogiem un darbiniekiem”


	Nr.
	Minimālās prasības
	Vērtēšanu kritērijs
	 
	 
	Maksimālais punktu skaits 

	
	
	
	Punkti
	Punkti
	 

	2.1.
	Minimālā apdrošinājuma summa vienai personai gadā – ne mazāk kā 2 000 EUR gadā;
	Par katriem 500 EUR , kas pārsniedz minimālajās prasībās norādīto limitu, tiek piešķirts 1 punkts.
	4,00
	4,00
	4

	2.2.
	Pacienta iemaksa – ambulatorā un stacionārā palīdzība valsts noteiktās pacienta iemaksas pilnā apmērā, ieskaitot pacienta līdzmaksājumus, atbilstoši Latvijas Republikas normatīvajos aktos noteiktajam apjomam un kārtībai, kura ir spēkā apdrošināšanas līguma noslēgšanas brīdī; apdrošinājuma summa – ne mazāka kā 500 EUR gadā;
	Par katriem 200 EUR, kas pārsniedz minimālajās prasībās norādīto limitu, tiek piešķirts 1 punkts.
	3,00
	3,00
	3


	2.3.
	Maksas ambulatorā palīdzība, apdrošinājuma summa vienai apdrošināmai personai – ne mazāk kā 1 000 EUR gadā;
	Par katriem 100 EUR kas pārsniedz minimālajās prasībās norādīto limitu, tiek piešķirts 1 punkts.
	4,00
	4,00
	4

	2.3.1.
	Ārstu speciālistu, konsultācijas, tai skaitā: alergologa, imunologa,  dermatologa, rehabilitologs, homeopāta, ķirurga, neirologa, urologa, traumatologa, vertebrologa, psihoterapeits, ginekologa, endokrinologa, kardiologa, reimatologa, nefrologa, gastroenterologa, otolaringologa, oftalmologa, pulmonologa, maksas ģimenes ārsta, arodslimību ārsta konsultācijas bez ģimenes ārsta nosūtījuma, atlīdzība līgumiestādē 100%, nelīgumiestādē saskaņā ar cenrādi, bet ne mazāk, kā 30,00 EUR.
	Maksimālais punktu  skaits tiek piešķirts piedāvājumam(-iem) ar lielāko būtiski paaugstināto limitu. Pārējiem piedāvājumiem piešķiramie punkti tiek aprēķināti, izmantojot proporcijas principu pret piedāvājumu ar lielāko limita paaugstinājumu saskaņā ar formulu  Max * (x / y) = z, kur: Max – maksimāli iespējamais punktu skaits;
x – pretendenta limits, kuram aprēķina punktus 
y – lielākais limita paaugstinājums
z – vērtētā piedāvājuma iegūtie punkti.
Ja tiek norādīts līgumiestādēs 100%, aprēķinā tiek ietverts limits nelīgumiestādēs.
	10,00
	9,76
	10

	2.3.2.
	ārsta mājas vizītes (iekļaujot ceļa izdevumus un mājas vizīšu laikā sniegtos pakalpojumus), atlīdzība ne mazāk kā 25 EUR par reizi, iekļaujot ceļa izdevumus un mājas vizīšu laikā sniegtos pakalpojumus; 
	
	5,00
	5,00
	5


Maksimālais punktu  skaits tiek piešķirts piedāvājumam(-iem) ar limitu būtisko paaugstinājumu lielāko kopsummu. Pārējiem piedāvājumiem piešķiramie punkti tiek aprēķināti, izmantojot proporcijas principu pret piedāvājumu ar limitu būtisko paaugstinājumu lielāko kopsummu saskaņā ar formulu Max * (x / y) = z, kur: Max – maksimāli iespējamais punktu skaits;      

x – pretendenta piedāvājums, kuram aprēķina punktus; 

y – pied.ar lielāko paaugstinājumu kopsummu;    

	z – vērtētā piedāvājuma iegūtie punkti.
	3,00
	3,00
	3

	2.3.4.
	Laboratoriskie izmeklējumi tajā skaitā maksa par materiāla noņemšanu un analizējamā materiāla apstrādi, bez skaita un biežuma ierobežojuma, bez ierobežojumiem konkrētām diagnozēm, apmaksājot 100% apmērā: pilna asins aina, nepilna asins aina, asins bioķīmija un slāpekļa vielu maiņa (bilirubīns, ALAT, ASAT, alfa amilāze, sārmainā fosfotāze, kreatinīns, urīnskābe), olbaltumvielas (kopējais olbaltums), iekaisuma marķieri (C reaktīvais olbaltums, reimatoīdais faktors, antistreptolizīns), glikoze, elektrolīti (nātrijs, kālijs, kalcijs, fosfors, hlors, magnijs), lipīdi (kopējais holesterīns, augsta blīvuma holesterīns, zema blīvuma holesterīns, triglicerīdi), protrombīna komplekss, vairogdziedzera hormoni (TSH, FT4), urīna analīzes (ķīmiska ar teststripu, mikroskopija, mikroalbuminūrija, olbaltums), fēču izmeklējumi (koprogramma, slēptās asinis), ginekoloģiskā iztriepe, D vitamīns;.
Apmaksājamos izmeklējumus norādīt Tabulā Nr.2. 
	Maksimālais punktu  skaits tiek piešķirts piedāvājumam(-iem), kuros iekļauts visvairāk apmaksājamo laboratorisko izmeklējumu. Pārējiem piedāvājumiem piešķiramie punkti tiek aprēķināti, izmantojot proporcijas principu pret piedāvājumu, kurā iekļauts visvairāk uzskaitīto apmaksājamo laboratorisko izmeklējumu, saskaņā ar formulu:
Max * (x / y) = z, kur:
Max – maksimāli iespējamais punktu skaits; x – pretendenta piedāvājums, kuram aprēķina punktus 
y–pied.ar lielāko apmaksāj. laborat. izmeklēj. skaitu
z – vērtētā piedāvājuma iegūtie punkti.
	3,38
	5,00
	5


Maksimālais punktu  skaits tiek piešķirts piedāvājumam(-iem) ar limitu būtisko paaugstinājumu lielāko kopsummu. Pārējiem piedāvājumiem piešķiramie punkti tiek aprēķināti, izmantojot proporcijas principu pret piedāvājumu ar limitu būtisko paaugstinājumu lielāko kopsummu saskaņā ar formulu Max * (x / y) = z, kur:                

Max – maksimāli iespējamais punktu skaits;               

x – pretendenta piedāvājums, kuram aprēķina punktus;   

	y – piedāvājums ar lielāko paaugstinājumu kopsummu;                                                                        z – vērtētā piedāvājuma iegūtie punkti.                          
	6,00
	3,50
	6

	2.3.6.
	Augsto tehnoloģiju izmeklējumi ar ārstējošā ārsta norīkojumu magnētiskā rezonanse, dažādu veidu endoskopiskie izmeklējumi, datortomogrāfija, scintigrāfija,  to laikā veiktās manipulācijas u.c., ar vai bez kontrastvielas  100% apmērā līgumiestādēs, nelīgumiestādēs ne mazāk kā 120,00 EUR par reizi.
	
	5,00
	3,64
	5

	2.3.7.
	Vakcinācija 
pret gripu 1x polises darbības termiņā, 
ērču encefalītu 2x polises darbības termiņā. 100% apmērā ar kopējo atlīdzības limitu ne mazāku kā 40,00 EUR polises periodā.
	
	3,00
	3,00
	3

	2.3.8.
	Fizikālās terapijas procedūras – ārstējošā ārsta nozīmētas fizikālās terapijas procedūras, fizioterapeita nodarbības, ārstnieciskā vingrošana individuāli un grupā. (Saņemšana netiek ierobežota ar diagnozēm un speciālistu sarakstu, kurš nozīmē fizikālās terapijas procedūras). Viens kurss 10 reizes, ne mazāk kā 4,00 EUR par vienu reizi.
	
	3,00
	2,25
	3


Maksimālais punktu  skaits tiek piešķirts piedāvājumam(-iem) ar limitu būtisko paaugstinājumu lielāko kopsummu. Pārējiem piedāvājumiem piešķiramie punkti tiek aprēķināti, izmantojot proporcijas principu pret piedāvājumu ar limitu būtisko paaugstinājumu lielāko kopsummu saskaņā ar formulu Max * (x / y) = z, kur:                

Max – maksimāli iespējamais punktu skaits;               

x – pretendenta piedāvājums, kuram aprēķina punktus;   

y – piedāvājums ar lielāko paaugstinājumu kopsummu;                                                                        z – vērtētā piedāvājuma iegūtie punkti.                          

Maksimālais punktu  skaits tiek piešķirts piedāvājumam(-iem) ar limitu būtisko paaugstinājumu lielāko kopsummu. Pārējiem piedāvājumiem piešķiramie punkti tiek aprēķināti, izmantojot proporcijas principu pret piedāvājumu ar limitu būtisko paaugstinājumu lielāko kopsummu saskaņā ar formulu Max * (x / y) = z, kur:                

Max – maksimāli iespējamais punktu skaits;               

x – pretendenta piedāvājums, kuram aprēķina punktus;   

	y – piedāvājums ar lielāko paaugstinājumu kopsummu;                                                                        z – vērtētā piedāvājuma iegūtie punkti.                          
	5,00
	5,00
	5

	2.3.10.
	Ambulatorā rehabilitācija ar ģimenes vai jebkura cita ārstējošā ārsta norīkojumu, bez diagnožu ierobežojuma 100% apmērā un kopējo atlīdzību limitu ne mazāk kā 100,00 EUR, nenosakot kursu vai apmeklējuma reižu skaita ierobežojumus, kā arī vienas apmeklējuma/procedūras reizes limitu vai atsevišķus apakšlimitus. Apmaksājamie ambulatorās rehabilitācijas pakalpojumi veidi - ārstnieciskā masāža, manuālā terapija, ūdens procedūras, teipošana.
	
	6,00
	5,45
	6

	2.3.11.
	Neatliekamā medicīniskā palīdzības apmaksa, jebkurā ar neatliekamās palīdzības sniegšanu saistītā izsaukumā, tai skaitā gan valsts, gan privātā, kā arī transportēšana līdz ārstniecības iestādei (saistībā ar medicīniskām indikācijām) 100% apmērā līguma iestādēs, nelīguma iestādēs 50,00 EUR;
	
	3,00
	3,00
	3

	2.3.12.
	Mobilā lietotne
	Jā 3 punkti
Nē 0 punkti
	2,00
	2,00
	2

	2.3.14.
	Pretendents nodrošina katram darbiniekam Veselības apdrošināšanas karti
	Jā 3 punkti
Nē 0 punkti
	3,00
	3,00
	3

	Maksas stacionārā palīdzība
	 

	Nr.3.
	Minimālās prasības
	Vērtēšanu kritērijs
	 
	 
	 

	
	
	
	Punkti
	Punkti
	 

	3,1
	Maksas stacionārā palīdzība – ārstēšanās dienas un diennakts stacionārā ar ārsta norīkojumu. Iekļauta maksa par stacionārā pavadīto laiku, laboratoriskajiem un instrumentālajiem diagnostiskajiem izmeklējumiem, manipulācijām, operācijām (kataraktas operācija, glaukomas operācija, endoprotezēšanas operācija, protezēšanas operācija, karpālā kanāla operācijas, mugurkaula operācijas, vēdera trūces operācijas, ginekoloģiskās diagnostiskās laporoskopijas, olvadu caurlaidības pārbaudes un laporoskopiskās operācijas, LOR operācijas ar lāzertehnoloģiju, ieskaitot hroniskās saslimšanas, Sirds un asinsvadu operācijas, proktoloģiskas operācijas, operācijās pielietotie palīgmateriāli (sietiņi, uzgaļi, šuvēji, lāzera stīgas u.c. palīglīdzekļi)), servisa palātu. Apdrošināšanas summa ne mazāk kā 500,00 EUR par 1 stacionēšanās gadījumu, bez reižu skaita ierobežošanas. 18,00 EUR par gultas dienu dienas stacionārā,  30,00 EUR par gultas dienu diennakts stacionārā, 30,00 EUR par gultas dienu paaugstināta servisa palātā.
	1.1.Maksimālais punktu  skaits tiek piešķirts piedāvājumam(-iem) ar lielāko būtiski paaugstināto apdrošinājuma summu vienam stacionēšanās gadījumam. Pārējiem piedāvājumiem piešķiramie punkti tiek aprēķināti, izmantojot proporcijas principu pret piedāvājumu ar augstāko piedāvāto apdrošinājuma summu saskaņā ar formulu    
Max * (x / y) = z, kur:                                                              Max – maksimāli iespējamais punktu skaits;               
1.2. x – pretendenta piedāvājums, kuram aprēķina punktus 
y – augstākās apdrošinājuma summas piedāvājums
z – vērtētā piedāvājuma iegūtie punkti.             
	9
	6,75
	9

	Papildu programmas par personīgiem līdzekļiem, ja papildu programmu izvēlas vismaz pieci darbinieki
	 

	Nr.4.
	Pasūtītāju prasības
	Vērtēšanu kritērijs
	 
	 
	 

	
	
	
	Punkti
	Punkti
	 

	4.1.
	Zobārstniecība – zobārsta vizīte un konsultācija, rentgenizmeklējums, anestēzija, zobu ekstrakcija, zobu terapeitiskā ārstēšana (zobu plombēšana un kanālu ārstēšana), mutes dobuma higiēnas pakalpojumi ar 50 % atlaidi un kopējo apdrošinājuma limitu ne mazāk kā 150,00 EUR gadā. saņemtie zobārstniecības pakalpojumi tiek apmaksāti gan Pretendenta līguma iestādēs, gan nelīguma iestādēs. Pakalpojumiem ir jābūt pieejamiem pilnā apmērā (saskaņā ar norādīto atlaidi un gada limitu, bez papildus cenrāžu piemērošanas).
	Maksimālais punktu  skaits tiek piešķirts piedāvājumam(-iem) ar zemāko prēmiju. Pārējiem piedāvājumiem piešķiramie punkti tiek aprēķināti, izmantojot proporcijas principu pret piedāvājumu ar lielāko limita paaugstinājumu saskaņā ar formulu  Max * (x / y) = z, kur:
Max – maksimāli iespējamais punktu skaits;
x – zemākās prēmijas piedāvājums,  
y – pretendenta piedāvātā prēmija,
z – vērtētā piedāvājuma iegūtie punkti.
	0,5
	1,00
	1

	4.2.
	Medikamenti - apmaksāti jebkuri ārstējošā ārsta vai ģimenes ārsta izrakstīti medikamenti, kas reģistrēti Latvijas Republikas Zāļu reģistrā, bez diagnožu ierobežojuma ar 50 % atlaidi un kopējo apdrošinājuma limitu ne mazāk kā 75,00 EUR gadā. Tiek apmaksāti iegādātie medikamenti gan apdrošinātāja līguma iestādēs, gan nelīguma iestādēs, nepiemērojot apakšlimitus viena medikamenta apmaksai.
	Maksimālais punktu  skaits tiek piešķirts piedāvājumam(-iem) ar zemāko prēmiju. Pārējiem piedāvājumiem piešķiramie punkti tiek aprēķināti, izmantojot proporcijas principu pret piedāvājumu ar lielāko limita paaugstinājumu saskaņā ar formulu  Max * (x / y) = z, kur:
Max – maksimāli iespējamais punktu skaits;
x – zemākās prēmijas piedāvājums,  
y – pretendenta piedāvātā prēmija,
z – vērtētā piedāvājuma iegūtie punkti.
	0,93
	1,00
	1

	4.3.
	Optika. Optikas izstrādājumu - optisko briļļu vai optisko kontaktlēcu - iegāde ar 50% atlaidi, līdz 100 EUR limitam, pamatojoties uz ārsta vai optometrista izrakstītu recepti, neatkarīgi no receptes izrakstīšanas datuma.
	Maksimālais punktu  skaits tiek piešķirts piedāvājumam(-iem) ar zemāko prēmiju. Pārējiem piedāvājumiem piešķiramie punkti tiek aprēķināti, izmantojot proporcijas principu pret piedāvājumu ar lielāko limita paaugstinājumu saskaņā ar formulu  Max * (x / y) = z, kur:
Max – maksimāli iespējamais punktu skaits;
x – zemākās prēmijas piedāvājums,  
y – pretendenta piedāvātā prēmija,
z – vērtētā piedāvājuma iegūtie punkti.
	0,63
	1,00
	1

	Pamatprogrammas uzlabojums
	 

	Nr.5.
	Pasūtītāju prasības (nav obligāti jāpiedāvā)
	Vērtēšanu kritērijs
	 
	 
	 

	
	
	
	Punkti
	Punkti
	 

	5.1.
	Kritiskās saslimšanas - Vēzis (ļaundabīgais audzējs); Miokarda infarkts; Trieka (insults); Paralīze; HIV; Laima slimība; Multiplā (izkaisītā) skleroze; Nieru mazspēja (nepietiekamība); Sirds operācija (koronāru artēriju nomaiņa, šuntējot); Orgānu transplantācija (sirds, sirds un plaušas, aknas, nieres, aizkuņģa dziedzera vai kaula smadzeņu pārstādīšanas operācija); Redzes zaudējums (abu acu pilnīgs un paliekošs redzes zudums); Vienas vai vairāku ekstremitāšu zaudējums (t.sk. pilnīga un paliekoša paralīze augstāk par ceļa un elkoņa locītavu), C hepatīts. 
Apdrošinājuma summu 1000,00 EUR, kas izmaksājama 1 izmaksā. Netiek piemērots izdzīvošanas periods un nogaidīšanas periods.
	Ja tiek iekļauts pamatprogrammā, tiek piešķirti 2 punkti, 1 papildu punkts tiek piešķirts, ja papildus nosauktajām kritiskajām saslimšanām tiek iekļautas vēl vismaz 5 citas kritiskās saslimšanas
	3,00
	3
	3

	Pamatprogrammas uzlabojums
	 

	Nr.6.
	Līgumiestādes
	Vērtēšanu kritērijs
	 
	 
	 

	
	
	
	Punkti
	Punkti
	 

	6.1.
	Plaša spektra ambulatorās un stacionārās iestādes Ventspilī, Kuldīgā, Liepājā, Talsos,  kur ir tiešais norēķins ar apdrošināšanas karti. 
Piedāvājumā netiek vērtēti optiskas saloni un aptiekas.
	Maksimālais punktu  skaits tiek piešķirts piedāvājumam(-iem), ar lielāko līgumiestāžu skaitu.
Pārējiem piedāvājumiem piešķiramie punkti tiek aprēķināti, izmantojot proporcijas principu pret piedāvājumu, kurā iekļauts visvairāk līgumiestādes, saskaņā ar formulu:
Max * (x / y) = z, kur:
Max – maksimāli iespējamais punktu skaits; x – pretendenta piedāvājums, kuram aprēķina punktus 
y–pied.ar lielāko līgumiestāžu skaitu
z – vērtētā piedāvājuma iegūtie punkti.
	8,00
	7,56
	8

	6.2.
	Plaša spektra ambulatorās un stacionārās iestādes Rīgā (t.sk. VC4, ARS, diagnostikas klīnika ARS, VCA, MFD), kur ir tiešais norēķins ar apdrošināšanas karti. Piedāvājumā netiek vērtēti optiskas saloni un aptiekas.
	
	6,73
	8,00
	8

	 
	 
	Punkti kopā:
	97,17
	92,90
	100
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