
Pielikums Nr.1

Atklātā konkursa
"Mācīšanās un attīstības sistēmas  un Cilvēkresursu vienotās pārvaldības sistēmas tehniskās specifikācijas izstrāde un ieviešanas uzraudzība"
[bookmark: _GoBack]identifikācijas Nr. MK VK 2024/03

Prasības pretendentiem uz katru iepirkuma daļu un iesniedzamie dokumenti:

	Nr. p.k.
	Prasības
	Iesniedzamie dokumenti

	16.1.
	Pretendenta izteikta griba piedalīties iepirkumā saskaņā ar nolikuma noteikumiem.
	- Pieteikums (atbilstoši Nolikuma 1.pielikumam), ko parakstījusi persona ar pretendenta pārstāvības tiesībām vai tā pilnvarotā persona.
 - Pretendenta amatpersonas ar pārstāvības tiesībām izdota pilnvara (oriģināls vai apliecināta kopija) citai personai parakstīt piedāvājumu, ja tā atšķiras no Latvijas Republikas Uzņēmumu reģistra (turpmāk – Uzņēmumu reģistrs) datubāzē norādītās informācijas.

	16.2.
	Pretendents ir reģistrēts atbilstoši attiecīgās (izcelsmes) valsts atbilstošo normatīvo aktu prasībām. Latvijas Republikā reģistrētajiem pretendentiem reģistrācijas fakts tiks pārbaudīts publiskajās datubāzēs, ja pretendents ir reģistrēts ārvalstīs, iesniedzams reģistrācijas faktu apliecinošs dokuments. Prasība attiecas arī uz personālsabiedrību un visiem personālsabiedrības biedriem (ja piedāvājumu iesniedz personālsabiedrība) vai visiem piegādātāju apvienības dalībniekiem (ja piedāvājumu iesniedz piegādātāju apvienība), kā arī apakšuzņēmējiem (ja pretendents plāno piesaistīt apakšuzņēmējus)
Prasība neattiecas uz fiziskām personām.
	Ārvalstī reģistrēta vai pastāvīgi dzīvojoša pretendenta, personālsabiedrības un visu personālsabiedrības biedru (ja piedāvājumu iesniedz personālsabiedrība) vai visu piegādātāju apvienības dalībnieku (ja piedāvājumu iesniedz piegādātāju apvienība) komercdarbību reģistrējošas iestādes ārvalstīs izdotu  faktu, Komisija pārbaudīs Uzņēmumu reģistra interneta mājaslapā.

	16.3.
	Piegādātāji, kas ir apvienojušies piegādātāju apvienībā un iesnieguši kopīgu piedāvājumu, visi kopā ir uzskatāmi par vienu pretendentu, tādējādi nolikumā noteiktās kvalifikācijas prasības ir izpildāmas visiem piegādātāju apvienības dalībniekiem kopā, izņemot nolikuma 16.2. punktu, kas ir izpildāms katram piegādātāju apvienības dalībniekam atsevišķi.
	Ja piedāvājumu konkursam iesniedz piegādātāju apvienība, piedāvājumam pievieno vienošanos par visu piegādātāju apvienības dalībnieku atbildības sadalījumu iepirkuma līguma izpildē un norāda personu, kura ir pilnvarota pārstāvēt piegādātāju apvienību konkursā.

	Prasības pretendentam un tā piesaistītajam personālam iepirkuma 1.daļā VAS

	16.4.
	Pretendenta finanšu (neto) apgrozījums iepriekšējo trīs pārskata gadu periodā vidēji gādā* ir ne mazāks kā 150000 EUR (Viens simts piecdesmit tūkstoši eiro 00 centi).
Ja Pretendents ir dibināts vēlāk, tad Pretendenta finanšu (neto) apgrozījumam jāatbilst iepriekš minētajai prasībai attiecīgi īsākā laika periodā.

Ja Piedāvājumu iesniedz Piegādātāju apvienība vai personālsabiedrība, tad šī prasība attiecināma uz piegādātāju apvienības dalībnieku vai personālsabiedrības biedru kopējo vidējo gada finanšu (neto) apgrozījumu.

*Gada vidējā finanšu apgrozījuma aprēķins tiek veikts: pēdējo trīs noslēgto finanšu gadu apgrozījumu summu (EUR bez PVN) dalot ar trīs 

Ja pretendents piesakās uz abām iepirkuma daļām, tad tā finanšu (neto) apgrozījumam iepriekšējo trīs pārskata gadu periodā vidēji gādā* ir ne mazāks kā 150000 EUR (Viens simts piecdesmit tūkstoši eiro 00 centi).
	Pretendenta finanšu rādītāju forma saskaņā ar Nolikuma 3.pielikumu, norādot tajā prasīto informāciju.
Apliecinājums par gada vidējo finanšu apgrozījumu (bez PVN) pēdējo trīs noslēgto finanšu gadu laikā Pretendenta sagatavo atbilstoši Nolikuma 3.pielikumam, pievienojot:
· Valsts ieņēmumu dienestā (VID) vai attiecīgajā ārvalsts iestādē iesniegto finanšu pārskata bilanci vai 
· zvērināta revidenta atzinuma kopiju par katru norādīto finanšu gadu, kurš satur informāciju par Pretendenta finanšu (neto) apgrozījumam.
[bookmark: _Hlk504987545]Ārvalstīs reģistrēts Pretendents – finanšu pārskata bilancē, finanšu pārskatu peļņas vai zaudējumu aprēķinā esošo informāciju var apliecināt arī ar līdzvērtīgiem dokumentiem. 
Prasība par Piegādātāju apvienības dalībnieku vai personālsabiedrības biedru kopējo vidējo gada finanšu (neto) apgrozījumu var tikt izpildīta arī ar viena Piegādātāju apvienības dalībnieka vai personālsabiedrības biedra vidējo gada finanšu (neto) apgrozījumu Nolikuma 16.4. punktā norādītajā apmērā.

	16.5.
	Pretendentam iepriekšējo 3 (trīs) gadu laikā (2021., 2022., 2023. un 2024. gadā līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām) ir pieredze vismaz 2 (divu) iepirkuma priekšmetam līdzvērtīgu projektu izpildē (Agile metodoloģijā), kur katra projekta līgumcena nav mazāka par 40 000,00 EUR (četrdesmit tūkstoši eiro 00 centi). Par iepirkuma priekšmetam līdzvērtīgiem projektiem tiks uzskatīti tehniskās specifikācijas izstrāde cilvēkresursu vadības informācijas sistēmām[footnoteRef:2] vai resursu pārvaldības sistēmām. [2:  angļu val. - Human Resource Information System jeb HRIS), kurā tika iekļauti, piemēram, šādi moduļi – Personāla atlase, Darbā ievadīšana, Attīstības un mācību vadība, Darba snieguma vadība, Talantu vadība, Atlīdzības un labumu pārvaldība, u.c] 


Līgumi ir izpildīti/pabeigti un pakalpojuma rezultāti ir nodoti pasūtītājam.
	Pretendenta sagatavota informācija atbilstoši Iepirkuma nolikuma 4.pielikumā “Pretendentu pieredzes apliecinājums” noteiktajam par Pretendenta veiktajiem Iepirkuma priekšmetam līdzīgiem pakalpojumiem iepriekšējo 3 (trīs) gadu laikā (2021., 2022., 2023. un 2024. gadā līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām), norādot vismaz 2 (divus) vai vairākus līgumus, kuros tiek norādīti visi Nolikuma 16.5. punktā noteiktie pakalpojumi.
*Pretendenti, kas dibināti vēlāk, pieprasīto informāciju iesniedz par faktisko darbības periodu līdz Piedāvājuma iesniegšanai.

Pretendents par katru norādīto līgumu iesniedz pozitīvu atsauksmi no pakalpojuma saņēmēja, kurā (kurās) tiek norādīti attiecīgi pieredzes aprakstā minētie) pakalpojumi. 
Pretendentam ir tiesības nesniegt atsauksmes par Pasūtītājam iepriekš nodrošinātiem pakalpojumiem, kas tiks norādīti Iepirkuma nolikuma 4.pielikumā “Pretendentu pieredzes apliecinājums”.

	16.6.
	Pretendents pakalpojuma izpildei nodrošinās profesionālu personāla piesaisti ar vismaz šādiem speciālistiem un jomas ekspertiem:
16.6.1. Projekta vadītājs, kuram: 
16.6.1.1. ir vismaz bakalaura grāds projektu vadībā vai vismaz bakalaura grāds un starptautiski atzīts projektu vadības sertifikāts (PMI (angļu val. Project Management Institute), PMP (angļu val. Project Management Professional), Prince 2 (angļu val. Projects in Controlled Environments certification), CompTIA (angļu val. Computing Technology Industry Association), Agile vai ekvivalents);
16.6.1.2. iepriekšējo 3 (trīs) gadu laikā (2021., 2022., 2023. un 2024. gadā līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām) ir pieredze kā projekta vadītājam, vismaz 1 (vienā) projektā, kura ietvaros veikta Informācijas sistēmas tehniskās specifikācijas sagatavošana un Informācijas sistēmas ieviešanas uzraudzības darbi. Projekta budžetam jābūt ne mazākam kā 40000 EUR (četrdesmit tūkstoši eiro 00 centi). Līgums ir izpildīts/pabeigts un pakalpojuma rezultāti ir nodoti pasūtītājam;
16.6.1.3. iepriekšējo 5 (piecu) gadu laikā (2019., 2020., 2021., 2022., 2023. un 2024. gadā līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām) vismaz 2 (divus) gadus ir bijusi projekta vadītāja pieredze informācijas sistēmu projektos un ir vadījis projekta komandu vismaz 5 (piecu) cilvēku sastāvā.

16.6.2. Biznesa procesu analītiķis, kuram:
16.6.2.1. ir vismaz bakalaura grāds Informācijas tehnoloģiju vai vadības zinātņu jomā vai vismaz bakalaura grāds un papildus starptautiski atzīts sertifikāts, kas apliecina prasmes biznesa procesu analīzes jomā (CBAP (angļu val. Certified Business Analysis Professional), OCEB (angļu val. Object Management Group Certified Expert in Business Project Management) vai ekvivalents); 
16.6.2.2. iepriekšējo 3 (trīs) gadu laikā (2021., 2022., 2023. un 2024. gadā līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām) ir pieredze vismaz 2 (divos) projektos kā biznesa procesu analītiķim, kuros ir veikta biznesa procesu analīze un Informācijas un komunikācijas tehnoloģiju pielietojuma un attīstības iespēju izvērtēšana, kur vismaz vienas informācijas sistēmas izstrādes līguma kopējam finanšu apjomam jābūt ne mazāk kā 40000 EUR (četrdesmit tūkstoši euro 00 centi). Līgumi ir izpildīti/pabeigti un pakalpojuma rezultāti ir nodoti pasūtītājam;
16.6.2.3. iepriekšējo 3 (trīs) gadu laikā (2021., 2022., 2023. un 2024. gadā līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām) ir pieredze vismaz 1 (vienā) projektā, kura ietvaros ir veikta biznesa procesu analīze cilvēkresurusu vadības vai resursu pārvaldības informācijas sistēmai. Līgumi ir izpildīti/pabeigti un pakalpojuma rezultāti ir nodoti pasūtītājam.

16.6.3. Eksperts cilvēkresursu vadības jautājumos, kuram:
16.6.3.1. ir vismaz bakalaura grāds;
16.6.3.2. iepriekšējo 5 (piecu) gadu laikā (2019., 2020., 2021., 2022., 2023. un 2024.gadā līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām) ir:
a) vismaz 2 (divu) gadu praktiska darba pieredze personāla vadības vai personāla vadības konsultāciju jomā;
b) pieredze personāla vadības procesu izstrādē (piem., Personāla atlase un darbā ievadīšana, Darba snieguma vadība, Talantu vadība, Attīstības un mācību vadība);
c) pieredze vismaz 1 (vienas) cilvēkresursu vadības informācijas sistēmas ieviešanā.

16.6.4. Informācijas sistēmu drošības eksperts, kuram:
16.6.4.1. ir augstākā izglītība un kvalificētas zināšanas informācijas sistēmu drošības jomā, ko apliecina CISM (angļu val. Certified Information Security Manager), CISSP (angļu val. Certified Information Systems Security Professional) vai ekvivalents sertifikāts; 
16.6.4.2. iepriekšējo 3 (trīs) gadu laikā (2021., 2022., 2023. un 2024. gadā līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām) ir pieredze konsultāciju sniegšanā informācijas un komunikācijas tehnoloģiju drošības jautājumos vismaz 1 (vienas) informācijas sistēmu drošības procedūru izstrādē. Informācijas sistēmas izstrādes kopējam līguma finanšu apjomam jābūt ne mazākam kā 40000 EUR (četrdesmit tūkstoši euro 00 centi). Līgumi ir izpildīti/pabeigti un pakalpojuma rezultāti ir nodoti pasūtītājam.

16.6.5. Fizisko personu datu aizsardzības speciālists, kuram:
16.6.5.1. atbilstoši Fizisko personu datu aizsardzības likumam iegūts personas datu aizsardzības speciālista statuss (Datu valsts inspekcijas izdota derīga apliecība vai ekvivalents citas ES valsts izdots dokuments vai starptautiski atzīts sertifikāts (CDPO – angļu val. Certified Data Protection Officer vai ekvivalents));
16.6.5.2. iepriekšējo 3 (trīs) gadu laikā (2021., 2022., 2023. un 2024. gadā līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām) ir praktiska pieredze fizisko personu datu aizsardzības jomā, ko apliecina vismaz 1 (viena) projekta pieredze. 

	Pretendenta sagatavots Līguma izpildē iesaistīto speciālistu saraksts saskaņā ar Iepirkuma nolikuma 5.pielikumu “Pretendenta speciālistu (ekspertu) saraksts”.
Pretendents papildus iesniedz 16.6.apakšpunktā norādītā speciālista/-u (eksperta/-u) CV (Nolikuma pielikums Nr.6), kurā ir norādītas 16.6. minētās pieredzes, un speciālista (eksperta) apliecinājumu, ka attiecīgais speciālists (eksperts) piekrīt dalībai Iepirkumā un Līguma slēgšanas tiesību piešķiršanas gadījumā Pakalpojumu sniegšanā tiks piesaistīts kā speciālists.
Papildus Pretendents iesniedz speciālista izglītības apliecinošus dokumentus (kopijas) un pozitīvu atsauksmi/es no pakalpojuma saņēmēja, kurā (kurās) tiek norādīti Nolikuma 16.6.punktā minētie pakalpojumi.

	Prasības pretendentam un tā piesaistītajam personālam iepirkuma 2.daļā

	16.7.
	Pretendenta finanšu (neto) apgrozījums iepriekšējo trīs pārskata gadu periodā vidēji gādā* ir ne mazāks kā 150000 EUR (Viens simts piecdesmit tūkstoši eiro 00 centi).
Ja Pretendents ir dibināts vēlāk, tad Pretendenta finanšu (neto) apgrozījumam jāatbilst iepriekš minētajai prasībai attiecīgi īsākā laika periodā.

Ja Piedāvājumu iesniedz Piegādātāju apvienība vai personālsabiedrība, tad šī prasība attiecināma uz piegādātāju apvienības dalībnieku vai personālsabiedrības biedru kopējo vidējo gada finanšu (neto) apgrozījumu.

*Gada vidējā finanšu apgrozījuma aprēķins tiek veikts: pēdējo trīs noslēgto finanšu gadu apgrozījumu summu (EUR bez PVN) dalot ar trīs 

Ja pretendents piesakās uz abām iepirkuma daļām, tad tā finanšu (neto) apgrozījumam iepriekšējo trīs pārskata gadu periodā vidēji gādā* ir ne mazāks kā 150000 EUR (Viens simts piecdesmit tūkstoši eiro 00 centi).
	Pretendenta finanšu rādītāju forma saskaņā ar Nolikuma 3.pielikumu, norādot tajā prasīto informāciju.
Apliecinājums par gada vidējo finanšu apgrozījumu (bez PVN) pēdējo trīs noslēgto finanšu gadu laikā Pretendenta sagatavo atbilstoši Nolikuma 3.pielikumam, pievienojot:
· Valsts ieņēmumu dienestā (VID) vai attiecīgajā ārvalsts iestādē iesniegto finanšu pārskata bilanci vai 
· zvērināta revidenta atzinuma kopiju par katru norādīto finanšu gadu, kurš satur informāciju par Pretendenta finanšu (neto) apgrozījumam.
Ārvalstīs reģistrēts Pretendents – finanšu pārskata bilancē, finanšu pārskatu peļņas vai zaudējumu aprēķinā esošo informāciju var apliecināt arī ar līdzvērtīgiem dokumentiem. 
Prasība par Piegādātāju apvienības dalībnieku vai personālsabiedrības biedru kopējo vidējo gada finanšu (neto) apgrozījumu var tikt izpildīta arī ar viena Piegādātāju apvienības dalībnieka vai personālsabiedrības biedra vidējo gada finanšu (neto) apgrozījumu Nolikuma 16.7. punktā norādītajā apmērā.

	16.8.
	[bookmark: _Hlk152331822]Pretendentam iepriekšējo 3 (trīs) gadu laikā (2021., 2022., 2023. un 2024. gadā līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām) ir pieredze vismaz 3 (trīs) iepirkuma priekšmetam līdzvērtīgu projektu izpildē (Agile metodoloģijā), kur katra projekta līgumcena nav mazāka par 40 000,00 EUR (četrdesmit tūkstoši eiro 00 centi).  Par iepirkuma priekšmetam līdzvērtīgiem projektiem tiks uzskatīti tehniskās specifikācijas izstrāde cilvēkresursu vadības informācijas sistēmām[footnoteRef:3] vai resursu pārvaldības sistēmām. [3:  angļu val. - Human Resource Information System jeb HRIS), kurā tika iekļauti, piemēram, šādi moduļi – Personāla atlase, Darbā ievadīšana, Attīstības un mācību vadība, Darba snieguma vadība, Talantu vadība, Atlīdzības un labumu pārvaldība, u.c] 


Līgumi ir izpildīti/pabeigti un pakalpojuma rezultāti ir nodoti pasūtītājam.
	Pretendenta sagatavota informācija atbilstoši Iepirkuma nolikuma 4.pielikumā “Pretendentu pieredzes apliecinājums” noteiktajam par Pretendenta veiktajiem Iepirkuma priekšmetam līdzīgiem pakalpojumiem iepriekšējo 3 (trīs) gadu laikā (2021., 2022., 2023. un 2024. gadā līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām), norādot vismaz 2 (divus) līgumus (vai vairākus līgumus), kurā (kuros) tiek norādīti visi Nolikuma 16.8. punktā noteiktie pakalpojumi.
*Pretendenti, kas dibināti vēlāk, pieprasīto informāciju iesniedz par faktisko darbības periodu līdz Piedāvājuma iesniegšanai.

Pretendents par katru norādīto līgumu iesniedz pozitīvu atsauksmi no pakalpojuma saņēmēja, kurā (kurās) tiek norādīti attiecīgi pieredzes aprakstā minētie pakalpojumi. 
Pretendentam ir tiesības nesniegt atsauksmes par Pasūtītājam iepriekš nodrošinātiem pakalpojumiem, kas tiks norādīti Iepirkuma nolikuma 4.pielikumā “Pretendentu pieredzes apliecinājums”.

	16.9.
	Pretendents pakalpojuma izpildei piesaistīs vismaz šādus speciālistus un jomas ekspertus:
16.9.1. Projekta vadītājs, kuram: 
16.9.1.1. ir vismaz bakalaura grāds projektu vadībā vai vismaz bakalaura grāds un starptautiski atzīts projektu vadības sertifikāts (PMI (angļu val. Project Management Institute), PMP (angļu val. Project Management Professional), Prince 2 (angļu val. Projects in Controlled Environments certification), CompTIA (angļu val. Computing Technology Industry Association), Agile vai ekvivalents);
16.9.1.2. iepriekšējo 3(trīs) gadu laikā (2021., 2022., 2023. un 2024. gadā līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām) ir pieredze kā projekta vadītājam, vismaz 1 (vienā) projektā, kura ietvaros veikta Informācijas sistēmas tehniskās specifikācijas sagatavošana un Informācijas sistēmas ieviešanas uzraudzības darbi. Projekta budžetam jābūt ne mazākam kā 40000 EUR (četrdesmit tūkstoši eiro 00 centi). Līgums ir izpildīts/pabeigts un pakalpojuma rezultāti ir nodoti pasūtītājam;
16.9.1.2. iepriekšējo 5(piecu) gadu laikā (2019., 2020., 2021., 2022., 2023. un 2024. gadā līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām) vismaz 2 (divus) gadus ir bijusi projekta vadītāja pieredze informācijas sistēmu projektos un ir vadījis projekta komandu vismaz 5 (piecu) cilvēku sastāvā.

16.9.2. Biznesa procesu analītiķis, kuram:
16.9.2.1. ir vismaz bakalaura grāds Informācijas tehnoloģiju vai vadības zinātņu jomā vai vismaz bakalaura grāds un papildus starptautiski atzīts sertifikāts, kas apliecina prasmes biznesa procesu analīzes jomā (CBAP (angļu val. Certified Business Analysis Professional), OCEB (angļu val. Object Management Group Certified Expert in Business Project Management) vai ekvivalents);  
16.9.2.2. iepriekšējo 3(trīs) gadu laikā (2021., 2022., 2023. un 2024. gadā līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām) ir pieredze vismaz 2 (divos) projektos kā biznesa procesu analītiķim, kuros ir veikta biznesa procesu analīze un Informācijas un komunikācijas tehnoloģiju pielietojuma un attīstības iespēju izvērtēšana, kur vismaz vienas informācijas sistēmas izstrādes līguma kopējam finanšu apjomam jābūt ne mazāk kā 40000 EUR (četrdesmit tūkstoši euro 00 centi). Līgumi ir izpildīti/pabeigti un pakalpojuma rezultāti ir nodoti pasūtītājam;
16.9.2.3. iepriekšējo 3(trīs) gadu laikā (2021., 2022., 2023. un 2024. gadā līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām) ir pieredze vismaz 1 (vienā) projektā, kura ietvaros ir veikta biznesa procesu analīze cilvēkresursu vadības vai resursu pārvaldības informācijas sistēmai. Līgumi ir izpildīti/pabeigti un pakalpojuma rezultāti ir nodoti pasūtītājam.

16.9.3. Eksperts cilvēkresursu vadības jautājumos, kuram:
16.9.3.1. ir vismaz bakalaura grāds;
16.9.3.2. iepriekšējo 5 (piecu) gadu laikā (2019., 2020., 2021., 2022., 2023. un 2024.gadā līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām) ir:
a) vismaz 3 (trīs) gadu praktiska darba pieredze personāla vadības vai personāla vadības konsultāciju jomā;
b) pieredze personāla vadības procesu izstrādē (piem., Personāla atlase un darbā ievadīšana, Darba snieguma vadība, Talantu vadība, Attīstības un mācību vadība);
c) pieredze vismaz 1 (vienas) cilvēkresursu vadības informācijas sistēmas ieviešanā.

16.9.4. Informācijas sistēmu analītiķis, kuram:
16.9.4.1. ir bakalaura grāds informācijas un komunikācijas tehnoloģiju jomā;
16.9.4.2. iepriekšējo 3 (trīs) gadu laikā (2021., 2022., 2023. un 2024. gadā līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām) ir pieredze vismaz 1 (vienā) projektā, kura ietvaros veikta informācijas sistēmu plānošana, prasību analīze un definēšana vai 
informācijas sistēmu analīze (veikta informācijas sistēmas plānošana, prasību analīze un definēšana), kur projekta kopējās izmaksas ir ne mazākas kā 40000 EUR (četrdesmit tūkstoši euro 00 centi) apmērā. Līgumi ir izpildīti/pabeigti un pakalpojuma rezultāti ir nodoti pasūtītājam;
16.9.4.3. iepriekšējo 3 (trīs) gadu laikā (2021., 2022., 2023. un 2024. gadā līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām) ir pieredze 1 (viena) projekta realizācijā, kura ietvaros nodrošināta pasūtītāja informācijas sistēmas integrācija ar ārējām informācijas sistēmām, kā arī plānota datu migrācija.

16.9.5. Informācijas sistēmu drošības eksperts, kuram:
16.9.5.1. augstākā izglītībā un kvalificētas zināšanas IS drošības jomā, ko apliecina (angļu val. Certified Information Security Manager), CISSP (angļu val. Certified Information Systems Security Professional) vai ekvivalents sertifikāts; 
16.9.5.2. iepriekšējo 3 (trīs) gadu laikā (2021., 2022., 2023. un 2024. gadā līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām) ir pieredze konsultāciju sniegšanā informācijas un komunikācijas tehnoloģiju drošības jautājumos vismaz 1 (vienas) informācijas sistēmu drošības procedūru izstrādē. Informācijas sistēmas izstrādes kopējam līguma finanšu apjomam jābūt ne mazākam kā 40000 EUR (četrdesmit tūkstoši euro 00 centi). Līgumi ir izpildīti/pabeigti un pakalpojuma rezultāti ir nodoti pasūtītājam.

16.9.6. Ielaušanās testu eksperts, kuram:
16.9.6.1. ir augstākā izglītība un
16.9.6.2. starptautiski atzīts sertifikāts ielaušanās testu veikšanā, piemēram CEH (angļu val. – Certified Ethical Hacker) vai CPTE (angļu val. – Certified Penetration Testing Engineer) vai ekvivalents;
16.9.6.3. iepriekšējo 3(trīs) gadu laikā (2021., 2022., 2023. un 2024. gadā līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām) ir pieredze vismaz 1 (vienā) projektā ielaušanās testu eksperta lomā, kura ietvaros veikta informācijas sistēmas testēšana, t.sk. drošības pārbaužu veikšana un kur projekta kopējās izmaksas ir ne mazākas kā 40000 EUR (četrdesmit tūkstoši euro 00 centi) apmērā. Līgumi ir izpildīti/pabeigti un pakalpojuma rezultāti ir nodoti pasūtītājam.

16.9.7. Fizisko personu datu aizsardzības speciālists, kuram:
16.9.7.1. atbilstoši Fizisko personu datu aizsardzības likumam iegūts personas datu aizsardzības speciālista statuss (Datu valsts inspekcijas izdota derīga apliecība vai ekvivalents citas ES valsts izdots dokuments vai starptautiski atzīts sertifikāts (CDPO – angļu val. Certified Data Protection Officer vai ekvivalents));
16.9.7.2. iepriekšējo 3 (trīs) gadu laikā (2021., 2022., 2023. un 2024. gadā līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām) ir praktiska pieredze fizisko personu datu aizsardzības jomā, ko apliecina vismaz 1 (viena) projekta pieredze vai praktiska darba pieredze.

16.9.8. Iepirkumu konsultants, kuram:
16.9.8.1. vismaz bakalaura grāds;
16.9.8.2. iepriekšējo 3 (trīs) gadu laikā (2021., 2022., 2023. un 2024. gadā līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām) ir:
a) vismaz 2 (divu) gadu ilga profesionālā pieredze publisko iepirkumu jomā, pārstāvot pasūtītāju (pasūtītāja lomā);
b) pozitīva (tāda, kura rezultējusies ar noslēgtu iepirkuma līgumu) pieredze kā konsultantam vismaz 2 (divos) iepirkumos, no kuriem vismaz viens ir iepirkuma priekšmetam līdzvērtīgas informācijas sistēmas ieviešanas un/vai informācijas sistēmas izstrādes iepirkums. Līgumi ir izpildīti/pabeigti un pakalpojuma rezultāti ir nodoti pasūtītājam.
Par konsultanta pieredzi tiks uzskatīta, piemēram, pieredze iepirkuma dokumentācijas izstrāde, dalība dokumentu izskatīšanā un piedāvājumu vērtēšanā iepirkumu komisijas sēdēs, atbilžu sagatavošana uz ieinteresēto piegādātāju un Iepirkumu uzraudzības biroja jautājumiem, vēstuļu gatavošana pretendentiem, lai precizētu atbilstoši Publisko iepirkumu likuma regulējumam iesniegtos piedāvājumus.


	Pretendenta sagatavots Līguma izpildē iesaistīto speciālistu saraksts saskaņā ar Iepirkuma nolikuma 5.pielikumu “Pretendenta speciālistu (ekspertu) saraksts”.
Pretendents papildus iesniedz 16.9.apakšpunktā norādītā speciālista/-u (eksperta/-u) CV (Nolikuma pielikums Nr.6), kurā ir norādītas 16.9. minētās pieredzes, un speciālista (eksperta) apliecinājumu, ka attiecīgais speciālists (eksperts) piekrīt dalībai Iepirkumā un Līguma slēgšanas tiesību piešķiršanas gadījumā Pakalpojumu sniegšanā tiks piesaistīts kā speciālists.
Papildus Pretendents iesniedz speciālista izglītības apliecinošus dokumentus (kopijas) un pozitīvu atsauksmi/es no pakalpojuma saņēmēja, kurā (kurās) tiek norādīti Nolikuma 16.9.punktā minētie pakalpojumi.

	Pretendenta piesaistītie speciālisti abās iepirkuma daļās nevar vienlaikus darboties vairāk nekā vienā lomā, izņemot informācijas sistēmu drošības eksperts un ielaušanās testu eksperts.

	16.10.
	Ja pretendentam konkursa nolikuma prasību izpildei, tajā skaitā, Tehniskās specifikācijas vai iepirkuma līguma prasību izpildei nepieciešams balstīties uz citu personu iespējām, piedāvājumam pievieno šo personu apliecinājumus vai vienošanos ar tiem par nepieciešamo resursu nodošanu pretendenta rīcībā. Piegādātājs, lai apliecinātu profesionālo pieredzi vai pasūtītāja prasībām atbilstoša personāla pieejamību, var balstīties uz citu personu iespējām tikai tad, ja šīs personas sniegs pakalpojumus, kuru izpildei attiecīgās spējas ir nepieciešamas.
Pretendentam jānorāda visi apakšuzņēmēji, un apakšuzņēmēju apakšuzņēmēji, kurus piesaistīts iepirkuma līguma izpildē, un kuru katra sniedzamo pakalpojumu vērtība ir vismaz 10 000 (desmit tūkstoši) euro.
Ar apakšuzņēmēju ir saprotama Pretendenta nolīgta persona vai savukārt tās nolīgta persona, kura sniedz pakalpojumus iepirkuma līguma izpildei.
Prasība attiecas uz abām iepirkuma daļām!
	Pretendenta sagatavota informācija saskaņā ar Iepirkuma nolikuma 7.pielikumā noteikto. Proti, Pretendents norāda personu, uz kuras iespējām Pretendents balstās un apakšuzņēmēju, lai apliecinātu savu atbilstību kvalifikācijas prasībām, kā arī informāciju par šo personu, izpildei nododamajiem darbiem un tās līdzatbildību Iepirkuma līguma izpildē.
Prasība attiecas uz abām iepirkuma daļām!


 


