Prasības attiecībā uz Pretendenta tehniskajām un profesionālajām spējām 

	  
Izvirzītā prasība 
	Iesniedzamais dokuments (vai vairāki) 

	Pretendentam iepriekšējo 3 (trīs) gadu laikā (2023., 2024., 2025. un 2026. gadā līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām) ir šāda pieredze: 
a) starpinstitūciju sadarbības mehānismu ieviešanas mācību programmas  izstrāde (ne mazāk kā   6 h) un mācību īstenošana vai citu ekspertu (ārvalstu) izstrādātas līdzīga satura mācību programmas aprobēšana, vai citu ekspertu (ārvalstu) izstrādātas izglītības un/vai pašvaldības rīcībpolitikas jomas mācību programmas (ne mazāk kā 6 h) aprobēšana; 
b) vismaz 1 (viena) aktivitāšu veida un satura ziņā līdzvērtīga projekta īstenošanā: 
1. rekomendāciju izstrāde valsts un/vai pašvaldības līmenī vai citu ekspertu (ārvalstu) izstrādāta metodiska materiāla aprobēšana; 
2. vadlīniju izstrāde starpinstitucionāliem sadarbības procesiem, kas saistītas ar izglītības un/vai sociālo jomu. 
Ja pretendents ir piegādātāju apvienība, tad šī prasība attiecas uz vismaz vienu no piegādātāju apvienības dalībniekiem. 
	Pretendenta pieredzes apraksts atbilstoši nolikuma pielikumam. 



Prasības pretendenta piedāvātajiem speciālistiem 
	Iesaistāmie speciālisti 
	Kvalifikāciju apliecinošie dokumenti 

	Darbnīcu īstenošanas grupas vadītājs, 

kuram ir vismaz bakalaura grāds un pirmā cikla augstāka izglītība un  kurš iepriekšējo 3 (trīs) gadu laikā (2023., 2024., 2025. un 2026. gadā līdz dokumentu par speciālistu kvalifikāciju iesniegšanas dienai) ir izstrādājis (pilnībā pabeidzis) 1 (vienu) rekomendāciju/vadlīniju dokumentu izglītības un/vai sociālās politikas jomā.

	Piedāvātā speciālista saraksts un viņa kvalifikācijas apraksts atbilstoši nolikuma  pielikumam. 
Speciālista izglītību apliecinošo dokumentu kopijas. 
Speciālista personiski parakstīts CV saskaņā ar tehniskās specifikācijas pielikumu. CV jāiesniedz tādā apjomā, lai no tā var secināt par speciālista atbilstību apakšpunktā norādītajām prasībām.

	Personālvadības eksperts, 

kuram ir vismaz bakalaura grāds un pirmā cikla augstāka izglītība un iepriekšējo 3 (trīs) gadu laikā (2023., 2024., 2025. un 2026.gadā līdz piedāvājumu iesniegšanas termiņa beigām) vismaz 1 (vienu) kalendāro gadu (summēta darba ietvaros) strādājis pie organizāciju vadības procesu pilnveides, veicis rezultātu mērīšanas sistēmu izstrādi un pilnveidi, strādājis pie starpinstitucionālu sadarbības mehānismu izstrādes un sadarbības īstenošanas un informācijas apmaiņas procedūru aprakstu pilnveides pašvaldības un/vai izglītības iestādes līmenī dažādām kritiskām situācijām, piemēram, vardarbības un priekšlaicīgas mācību pārtraukšanas gadījumiem, kā arī attiecīgu mācību profesionālās pilnveides ietvaros sagatavošanas un nodrošināšanas.


	Piedāvātā speciālista saraksts un viņa kvalifikācijas apraksts atbilstoši nolikuma  pielikumam. 
Speciālista izglītību apliecinošo dokumentu kopijas. 
Speciālista personiski parakstīts CV saskaņā ar tehniskās specifikācijas pielikumu. CV jāiesniedz tādā apjomā, lai no tā var secināt par speciālista atbilstību apakšpunktā norādītajām prasībām. 

	Izglītības eksperts,

kuram ir vismaz bakalaura grāds un pirmā cikla augstāka izglītība un kurš iepriekšējo 3 (trīs) gadu laikā (2023., 2024., 2025. un 2026.gadā līdz piedāvājumu iesniegšanas termiņa beigām), kurš ir izstrādājis vismaz 1 (vienu) mācību programmu speciālistiem, kuras apjoms ir vismaz 36  akadēmiskās stundas (kontaktstundas), un īstenojis speciālistu mācības. 
	Piedāvātā speciālista saraksts un viņa kvalifikācijas apraksts atbilstoši nolikuma  pielikumam. 
Speciālista izglītību apliecinošo dokumentu kopijas. 
Speciālista personiski parakstīts CV saskaņā ar tehniskās specifikācijas pielikumu. CV jāiesniedz tādā apjomā, lai no tās var secināt par speciālista atbilstību apakšpunktā norādītajām prasībām. 

	Moderators ( divas personas), 

kuram ir vismaz  bakalaura grāds un pirmā cikla augstāka izglītība un kuram iepriekšējo 3 (trīs) gadu laikā (2023., 2024., 2025. un 2026.gadā līdz piedāvājumu iesniegšanas termiņa beigām) ir bijusi pieredze mācību vai semināru vai darbnīcu vai domnīcu vadīšanā valsts pārvaldes / pašvaldības darbiniekiem . 
	Piedāvātā speciālista saraksts un viņa kvalifikācijas apraksts atbilstoši nolikuma  pielikumam. 
Speciālista izglītību apliecinošo dokumentu kopijas. 
Speciālista personiski parakstīts CV saskaņā ar tehniskās specifikācijas pielikumu. CV jāiesniedz tādā apjomā, lai no tā var secināt par speciālista atbilstību apakšpunktā norādītajām prasībām. 



