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Vispārīgā informācija

1.1. Iepirkuma procedūra, nosaukums un identifikācijas numurs
1.1.1. Iepirkuma procedūras veids – atklāts konkurss.
1.1.2. Iepirkuma procedūras nosaukums un identifikācijas numurs – atklāts konkurss „Darba drošības un aizsardzības procesu pārvaldības pakalpojums, risinājuma izveide un uzturēšana”, identifikācijas Nr. SIA RNP 2026/29 (turpmāk – Konkurss).
1.1.3. Konkurss tiek rīkots ievērojot Publisko iepirkumu likumu (turpmāk – PIL), Ministru kabineta 2017.gada 28.februāra noteikumus Nr.107 “Iepirkuma procedūru un metu konkursu norises kārtība” (turpmāk – MK noteikumi) un citu Konkursa priekšmeta regulējošo normatīvo aktu prasības.

1.2. Pasūtītājs
	Pasūtītāja nosaukums
	AS “Rīgas namu pārvaldnieks”

	Adrese
	Aleksandra Čaka iela 42, Rīga, LV-1011, Latvija

	Reģistrācijas numurs
	40103362321

	Pasūtītāja interneta adrese:
	http://www.rnparvaldnieks.lv 

	Pasūtītāja pircēja profila adrese Elektronisko iepirkumu sistēmā 
	https://www.eis.gov.lv/EKEIS/Supplier/Organizer/522


	Kontaktpersona
	Iepirkumu nodaļas vecākais iepirkumu speciālists Andris Spricis.
Kontaktpersona sniedz tikai organizatoriska rakstura informāciju par iepirkumu.

	Tālruņa numurs
	+371 28695925

	Elektroniskā pasta adrese
	andris.spricis@rnparvaldnieks.lv  

	Darba laiks
	No pirmdienas līdz ceturtdienai ieskaitot 08.30-17.15 piektdienās 08.30-16.00. Pārtraukums no 12.30-13.00.
Pirmssvētku dienās darba laiks tiek saīsināts par divām stundām.



1.3. Piegādātājs
Fiziskā vai juridiskā persona vai pasūtītājs, šādu personu apvienība jebkurā to kombinācijā, kas attiecīgi piedāvā tirgū sniegt pakalpojumus (turpmāk – Piegādātājs).

1.4. Pretendents
Pretendents ir piegādātājs, kurš ir reģistrēts Elektronisko iepirkumu sistēmā (turpmāk – EIS) un ir iesniedzis piedāvājumu EIS e-konkursu apakšsistēmā (turpmāk – Pretendents).

1.5. Iespējas iepazīties ar Konkursa nolikumu un saņemt to
1.5.1. [bookmark: _Ref38365343]Konkursa dokumentācijai ir nodrošināta tieša un brīva elektroniskā pieeja EIS e-konkursu apakšsistēmā: https://www.eis.gov.lv/EKEIS/Supplier/Organizer/522), kurā Piegādātājs Konkursa nolikumu un ar to saistīto dokumentāciju var saņemt, to lejupielādējot elektroniskajā formātā.
1.5.2. Konkursa nolikuma grozījumi, atbildes uz Piegādātāju jautājumiem un papildus informācija par Konkursu tiek publicēta EIS e-konkursu apakšsistēmā. Piegādātāja pienākums ir pastāvīgi sekot EIS e-konkursu apakšsistēmā publicētajai informācijai par Konkursu un ievērtēt to savā piedāvājumā.
1.5.3. Tiek uzskatīts, ka visi ieinteresētie Piegādātāji jebkuru papildu informāciju par Konkursu ir saņēmuši brīdī, kad tā publicēta Pasūtītāja (pircēja) profilā šī Konkursa sadaļā. 

1.6. Informācijas apmaiņa un papildu informācijas pieprasīšanas kārtība
1.6.1. Informācijas apmaiņa starp Pasūtītāju / iepirkuma komisiju (turpmāk – Komisija) un Piegādātājiem vai Pretendentiem notiek rakstveidā, izmantojot EIS vai elektroniski, izmantojot drošu elektronisko parakstu vai pievienojot elektroniskajam pastam skenētu dokumentu. 
1.6.2. Papildu informāciju ieinteresētais Piegādātājs var pieprasīt latviešu valodā, izmantojot EIS funkciju “Pretendentu jautājumi” vai nosūtot pieprasījumu Konkursa nolikuma 1.2.apakšpunktā norādītajai kontaktpersonai elektroniski. Ja jautājums netiek nosūtīts EIS sistēmā, tajā jānorāda Konkursa nosaukums un identifikācijas numurs.
1.6.3. Ja ieinteresētais Piegādātājs laikus rakstiski pieprasa papildu informāciju par Konkursa nolikumu, Komisija to sniedz piecu darba dienu laikā, bet ne vēlāk kā sešas dienas pirms piedāvājumu iesniegšanas termiņa beigām, kas norādīts Konkursa nolikuma 1.7.1.apakšpunktā.
1.6.4. Jebkura papildu informācija, kas tiks sniegta saistībā ar šo Konkursu, tiks nosūtīta piegādātājam, kurš uzdevis jautājumu, kā arī publicēta Pasūtītāja pircēja profilā EIS e-konkursu apakšsistēmā šī Konkursa sadaļā. Piegādātājam ir pienākums sekot līdzi publicētajai informācijai.

1.7. Piedāvājuma iesniegšanas vieta, datums, laiks un kārtība
1.7.1. [bookmark: _Ref38365063][bookmark: _Ref38366512]Piedāvājumi jāiesniedz elektroniski EIS e-konkursu apakšsistēmā ne vēlāk kā līdz piedāvājumu iesniegšanas termiņa beigām, kas skatāms EIS e-konkursu apakšsistēmā šī Konkursa sadaļā un Iepirkumu uzraudzības biroja tīmekļvietnē attiecīgajā paziņojumā. 
1.7.2. Ārpus EIS e-konkursu apakšsistēmas iesniegtie piedāvājumi tiks atzīti par neatbilstošiem Konkursa nolikuma prasībām. Tie netiks atvērti un neatvērti tiks nosūtīti atpakaļ iesniedzējam. 

1.8. Piedāvājuma atvēršanas vieta, datums, laiks un kārtība
8. Piedāvājumus atver vienlaikus EIS e-konkursu apakšsistēmā, iepirkuma sadaļā “Atvēršana”, pēc četrām stundām pēc piedāvājumu iesniegšanas termiņa beigām, kas skatāms EIS e-konkursu apakšsistēmā šī Konkursa sadaļā un Iepirkumu uzraudzības biroja tīmekļvietnē attiecīgajā paziņojumā.
1.8.1. Iesniegto piedāvājumu atvēršanas procesam Pretendents var sekot līdzi tiešsaistes režīmā EIS e-konkursu apakšsistēmā.
1.8.2. Ja Pretendents piedāvājuma datu aizsardzībai izmantojis piedāvājuma šifrēšanu, Pretendentam ne vēlāk kā piecpadsmit minūtes pēc piedāvājumu iesniegšanas termiņa beigām Komisijai jāiesniedz elektroniskā atslēga ar paroli šifrētā dokumenta atvēršanai.

1.9. Personas datu apstrāde
1.9.1. Personas datu apstrāde tiek veikta saskaņā ar Eiropas Parlamenta un Padomes 2016.gada 27.aprīļa Regulas (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzību attiecībā uz personas datu apstrādi un šādu datu brīvu apriti un ar ko atceļ Direktīvu 95/46/EK (Vispārīgā datu aizsardzības regula) prasības 6.panta pirmās daļas b) un c) apakšpunktu. 
1.9.2. Konkursa norises laikā iesniegtajos dokumentos norādīto fizisko personu dati tiks apstrādāti, lai nodrošinātu Konkursa norisi, pretendentu piedāvājumu izvērtēšanu, iepirkuma līguma noslēgšanu un izpildi, atbilstoši publisko iepirkumu jomu reglamentējošajiem un citiem normatīvajiem aktiem. 
1.9.3. Iegūto personas datu pārzinis ir AS “Rīgas namu pārvaldnieks”, juridiskā adrese: A.Čaka iela 42, Rīga, LV1011, Latvija, e – pasta adrese: datuaizsardziba@rnparvaldnieks.lv.
1.9.4. Pasūtītājs nenodos trešajām personām Konkursa norises laikā iegūtos fizisko personu datus, izņemot gadījumus, kad:
1.10.4.1. personas datu nodošana nepieciešama Konkursā iesniegto piedāvājumu izvērtēšanai;
1.10.4.2. noslēgtā iepirkuma līgumā ir paredzēta datu nodošana trešajām personām;
1.10.4.3. normatīvie akti paredz šādu datu nodošanu.
1.10.5. Pretendents nodrošina visu savā piedāvājumā norādīto fizisko personu (tai skaitā no visu personu apvienības biedru neatkarīgi no savstarpējo attiecību tiesiskā rakstura, kā arī visu apakšuzņēmēju, ja tādi tiek piesaistīti, speciālistiem, darbiniekiem, kontaktpersonām u.c.) datu apstrādei, kuru veiks Pasūtītājs gan iepirkuma procedūrā, gan līguma izpildē, ja ar pretendentu tiks noslēgts iepirkuma līgums, informēšanu par paredzēto personas datu apstrādi.
1.10.6. Iegūtie personas dati tiek glabāti tik ilgi, cik to glabāšana ir nepieciešama atbilstoši attiecīgiem datu apstrādes nolūkiem, kā arī saskaņā ar piemērojamo normatīvo aktu prasībām.
1.10.7. Pasūtītājs iznīcina Konkursa norises laikā iegūtos fizisko personu datus, ja izbeidzas datu apstrādes mērķis un personas datu apstrāde vairs nav nepieciešama saskaņā ar normatīvajiem aktiem, Konkursa nolikumu un Konkursa rezultātā noslēgto līguma izpildi.

[bookmark: _Toc141341759][bookmark: _Toc141785290][bookmark: _Toc63869479][bookmark: _Toc64201279][bookmark: _Toc64201427][bookmark: _Toc64201622][bookmark: _Toc64264071][bookmark: _Toc65454240][bookmark: _Toc65862770][bookmark: _Toc65956609][bookmark: _Toc65967968][bookmark: _Toc72766065][bookmark: _Toc73116765]Informācija par iepirkuma priekšmetu
1.10. Iepirkuma priekšmets un apjoms
1.10.1. Iepirkuma priekšmets:  Darba drošības un aizsardzības procesu pārvaldības pakalpojums, risinājuma izveide un uzturēšana (turpmāk – Pakalpojums).
1.10.2. CPV kods: 79417000-0 - Drošības konsultāciju pakalpojumi. (Galvenais priekšmets), 72000000-5 – IT pakalpojumi konsultēšana, programmatūras izstrāde, internets un atbalsts. (Papildus priekšmets).
1.10.3. Iepirkuma priekšmets nav sadalīts daļās. Iepirkumā apvienota darba aizsardzības pakalpojumu sniegšana un darba aizsardzības sistēmas izveide un uzturēšana, jo šie pakalpojumi ir savstarpēji saistīti un nodrošina pasūtītājam vienotu darba aizsardzības pakalpojumu.
1.10.4. Pretendents iesniedz 1 (vienu) piedāvājuma variantu par pilnu iepirkuma priekšmeta apjomu.

1.11. Paredzamā kopējā līgumcena: līdz EUR 138 000,00 (simts trīsdesmit astoņi tūkstoši euro) bez pievienotās vērtības nodokļa (turpmāk – PVN).

1.12. Līguma izpildes termiņš un vieta
1.12.1. Līguma izpildes termiņš: 36 (trīsdesmit seši) mēneši no līguma noslēgšanas dienas.
1.12.2. Līguma izpildes vieta: Rīgas pilsētas administratīvā teritorija.

[bookmark: _Toc509492912][bookmark: _Toc509502108][bookmark: _Toc509492913][bookmark: _Toc509502109][bookmark: _Toc63869480][bookmark: _Toc141341760][bookmark: _Toc141785291][bookmark: _Toc79552065]Prasības piedāvājumu noformēšanai
1.13. Piedāvājuma noformējuma un iesniegšanas prasības:
1.13.1. Piedāvājums jāiesniedz elektroniski EIS e-konkursu apakšsistēmā, vienā no zemāk minētajiem formātiem. Katra iesniedzamā dokumenta formāts var atšķirties, bet ir jāievēro šādi iespējamie veidi:
1.13.1.1. izmantojot EIS e-konkursu apakšsistēmas piedāvātos rīkus, aizpildot minētās sistēmas e-konkursu apakšsistēmā šī konkursa sadaļā ievietotās formas. 
1.13.1.2. elektroniski aizpildāmos dokumentus, sagatavojot ārpus EIS e-konkursu apakšsistēmas un augšupielādējot sistēmas attiecīgajās vietnēs aizpildītas PDF formas, t.sk. ar formā integrētajiem failiem (šādā gadījumā pretendents ir atbildīgs par aizpildāmo formu atbilstību dokumentācijas prasībām un formu paraugiem);
1.13.1.3. elektroniski (PDF formas veidā) sagatavoto piedāvājumu šifrējot ārpus e-konkursu apakšsistēmas ar trešās personas piedāvātiem datu aizsardzības rīkiem un aizsargājot ar elektronisku atslēgu un paroli (šādā gadījumā Pretendents ir atbildīgs par aizpildāmo formu atbilstību dokumentācijas prasībām un formu paraugiem, kā arī dokumenta atvēršanas un nolasīšanas iespējām).
1.13.2. Sagatavojot piedāvājumu, pretendents ievēro, ka:
3.1.2.1. iesniedzot piedāvājumu, Piegādātājs to paraksta ar drošu elektronisko parakstu un laika zīmogu vai ar EIS piedāvāto elektronisko parakstu. Piegādātājs ir tiesīgs ar vienu drošu elektronisko parakstu parakstīt visus dokumentus kā vienu kopumu (PIL 38.panta astotā daļa).
3.1.2.2. piedāvājumu (tā daļas, ja tās paraksta atsevišķi) paraksta pretendenta pārstāvis ar pārstāvības tiesībām vai tā pilnvarota persona. Ja piedāvājumu paraksta pilnvarota persona, jāpievieno personas ar pārstāvības tiesībām izdota pilnvara (skenēts dokumenta oriģināls PDF formātā vai ar drošu elektronisko parakstu un laika zīmogu parakstīts dokuments).
3.1.3. Piedāvājums jāiesniedz latviešu valodā. Ja kāds no piedāvājuma dokumentiem tiks iesniegts citā valodā, tad tam jāpievieno pretendenta apliecināts tulkojums latviešu valodā.
3.1.4. Iesniedzot piedāvājumu, pretendents apliecina, ka piekrīt visiem Konkursa nolikuma (tajā skaitā tā pielikumos un formās, kuras ir ievietotas EIS e-konkursu apakšsistēmas šī Konkursa sadaļā) nosacījumiem.
3.1.5. Piedāvājums jāsagatavo tā, lai nekādā veidā netiktu apdraudēta EIS e-konkursu apakšsistēmas darbība un nebūtu ierobežota piekļuve piedāvājumā ietvertajai informācijai, tostarp piedāvājums nedrīkst saturēt datorvīrusus un citas kaitīgas programmatūras vai to ģeneratorus.
3.1.6. Ja piedāvājums saturēs kādu no 3.1.5.apakšpunktā minētajiem riskiem, tas netiks izskatīts.
3.1.7. Pretendents pirms piedāvājumu iesniegšanas termiņa beigām var grozīt vai atsaukt iesniegto piedāvājumu, attiecīgi to noformējot “Grozījumi” vai “Atsaukums”.
3.1.8. Pretendents pēc piedāvājumu iesniegšanas termiņa beigām iesniegto piedāvājumu grozīt nevar.
3.1.9. Piedāvājumā jāietver:
3.1.9.1. Pieteikums par piedalīšanos Konkursā, kas sagatavots atbilstoši Konkursa nolikuma 1.pielikumā norādītajai formai;
3.1.9.2. Pretendentu atlases dokumenti (skatīt Konkursa nolikuma 4.1.-4.4.apakšpunktu) vai Eiropas vienotais iepirkumu procedūras dokuments (skatīt Konkursa nolikuma 4.5.apakšpunktu);
3.1.9.3. Tehniskais piedāvājums (skatīt Konkursa nolikuma 4.6.apakšpunktu);
3.1.9.4. Finanšu piedāvājums (skatīt Konkursa nolikuma 4.7.apakšpunktu).
3.1.10. Piedāvājuma noformēšana:
3.1.10.1. Pretendents nedrīkst iesniegt piedāvājuma variantus.
3.1.10.2. Piedāvājuma dokumentiem jābūt skaidri salasāmiem, lai izvairītos no jebkādiem pārpratumiem. Vārdiem un skaitļiem jābūt bez iestarpinājumiem vai labojumiem. Ja pastāvēs jebkāda veida pretrunas starp skaitlisko vērtību apzīmējumiem ar vārdiem un skaitļiem, noteicošais būs apzīmējums ar vārdiem. 

4. [bookmark: _Toc63869481]Prasības pretendentiem un iesniedzamie dokumenti
4.1. [bookmark: _Ref38401943]Pieteikums par piedalīšanos Konkursā
4.1.1. Pretendentam jāiesniedz pieteikums dalībai Konkursā, kurš sagatavots saskaņā ar Konkursa nolikuma 1.pielikumā pievienoto formu, klāt pievienojot apliecinājumu par neatkarīgi izstrādātu piedāvājumu saskaņā ar Konkursa nolikuma 2.pielikumu. 
4.1.2. Pieteikums jāparaksta pretendenta pārstāvim ar pārstāvības tiesībām vai tā pilnvarotai personai, ko apliecina pieteikumam pievienota pilnvara. Pilnvarā precīzi jānorāda pilnvarotajai personai piešķirto tiesību un saistību apjoms.
4.1.3. Ja Pretendents ir piegādātāju apvienība vai personālsabiedrība, papildus jāiesniedz visu apvienībā iesaistīto Piegādātāju vai Piegādātāju pilnvaroto personu parakstīti dokumenti, kas pierāda Piegādātāju uzņemtās saistības attiecībā pret šī Iepirkuma realizāciju, kā arī informācija par pilnvaroto personu, kas pārstāv attiecīgo piegādātāju apvienību vai personālsabiedrību.
4.1.4. Ja pretendents ir piegādātāju apvienība un nav atrunātas pārstāvības tiesības, pieteikums jāparaksta katras personas, kas iekļauta piegādātāju apvienībā, pārstāvim ar pārstāvības tiesībām.
4.1.5. Komisija pieprasa informāciju no Uzņēmuma reģistra, lai gūtu pārliecību par Pretendenta (tajā skaitā piegādātāju apvienības dalībnieku, personālsabiedrības biedru, piesaistīto apakšuzņēmēju un uzņēmēju, uz kuru iespējām pretendents balstās līguma izpildē) pārstāvības tiesībām un pārstāvības apjomu. Ja kāda no minētajām personām nav reģistrēta Latvijā, tai jāiesniedz kompetentas attiecīgās valsts institūcijas izsniegts dokuments, kas apliecina, ka šī persona ir reģistrēta atbilstoši attiecīgās valsts normatīvo aktu prasībām, kā arī informācija par pārstāvības tiesībām un pārstāvības apjomu.

4.2. Atbilstība profesionālās darbības veikšanai:
	Pasūtītāja izvirzītās prasības Pretendentam
	Pretendentam jāiesniedz šādi dokumenti

	4.2.1. Pretendents ir reģistrēts atbilstoši normatīvo aktu prasībām. Šī prasība attiecas arī uz apakšuzņēmējiem, katru piegādātāju apvienības dalībnieku un personām, uz kuras spējām pretendents balstās.
	4.2.1.1. Par reģistrācijas faktu Latvijas Republikas Uzņēmumu reģistrā, Pasūtītājs pārliecināsies Uzņēmumu reģistra mājaslapā www.ur.gov.lv;
4.2.1.2. Par reģistrāciju kā saimnieciskās darbības veicējam, Pasūtītājs pārliecināsies Latvijas Republikas Valsts ieņēmumu dienesta mājaslapā www.vid.gov.lv;
4.2.1.3. Ja pretendents ir reģistrēts ārvalstīs, jāiesniedz:
1) komercreģistra vai līdzvērtīgas komercdarbību reģistrējošas iestādes ārvalstīs (ja attiecīgās valsts normatīvie akti paredz šāda veida reģistrāciju) izdots dokuments par reģistrācijas faktu;
2) kompetentas institūcijas izsniegtu izziņu vai līdzvērtīgu dokumentu (ja attiecīgās valsts normatīvie akti neparedz šādas izziņas izsniegšanu) par valdes/padomes sastāvu, patiesajiem labuma guvējiem, un paša Pretendenta apliecinājumu, ka informācija joprojām ir aktuāla (informācija nepieciešama, lai veiktu pārbaudi atbilstoši Starptautisko un Latvijas Republikas nacionālo sankciju likumā noteiktajam).

	4.2.2. Pretendents ir ieviesis standartus ISO 9001 un ISO/IEC 27001 vai līdzvērtīgas starptautiskas kvalitātes un datu drošības standartus, vai pretendenta datu sistēmu drošību apliecina neatkarīgs IT drošības audita atzinums.
	4.2.2.1. Pretendents iesniedz sertifikātu ISO 9001 un sertifikātu ISO/IEC 27001 vai līdzvērtīga starptautiska kvalitātes un datu drošības standartu ieviešanu apliecinošu dokumentu vai IT drošības audita atzinumu.



4.3. Prasības saimnieciskajam un finansiālajam stāvoklim:
	Pasūtītāja izvirzītās prasības Pretendentam
	Pretendentam jāiesniedz šādi dokumenti

	4.3.1. Pretendenta gada vidējais finanšu neto apgrozījums, ņemot vērā pēdējos trīs noslēgtos pārskata gadus (par noslēgto finanšu gadu uzskata gadu, par kuru ir sagatavots un normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā apstiprināts gada pārskats), ir vismaz EUR 50 000 (piecdesmit tūkstoši euro). Pretendenti, kas dibināti vēlāk, apliecina, ka gada vidējais finanšu neto apgrozījums periodā kopš dibināšanas nav mazāks kā šajā punktā noteiktais.
4.3.2. Ja Pretendents balstās uz citu personu saimnieciskajām un finansiālajām iespējām, tam un personai (vai personām) uz kuru iespējām Pretendents balstās, jābūt solidāri atbildīgiem par iepirkuma līguma izpildi.
4.3.3. Ja Pretendents ir piegādātāju apvienība jebkurā juridiskā statusā, Konkursa nolikuma 4.3.1.apakšpunktā noteiktās prasības jāizpilda vismaz vienam no piegādātāju apvienības biedriem vai visiem piegādātāju apvienības dalībniekiem kopā.
	4.3.1.1. Informāciju par pretendenta finanšu apgrozījumu par pēdējiem trīs noslēgtiem finanšu gadiem Pasūtītājs pārbauda Uzņēmumu reģistra tīmekļvietnē https://info.ur.gov.lv/#/data-search.
4.3.1.2. Pretendents iesniedz apliecinājumu par finanšu apgrozījumu pēdējo trīs noslēgto finanšu gadu laikā saskaņā ar Konkursa nolikuma 3.pielikumā noteikto veidni un pievieno dokumentu/us, kas apliecina norādīto atšķirīgo informāciju (piemēram, peļņas vai zaudējumu aprēķins). 
4.3.1.3. Ja Pretendents balstās uz citu personu saimnieciskajām un finansiālajām iespējām, tas pierāda Pasūtītājam, ka viņa rīcībā būs nepieciešamie resursi, iesniedzot vienošanos par sadarbību konkrētā līguma izpildē, un kurā paredzēta solidāra atbildība par iepirkuma līguma izpildi. 
4.3.1.4. Pretendents, kurš savu darbību uzsācis nesen un pārskata gads vēl nav noslēdzies, ir tiesīgs iesniegt operatīvo bilanci un peļņas vai zaudējumu aprēķinu.



4.4. [bookmark: _Ref38400100]Tehniskās un profesionālās spējas:
	[bookmark: _Hlk192667319][bookmark: _Toc141341761][bookmark: _Toc141785292]Pasūtītāja izvirzītās prasības Pretendentam
	Pretendentam jāiesniedz šādi dokumenti

	4.4.1. Pretendentam iepriekšējo trīs gadu laikā (2023., 2024., 2025. gadā, kā arī  2026. gadā līdz piedāvājumu iesniegšanas brīdim) ir pieredze:
4.4.1.1. ieviešot un uzturot darba aizsardzības sistēmas vismaz 2 uzņēmumiem ar darbinieku skaitu virs 500 darbiniekiem, no kuriem vismaz vienā uzņēmumā veikta sinhronizācija ar uzņēmuma iekšējām informācijas sistēmām;
4.4.1.2. darba aizsardzības pakalpojuma nodrošināšana vismaz 2 uzņēmumiem ar darbinieku skaitu virs 500 darbiniekiem.
	4.4.1.1. Pretendenta sagatavots pieredzes saraksts saskaņā ar Konkursa nolikuma 4.pielikumā pievienoto veidni, par katru pieredzi apliecinošo līgumu klāt pievienojot pozitīva rakstura atsauksmi (vai citu pieredzes apliecinošu dokumentu, no kura iepirkuma komisija spēs pārliecināties par veikto pakalpojumu un tā atbilstību Nolikuma 4.4.1.punkta prasībām.

	4.4.2. Pretendenta rīcībā ir šādi speciālisti:
4.4.2.1. Projektu vadītājs, kuram  pēdējo 3 (trīs) gadu laikā (2023., 2024., 2025. gadā, kā arī  2026. gadā līdz piedāvājumu iesniegšanas brīdim) ir  pieredze darba aizsardzības sistēmas ieviešanā un uzturēšanā vismaz 2 uzņēmumiem ar darbinieku skaitu virs 500 darbiniekiem;
4.4.2.2. Darba aizsardzības speciālists, kuram  pēdējo 3 (trīs) gadu laikā (2023., 2024., 2025. gadā, kā arī  2026. gadā līdz piedāvājumu iesniegšanas brīdim) ir  pieredze darba aizsardzības pakalpojumu sniegšanā vismaz 2 uzņēmumiem ar darbinieku skaitu virs 500 darbiniekiem. (speciālista kvalifikācijai jāatbilst 2008.gada 8.septembra  Ministru kabineta noteikumu  Nr.723   “Noteikumi par prasībām kompetentām institūcijām un kompetentiem speciālistiem darba aizsardzības jautājumos un kompetences novērtēšanas kārtību” prasībām).

!!Katrs speciālists drīkst piedalīties pakalpojuma izpildē tikai vienā lomā.
	4.4.2.3.   Pretendenta piedāvātā personāla saraksts, saskaņā ar Konkursa nolikuma 5.pielikumā norādīto formu;
4.4.2.4. Speciālista apliecinājums un pieredzes saraksts saskaņā ar Konkursa nolikuma 11.pielikumā norādīto formu, kas apliecina speciālista atbilstību Nolikuma 4.4.2. apakšpunkta prasībām;
4.4.2.5. Gadījumā, ja iepirkuma komisijai rodas šaubas par piedāvāto speciālistu iegūto pieredzi atbilstoši Nolikuma 4.4.2. apakšpunkta prasībai, iepirkuma komisija ir tiesīga pieprasīt no Pretendenta papildus dokumentus, kas apliecina  pieredzes aprakstā norādīto.

	4.4.3. Pretendents var balstīties uz trešo personu iespējām, lai izpildītu prasības attiecībā uz Pretendenta saimniecisko stāvokli, tehniskām un profesionālām spējām.
	4.4.3.1. Personas, uz kuras spējām Pretendents balstās, apliecinājumu saskaņā ar Konkursa nolikuma 7.pielikumu, kas pierāda, ka Pretendentam būs nepieciešamie resursi, uz kuriem Pretendents balstījies, iesniedzot piedāvājumu un ka šie resursi Pretendentam būs pieejami visu iepirkuma līguma izpildes laiku.

	4.4.4. Pretendentam jānorāda visi apakšuzņēmēji un apakšuzņēmēju apakšuzņēmēji, kuru veicamo piegāžu/pakalpojumu vērtība ir 10 000 euro vai lielāka no kopējās iepirkuma līguma vērtības, un katram šādam apakšuzņēmējam izpildei nododamo iepirkuma līguma daļas aprakstu. Apakšuzņēmēja sniedzamo pakalpojumu un/vai veicamo piegādes vērtību nosaka, ņemot vērā apakšuzņēmēja un visu attiecīgā Konkursa ietvaros tā saistīto uzņēmumu sniedzamo pakalpojumu vērtību. 
4.4.5. Apakšuzņēmēju sarakstā norāda arī tās personas, uz kuru iespējām pretendents balstās, ja tas ir nepieciešams kvalifikācijas pierādīšanai vai iepirkuma līguma izpildei neatkarīgi no veicamo piegāžu/pakalpojumu vērtības.
	4.4.4.1. Apakšuzņēmēju saraksts jāiesniedz saskaņā ar Konkursa nolikuma 6.pielikumā norādīto veidni, norādot kādus pakalpojumus/piegādes katrs norādītais apakšuzņēmējs veiks.
4.4.4.2. Apliecinājums saskaņā ar Konkursa nolikuma 7.pielikumā norādīto veidni, kas apliecina katra apakšuzņēmēja gatavību veikt pakalpojumus/piegādes iepirkuma līguma ietvaros, kā arī nodot Pretendenta rīcībā līguma izpildei nepieciešamos resursus. 




4.5. Eiropas vienotais iepirkuma procedūras dokuments (turpmāk – ESPD)
4.5.1.  Pasūtītājs pieņem ESPD kā sākotnējo pierādījumu atbilstībai paziņojumā par līgumu vai iepirkuma procedūras dokumentos noteiktajām pretendentu un kandidātu atlases prasībām. Ja piegādātājs izvēlējies iesniegt Eiropas vienoto iepirkuma procedūras dokumentu, lai apliecinātu, ka tas atbilst paziņojumā par līgumu vai iepirkuma procedūras dokumentos noteiktajām pretendentu un kandidātu atlases prasībām, tas iesniedz šo dokumentu arī par katru personu, uz kuras iespējām tas balstās, lai apliecinātu, ka tā kvalifikācija atbilst paziņojumā par līgumu vai iepirkuma procedūras dokumentos noteiktajām prasībām, un par tā norādīto apakšuzņēmēju, kura sniedzamo pakalpojumu vērtība ir vismaz 10 000 euro. Piegādātāju apvienība iesniedz atsevišķu ESPD par katru tās dalībnieku. Pasūtītājam ESPD, kas ir bijis iesniegts citā iepirkuma procedūrā, ja tas apliecina, ka tajā iekļautā informācija ir pareiza.
4.5.2. ESPD veidlapu paraugus nosaka Eiropas Komisijas 2016.gada 5.janvāra Īstenošanas regula Nr.2016/7, ar ko nosaka standarta veidlapu Eiropas vienotajam iepirkuma procedūras dokumentam (regulas 2.pielikums), vai izmantojot tiešsaistes pakalpojumu, kas pieejams: http://espd.eis.gov.lv/.
4.5.3. Aizpildot ESPD dokumenta veidlapu, obligāti jāaizpilda veidlapas IV daļas A – D iedaļas.
4.5.4. Ja Pasūtītājs pieņēmis lēmumu par iespējamu līguma slēgšanas tiesību piešķiršanu Pretendentam, kurš kā sākotnējo pierādījumu atbilstībai iepirkuma procedūras dokumentos noteiktajām Pretendentu atlases prasībām izvēlējies ESPD, Pretendentam piecu kalendāro dienu laikā pēc Pasūtītāja informatīvās vēstules par iespējamo līguma slēgšanas tiesību piešķiršanu nosūtīšanas dienas Pasūtītājam jāiesniedz Konkursa nolikuma 4.2.-4.4.apakšpunktā minētie kvalifikāciju apliecinošie dokumenti.

4.6. [bookmark: _Ref38396614]Prasības Tehniskajam piedāvājumam:
4.6.1. [bookmark: _Ref38396632]Tehniskais piedāvājums jāsagatavo saskaņā ar Konkursa nolikuma 8.pielikumu “Tehniskā  specifikācija”.
4.6.2. Pretendents kā daļu no tehniskā piedāvājuma iesniedz darba aizsardzības audita pieejas, plāna un metodoloģijas aprakstu (Vērtēšanas kritērijs C). Tiks vērtēta piedāvātā audita darba secība, izmantotās metodes, katra posma rezultāti, izpildes termiņi un iesaistīto pušu atbildības.
4.6.3. Pretendents pēc Komisijas uzaicinājuma piedalās Sistēmas prezentācijā, kuras laikā demonstrē Nolikuma 5.2.5.1. punktā noteikto praktisko uzdevumu izpildi. Prezentācijas ietvaros Komisija  pārbauda un vērtē Pretendenta piedāvātās Sistēmas funkcionalitāti un lietojamību atbilstoši Vērtēšanas kritērijam B. Visiem Pretendentiem tiek nodrošināti vienādi demonstrācijas uzdevumi, prezentācijas nosacījumi un prezentācijai atvēlētais laiks.
4.6.4. Klātienes prezentācija notiks pēc adreses: A. Čaka iela 42, Rīga. Katrs Pretendents par konkrētu prezentācijas laiku tiks informēts atsevišķi, ne vēlāk kā 5 (piecas) darba dienas pirms prezentēšanas, nosūtot elektronisku uzaicinājumu uz Pretendenta piedāvājumā norādīto e-pasta adresi. Katram pretendentam tiks dots laiks līdz 60 minūtēm Nolikuma 5.2.5.1.noteikto praktisko uzdevumu izpildei un darba aizsardzības sistēmas atbilstības Tehniskās specifikācijas prasībai demonstrēšanai. Nepieciešamības gadījumā Komisija prezentācijas laiku var pagarināt.
4.6.5. Iepirkumu komisijai ir tiesības, nodrošinot vienlīdzīgu attieksmi pret visiem Pretendentiem, lūgt piekļuvi piedāvātās Sistēmas demo versijai tikai piedāvājumā norādītās funkcionalitātes pārbaudei. 

4.7. Prasības Finanšu piedāvājumam:
4.7.1. Finanšu piedāvājums jāsagatavo un jāiesniedz atbilstoši Konkursa nolikuma 9.pielikumā norādītajai formai.
4.7.2. Finanšu piedāvājumā piedāvātajās cenās iekļaujamas visas ar iepirkuma līgumu un tehnisko specifikāciju prasību izpildi saistītās izmaksas, tajā skaitā nodokļi (izņemot PVN), kā arī visas ar to netieši saistītās izmaksas un paredzamie sadārdzinājumi.
4.7.3. Finanšu piedāvājumā visas cenas un summas jānorāda euro un aprēķinos jālieto divas decimālzīmes aiz komata.

5. [bookmark: _Toc64201623][bookmark: _Toc64264072][bookmark: _Toc65454241][bookmark: _Toc65862771][bookmark: _Toc65956610][bookmark: _Toc65967969][bookmark: _Toc72766066][bookmark: _Toc73116766][bookmark: _Toc79552066][bookmark: _Toc141341762][bookmark: _Toc141785293][bookmark: _Toc63869482]Piedāvājumu vērtēšana
5.1. Piedāvājumu noformējuma pārbaudi, Pretendentu atlasi, tehnisko piedāvājumu atbilstības pārbaudi, finanšu piedāvājumu atbilstības pārbaudi un piedāvājumu vērtēšanu (turpmāk – Piedāvājumu vērtēšana) Komisija veic slēgtā sēdē. 
5.2. Piedāvājumu vērtēšanu Komisija veic piecos posmos. Ja Pretendenta iesniegtais piedāvājums nekvalificējas kādā no turpmāk norādīto posmu prasībām (izņemot 1.posmu, kur Komisija izvērtē konstatēto neatbilstību Konkursa nolikuma prasībām būtiskumu), tā piedāvājums tiek noraidīts (t.i. nākamajā piedāvājumu izvērtēšanas posmā tas netiek vērtēts). Piedāvājumu izvērtēšanas posmi:
5.2.1. 1. posms – Piedāvājumu noformējuma pārbaude
Komisija pārbauda, vai piedāvājums sagatavots un noformēts atbilstoši Konkursa nolikuma 3.punktā un citos punktos norādītajām noformēšanas prasībām. 
5.2.2. 2. posms – Pretendentu atlase 
Komisija pārbauda, vai iesniegtie pretendentu atlases dokumenti vai ESPD un publiski pieejamās datu bāzēs iegūtā informācija apliecina Pretendenta atbilstību Konkursa nolikuma 4.1. – 4.5.apakšpunktā norādītajām prasībām. 
5.2.3. 3. posms – Tehnisko piedāvājumu atbilstības pārbaude
Komisija novērtē, vai tehniskais piedāvājums atbilst Konkursa nolikuma 4.6.apakšpunktā un Konkursa nolikuma 8.pielikumā norādītajām prasībām.
5.2.4. 4. posms – Finanšu piedāvājumu atbilstības pārbaude:
Komisija izvērtē, vai Pretendenta iesniegtais finanšu piedāvājums atbilst Konkursa nolikuma 4.7.apakšpunktā noteiktajām prasībām, un pārbauda, vai finanšu piedāvājumā nav aritmētisko kļūdu (skatīt Konkursa nolikuma 6.sadaļu “Aritmētisko kļūdu labošana”). 
5.2.5. 5. posms – Piedāvājumu vērtēšana:
5.2.5.1. [bookmark: _Ref38402751][bookmark: _Ref38404518]Komisija nosaka saimnieciski visizdevīgāko piedāvājumu saskaņā ar šādiem vērtēšanas kritērijiem:

	Vērtēšanas kritērijs
	Maksimālais punktu skaits
	Punktu piešķiršanas metodika

	A
	Pretendenta piedāvātā kopējā vērtējamā cena
	40
	Maksimālo punktu skaitu iegūst Pretendents, kura kopējā piedāvātā vērtējamā cena atbilstoši iesniegtajam finanšu piedāvājumam ir viszemākā, pārējiem Pretendentiem punktu skaits tiek piešķirts saskaņā ar šādu formulu –
Az/Av x Amax, kur:
Az – viszemākā piedāvājuma cena;
Av – vērtējamā piedāvājuma cena;
Amax – maksimālais punktu skaits kritērijam A.
Punktu skaits tiek noapaļots līdz diviem cipariem aiz komata.

	B


	Pretendenta piedāvātās Darba aizsardzības sistēmas funkcionalitāte un lietojamība
	50
	Iepirkumu komisija prezentācijas laikā izvērtē pretendenta piedāvātās darba aizsardzības funkcionalitāti un lietojamību, pamatojoties uz šādiem sistēmas elementiem un pretendenta demonstrētajām sistēmas darbībām. Komisija prezentācijas laikā vērtē četrus praktiskos uzdevumus par katru uzdevumu piešķirot punktus.

	Sistēmas elementi – piedāvātā tehniskā risinājuma lietošanas ērtums
	Maksimālais punktu skaits
	Punktu piešķiršanas kritēriji

	B1. OVP automatizācijas līmenis, procesu automatizācijas pakāpe, lietošanas ērtums
	20
	20 punkti – uzdevums pilnībā izpildīts demonstrācijas laikā; darbību secība ir loģiska un saprotama, būtiskā informācija ir viegli atrodama, rezultāts iegūstams bez neskaidriem apkārtceļiem vai ārējas manuālas apstrādes.
14 punkti – uzdevums pilnībā izpildīts, bet nepieciešamas atsevišķas papildu darbības vai pārejas starp skatiem; kopumā darbību secība un rezultāts ir saprotams, lai gan lietošana nav pilnībā intuitīva.
7 punkti – uzdevums izpildīts, taču darbību secība ir sarežģīta, nepieciešamas daudzas papildu darbības, manuāla datu apstrāde vai būtiski Pretendenta skaidrojumi; risinājums ir lietojams, bet rada būtisku administratīvo slogu.
0 punkti – uzdevumu nav iespējams izpildīt piedāvātajā Sistēmā demonstrācijas laikā, uzdevums netiek demonstrēts vai demonstrētais risinājums neatbilst tehniskajā piedāvājumā norādītajam.

	B2. Instruktāžu pārvaldības kvalitāte, ērta un efektīva instruktāžu izveide, organizēšana, uzskaite un pārvaldība.
	20
	20 punkti – uzdevums pilnībā izpildīts demonstrācijas laikā; darbību secība ir loģiska un saprotama, būtiskā informācija ir viegli atrodama, rezultāts iegūstams bez neskaidriem apkārtceļiem vai ārējas manuālas apstrādes.
14 punkti – uzdevums pilnībā izpildīts, bet nepieciešamas atsevišķas papildu darbības vai pārejas starp skatiem; kopumā darbību secība un rezultāts ir saprotams, lai gan lietošana nav pilnībā intuitīva.
7 punkti – uzdevums izpildīts, taču darbību secība ir sarežģīta, nepieciešamas daudzas papildu darbības, manuāla datu apstrāde vai būtiski Pretendenta skaidrojumi; risinājums ir lietojams, bet rada būtisku administratīvo slogu.
0 punkti – uzdevumu nav iespējams izpildīt piedāvātajā Sistēmā demonstrācijas laikā, uzdevums netiek demonstrēts..

	B3. Semināra veida apmācība “Pirmā medicīniskā palīdzība” video formātā.
	5
	5 punkti – Uzdevums pilnībā izpildīts demonstrācijas laikā. Apmācības programma ir viegli pieejama bez neskaidriem apkārt ceļiem. Apmācības programma ir detalizēta un sniedz pilnīgu informāciju.
3 punkti – uzdevums pilnībā izpildīts, bet nepieciešamas atsevišķas papildu darbības vai pārejas starp skatiem; kopumā darbību secība un rezultāts ir saprotams, lai gan lietošana nav pilnībā intuitīva. Apmācības programma ir detalizēta, bet trūkst dažu situāciju atspoguļojums.
1 punkts – uzdevums izpildīts, taču piekļuve un lietošana ir sarežģīta, nepieciešamas daudzas papildu darbības. Apmācības programma nav pilnīga un iztrūkst vairāku būtisku situāciju atspoguļojums.
0 punkti – uzdevumu nav iespējams izpildīt piedāvātajā Sistēmā demonstrācijas laikā, uzdevums netiek demonstrēts.

	B4. Mobilitāte, nodarbinātajam iespēja izmantot mobilo ierīci vienkārši un operatīvi paziņot par bīstamu situāciju, incidentu vai gandrīz notikušu nelaimes gadījumu. Tiek piedāvāts risinājums šīs funkcijas nodrošināšanai.
	5
	5 punkti – uzdevums pilnībā izpildīts demonstrācijas laikā; darbību secība ir loģiska un saprotama, būtiskā informācija ir viegli atrodama, rezultāts iegūstams bez neskaidriem apkārtceļiem vai ārējas manuālas apstrādes.
3 punkti – uzdevums pilnībā izpildīts, bet nepieciešamas atsevišķas papildu darbības vai pārejas starp skatiem; kopumā darbību secība un rezultāts ir saprotams, lai gan lietošana nav pilnībā intuitīva.
1 punkts – uzdevums izpildīts, taču darbību secība ir sarežģīta, nepieciešamas daudzas papildu darbības, manuāla datu apstrāde vai būtiski Pretendenta skaidrojumi; risinājums ir lietojams, bet rada būtisku administratīvo slogu.
0 punkti – uzdevumu nav iespējams izpildīt piedāvātajā Sistēmā demonstrācijas laikā, uzdevums netiek demonstrēts.





	C 
Darba aizsardzības audita organizēšanas pieeja
	10
	Vērtē Pretendenta tehniskajā piedāvājumā iesniegto audita plānu un metodoloģiju.
10 punkti – norādīti secīgi audita posmi, dokumentu pārbaude, intervijas, darba vietu apsekošana, izlases veidošana, konstatējumu pārbaude, saskaņošana un gala ziņojuma sagatavošana; noteikti katra posma rezultāti, termiņi un iesaistītās puses.
7 punkti – audita posmi un metodes ir skaidri aprakstīti, bet atsevišķi elementi, rezultāti, termiņi vai atbildības ir norādīti vispārīgi vai nepilnīgi.
4 punkti – iesniegts vispārīgs audita apraksts; ir identificējami galvenie audita posmi, taču
nav pietiekami skaidras metodoloģijas, darba secības, rezultātu, termiņu vai iesaistīto pušu
atbildības.
0 punkti – informācija nav iesniegta vai neatbilst uzdevumam.

	Kopējais punktu skaits:
	100
	



	
Par saimnieciski visizdevīgāko piedāvājumu tiek atzīts piedāvājums, kurš ieguvis vislielāko kopējo punktu skaitu.
5.2.5.2. Komisija pārbauda, vai saskaņā ar Iepirkuma nolikuma 5.2.5.1.apakšpunktu izvēlētā Pretendenta iesniegtais piedāvājums nav nepamatoti lēts (skatīt Iepirkuma nolikuma 7.sadaļu “Nepamatoti lēta piedāvājuma noteikšana”).
5.2.5.3. [bookmark: _Ref38404491]Ja Komisija konstatēs, ka diviem vai vairākiem saimnieciski visizdevīgākajiem piedāvājumiem ir vienāds kopējais punktu skaits, tad iepirkuma komisija starp minētajiem pretendentiem rīko izlozi. Izloze tiks rīkota ievērojot to, ka
1) izlozes rīkošanas gadījumā Pretendentiem 5 (piecas) darba dienas pirms izlozes rīkošanas tiks nosūtīts uzaicinājums (elektroniski uz e-pastu) uz izlozi, norādot izlozes vietu, laiku un izlozes noteikumus;
2) izlozē varēs piedalīties personas, kurām ir pretendenta pārstāvības tiesības vai personas, kuras ir pilnvarotas pārstāvēt pretendentu Iepirkuma piedāvājumu izlozē;
3) Pretendenta neierašanās gadījumā uz piedāvājumu izlozi, pretendents zaudēs tiesības piedalīties Iepirkuma piedāvājumu izlozē un izlozē piedalīsies tie pretendenti, kuri būs ieradušies uz piedāvājumu izlozi;
4) Pretendents, kurš izlozēs pilno lozi, kurā būs piešķirtas līguma slēgšanas tiesības, iegūs tiesības slēgt līgumu. Pretendenti, kuri izlozēs tukšas lozes, neiegūs līguma slēgšanas tiesības.
5.2.5.4. Komisija pārbauda, vai uz izvēlēto Pretendentu, kuram būtu piešķiramas līguma slēgšanas tiesības, neattiecas PIL  42.panta otrās daļas 1., 2., 3., 4., 5., 6., 7., 8., 9., 10., 11., 12., 13. un 14.punktā un Starptautisko un Latvijas Republikas nacionālo sankciju likuma 11.1 panta pirmajā daļā minētie izslēgšanas nosacījumi minētie izslēgšanas iemesli un Starptautisko un Latvijas Republikas nacionālo sankciju likuma 11.1 panta pirmajā daļā minētie izslēgšanas nosacījumi (skatīt Iepirkuma nolikuma 8.sadaļu “Izslēgšanas nosacījumu pārbaude”).
5.3. Iepirkuma komisija ir tiesīga Iepirkuma nolikuma 5.2.2.apakšpunktā norādīto pretendentu atlasi (kvalifikācijas atbilstības pārbaudi), Iepirkuma nolikuma 5.2.3. apakšpunktā norādīto pretendentu tehnisko un finanšu piedāvājuma pārbaudi (izņemot aritmētisku kļūdu labojumu) veikt tikai tam Pretendentam, kuram būtu piešķiramas iepirkuma līguma slēgšanas tiesības. Šādā gadījumā iepirkuma komisija sākotnēji veic pretendentu piedāvājumu noformējumu pārbaudi (Iepirkuma nolikuma 5.2.1.apakšpunkts) un pārbauda vai iesniegtajos  finanšu piedāvājumos nav aritmētisku kļūdu. Pretendentam, kuram atbilstoši Iepirkuma nolikuma 5.2.5.1.apakšpunktā noteiktajam piedāvājuma izvēles kritērijam ir saimnieciski visizdevīgākais piedāvājums, komisija veic tehnisko un finanšu piedāvājumu pārbaudi un atlases (kvalifikācijas) dokumentu pārbaudi. 
5.4. Komisija turpmāk piedāvājumu neizskata un attiecīgā Pretendenta piedāvājumu noraida gadījumā, ja konstatē jebkuru no turpmāk minētajiem apstākļiem:
5.4.1. piedāvājums neatbilst kādai Iepirkuma nolikumā noteiktajai prasībai un attiecīgā neatbilstība nav uzskatāma par formālu, ievērojot samērīguma principu;
5.4.2. piedāvājums tiek atzīts par nepamatoti lētu;
5.4.3. Pretendents ir iesniedzis nepatiesu informāciju vai vispār nav iesniedzis pieprasīto informāciju;
5.4.4. piedāvājumu izvērtēšanas laikā Pretendents savu piedāvājumu atsauc.
5.5. Ja Komisija nekonstatē kādu no iepriekš uzskaitītajiem šķēršļiem, tā pieņem lēmumu par līguma slēgšanas tiesību piešķiršanu Pretendentam, kura piedāvājums atbilst Iepirkuma nolikuma prasībām un ir atzīts par saimnieciski visizdevīgāko piedāvājumu.

5. [bookmark: _Toc479593819][bookmark: _Toc63869483]Aritmētisko kļūdu labošana
5.1. Piedāvājumu vērtēšanas laikā Komisija pārbauda, vai piedāvājumā nav aritmētisko kļūdu.
5.2. Ja iepirkuma komisija piedāvājumā konstatē aritmētiskās kļūdas, tā šīs kļūdas izlabo.
5.3. Par kļūdu labojumu un laboto piedāvājuma summu iepirkuma komisija paziņo Pretendentam, kura pieļautās kļūdas labotas.
5.4. Turpmākajā piedāvājumu vērtēšanā Komisija ņem vērā tikai šajā sadaļā noteiktajā kārtībā labotās kļūdas.
6. [bookmark: _Nepamatoti__lēta_piedāvājuma_noteik][bookmark: _Toc64201430][bookmark: _Toc64201625][bookmark: _Toc64264074][bookmark: _Toc65454243][bookmark: _Toc65862773][bookmark: _Toc65956612][bookmark: _Toc65967971][bookmark: _Toc72766068][bookmark: _Toc73116768][bookmark: _Toc79552068][bookmark: _Toc141341764][bookmark: _Toc141785295][bookmark: _Toc440978209][bookmark: _Toc479593820][bookmark: _Toc63869484]Nepamatoti lēta piedāvājuma pārbaude
6.1. Komisija izvērtē, vai piedāvājums atbilst šķietami nepamatoti lēta piedāvājuma pazīmēm, kura izvēle paaugstina Pasūtītāja risku un nav savietojama ar brīvas un taisnīgas konkurences principu. 
6.2. Ja Komisija konstatē, ka varētu būt saņemts šķietami nepamatoti lēts piedāvājums, tā pieprasa Pretendentam detalizētu paskaidrojumu par būtiskajiem piedāvājuma nosacījumiem, par piedāvāto cenu vai izmaksām, kā arī informāciju par pretendenta un tā piedāvājumā norādīto apakšuzņēmēju darbinieku vidējām stundas tarifa likmēm profesiju grupās saskaņā ar PIL 53.pantu.

7. [bookmark: _Toc479593821][bookmark: _Toc452360917][bookmark: _Toc63869485]Izslēgšanas nosacījumu pārbaude
7.1. [bookmark: _Hlk121412899]Komisija izslēdz Pretendentu no turpmākās dalības Konkursā, ja uz Pretendentu ir attiecināms jebkurš no PIL 42.panta otrās daļas 1., 2., 3., 4., 5., 6., 7., 8., 9., 10., 11., 12., 13. un 14.punktā minētajiem izslēgšanas iemesliem, kā arī ja šie iemesli konstatēti attiecībā uz PIL 42.panta trešajā daļā minētajām personām, vai Starptautisko un Latvijas Republikas nacionālo sankciju likuma 11.1 panta pirmajā daļā minētajiem gadījumiem.
7.2. Komisija pārbaudi attiecībā uz Pretendentu, kam būtu piešķiramas līguma slēgšanas tiesības, veic, ievērojot PIL 42.pantā noteikto kārtību.
7.3. [bookmark: _Ref38403824][bookmark: _Toc517881613]Ja ārvalstī reģistrēts vai pastāvīgi dzīvojošs Pretendents, kuram atbilstoši Konkursa nolikumā noteiktajām prasībām būtu piešķiramas iepirkuma līguma slēgšanas tiesības, Komisijas pieprasījumā noteiktajā termiņā neiesniedz pieprasītos dokumentus saskaņā ar PIL 42.panta piektās daļas 2.punktu, Komisija var izslēgt Pretendentu no turpmākas dalības Konkursā un tā piedāvājumu neizskatīt. 
7.4. Ja pasūtītājs konstatē, ka Pretendents būtu izslēdzams no dalības Konkursā, pamatojoties uz šā likuma 42.panta otrās daļas 1., 4., 5., 6., 7., 8., 9., 10., 11., 12., 13. un 14.punktā minētajiem izslēgšanas iemesliem, tai skaitā saistībā ar šā likuma 42.panta trešās daļas 1., 4. un 5.punktā minēto personu, un nav piemērojami šā likuma 42.panta ceturtās daļas 2., 3. un 4.punktā noteiktie izņēmumi, Pasūtītājs dod Pretendentam tiesības termiņā, kas ir vismaz 10 dienas pēc informācijas pieprasījuma nosūtīšanas dienas, iesniegt skaidrojumu un pierādījumus, kas apliecina Pretendenta uzticamību saskaņā ar šā panta noteikumiem.
7.5. [bookmark: _Toc517881614][bookmark: _Toc522873701][bookmark: _Toc536612501][bookmark: _Toc16685506][bookmark: _Toc479593822][bookmark: _Toc141785296][bookmark: _Toc141341765]Ja Pretendents tiek izslēgts no dalības Konkursā, Komisija saskaņā ar Konkursa nolikuma 5.2.5.1.apakšpunktu nosaka nākamo saimnieciski visizdevīgāko piedāvājumu un veic tā pārbaudi atbilstoši Konkursa nolikuma 5.2.5.2. un 5.2.5.4.apakšpunkta prasībām.

8. [bookmark: _Toc63869486]Lēmuma paziņošana un līguma slēgšana
8.1. Komisija 3 (trīs) darbdienu laikā pēc lēmuma pieņemšanas par iepirkuma līguma slēgšanu vai konkursa pārtraukšanu vai izbeigšanu vienlaikus informē visus Pretendentus. 
8.2. [bookmark: _Ref38405153]Iepirkuma līgumu ar izraudzīto Pretendentu slēdz ne agrāk kā nākamajā darbdienā pēc nogaidīšanas termiņa beigām, ievērojot Publisko iepirkumu likuma 60.panta sestajā un septītajā daļā minētos nosacījumus.
8.3. Pretendentam, kuram piešķirtas līguma slēgšanas tiesības Konkursā, iepirkuma līgums jāparaksta 5 (piecu) darbdienu laikā no Komisijas nosūtītā uzaicinājuma parakstīt iepirkuma līgumu (arī e-pasta veidā) nosūtīšanas dienas. Ja norādītajā termiņā minētais pretendents neparaksta iepirkuma līgumu, tas tiek uzskatīts par atteikumu slēgt iepirkuma līgumu.
8.4. Ar Pretendentu, kam piešķirtas līguma slēgšanas tiesības, tiek noslēgts līgums saskaņā ar Konkursa nolikuma 10.pielikumā pievienoto līguma projektu un Pretendenta piedāvājumu.
8.5. Ja Pretendents, kuram piešķirtas iepirkuma līguma slēgšanas tiesības, atsakās slēgt iepirkuma līgumu ar Pasūtītāju, Komisija ir tiesīga pieņemt lēmumu iepirkuma līguma slēgšanas tiesības piešķirt nākamajam Pretendentam, kurš piedāvājis saimnieciski visizdevīgāko piedāvājumu, vai pārtraukt iepirkuma procedūru, neizvēloties nevienu piedāvājumu. Ja pieņemts lēmums iepirkuma līguma slēgšanas tiesības piešķirt nākamajam pretendentam, kurš piedāvājis saimnieciski visizdevīgāko piedāvājumu, bet tas atsakās slēgt iepirkuma līgumu, Komisija pieņem lēmumu pārtraukt Iepirkumu, neizvēloties nevienu piedāvājumu.
8.6. Ja līguma slēgšanas tiesības ir piešķirtas personu apvienībai, tā pēc savas izvēles izveidojas atbilstoši noteiktam juridiskam statusam (izveido personālsabiedrību, t.i., pilnsabiedrību vai komandītsabiedrību) vai noslēdz sabiedrības līgumu, vienojoties par apvienības dalībnieku atbildības sadalījumu, ja tas nepieciešams iepirkuma līguma noteikumu sekmīgai izpildei. 
8.7. Līguma slēgšanas laikā var tikt precizēti atsevišķi punkti, veicot nebūtiskus labojumus.

9. [bookmark: _Toc479593823][bookmark: _Toc141785297][bookmark: _Toc141341766][bookmark: _Toc79552070][bookmark: _Toc73116770][bookmark: _Toc72766070][bookmark: _Toc65967973][bookmark: _Toc65956614][bookmark: _Toc65862775][bookmark: _Toc65454245][bookmark: _Toc64264076][bookmark: _Toc64201627][bookmark: _Toc64201432][bookmark: _Toc64201284][bookmark: _Toc63869487]Komisijas tiesības un pienākumi
9.1. Komisijas tiesības:
9.1.1. pieaicināt ekspertus, pārliecinoties, ka uz ekspertiem neattiecas interešu konflikta ierobežojumi;
9.1.2. ja rodas šaubas par iesniegtās dokumenta kopijas autentiskumu, Komisijai ir tiesības pieprasīt, lai Pretendents uzrāda iesniegto dokumentu oriģinālus vai iesniedz apliecinātas kopijas;
9.1.3. Pretendentu atlases laikā pārbaudīt nepieciešamo informāciju kompetentā institūcijā, publiski pieejamās datubāzēs vai citos publiski pieejamos avotos, kā arī tiesības pieprasīt papildu informāciju Pretendentam, kuram būtu piešķiramas līguma slēgšanas tiesības;
9.1.4. izdarīt grozījumus Konkursa nolikumā. Ja Komisija izdarījusi grozījumus Konkursa nolikumā, tā ievieto informāciju par grozījumiem EIS e-konkursu apakšsistēmā šī konkursa sadaļā ne vēlāk kā dienu pēc tam, kad paziņojums par grozījumiem iesniegts Iepirkumu uzraudzības birojam publicēšanai;
9.1.5. jebkurā brīdī pārtraukt Konkursu, ja tam ir objektīvs pamatojums. Komisija 3 (trīs) darbdienu laikā pēc lēmuma pieņemšanas vienlaikus informē visus pretendentus par visiem iemesliem, kuru dēļ Konkurss tiek pārtraukts.
9.1.6. normatīvajos aktos paredzētajos gadījumos izbeigt Konkursu bez līguma noslēgšanas.
9.1.7. izslēgt Pretendentu no turpmākās dalības Konkursā un neizskatīt pretendenta piedāvājumu, PIL 42.panta otrās daļas 1., 2., 3., 4., 5., 6., 7., 8., 9., 10., 11., 12., 13. un 14. punktā vai Latvijas Republikas nacionālo sankciju likuma 11.1 panta pirmajā daļā noteiktajos gadījumos.
9.2. Komisijas pienākumi:
9.2.1. ja piedāvājumā ietvertā vai Pretendenta iesniegtā informācija vai dokuments ir neskaidrs vai nepilnīgs, Komisija pieprasa, lai Pretendents, vai kompetenta institūcija izskaidro vai papildina minēto informāciju vai dokumentu vai iesniedz trūkstošo dokumentu, nodrošinot vienlīdzīgu attieksmi pret visiem Pretendentiem;
9.2.2. ja Komisija ir pieprasījusi izskaidrot vai papildināt Pretendenta piedāvājumā iesniegto informāciju, bet Pretendents to nav izdarījis atbilstoši Komisijas noteiktajām prasībām, Komisija piedāvājumu vērtē pēc tā rīcībā esošās informācijas;
9.2.3. nodrošināt visiem ieinteresētajiem Piegādātājiem pieejamību informācijai par izdarītajiem grozījumiem Konkursa nolikumā un sniegto papildu informāciju par Konkursa nolikumu;
9.2.4. pēc ieinteresētā Piegādātāja pieprasījuma sniegt papildu informāciju par Konkursa nolikumu;
9.2.5. vērtēt Pretendentus un to iesniegtos piedāvājumus saskaņā ar PIL, citu publisko iepirkumu regulējošo normatīvo aktu prasībām un Konkursa nolikumu;
9.2.6. piedāvājumu izvērtēšanas laikā līdz Konkursa rezultātu paziņošanai nesniegt informāciju par piedāvājumu vērtēšanas procesu.

10. [bookmark: _Toc479593824][bookmark: _Toc141785298][bookmark: _Toc141341767][bookmark: _Toc79552071][bookmark: _Toc73116771][bookmark: _Toc72766071][bookmark: _Toc65967974][bookmark: _Toc65956615][bookmark: _Toc65862776][bookmark: _Toc65454246][bookmark: _Toc64264077][bookmark: _Toc64201628][bookmark: _Toc64201433][bookmark: _Toc64201285][bookmark: _Toc63869488]Pretendenta tiesības un pienākumi
10.1. [bookmark: _Toc141785299][bookmark: _Toc141341768][bookmark: _Toc79552072][bookmark: _Toc73116772][bookmark: _Toc72766072][bookmark: _Toc65967975][bookmark: _Toc65956616][bookmark: _Toc65862777][bookmark: _Toc65454247][bookmark: _Toc64264078][bookmark: _Toc64201629][bookmark: _Toc64201434][bookmark: _Toc64201286]Pretendenta tiesības:
11.1.1 papildināt vai atsaukt savu piedāvājumu, izmantojot attiecīgos EIS pieejamos rīkus, līdz Konkursa nolikuma noteiktajam piedāvājumu iesniegšanas termiņam;
11.1.2 pieprasīt papildu informāciju par Konkursa nolikumu, ievērojot Konkursa nolikuma noteikumus;
11.1.3 veidot piegādātāju apvienības un iesniegt vienu kopēju piedāvājumu Konkursā;
11.1.4 piedāvājumā noteikt, kura no piedāvājumā ietvertās informācijas ir komercnoslēpums vai konfidenciāla informācija, pamatojoties uz PIL 14.panta otro daļu. 
10.2. Pretendentam pienākumi:
10.2.1. lejupielādējot Konkursa nolikumu ieinteresētais piegādātājs apņemas sekot līdzi turpmākajām izmaiņām Konkursa nolikumā, kā arī Komisijas sniegtajām atbildēm uz ieinteresēto Piegādātāju jautājumiem, kas tiks publicētas EIS e–konkursu apakšsistēmā šī Konkursa sadaļā;
10.2.2. sniegt patiesu informāciju;
10.2.3. iesniedzot piedāvājumu, ir pienākums ievērot visus Konkursa nolikumā minētos nosacījumus;
10.2.4. rakstveidā Komisijas noteiktajā termiņā sniegt papildu informāciju vai paskaidrojumus par piedāvājumu, kā arī iesniegt PIL noteiktos dokumentus, ja Komisija to pieprasa;
10.2.5. Ja Pasūtītājs nepieciešamo informāciju par Pretendentu iegūst tieši no kompetentās institūcijas, datubāzēs vai no citiem avotiem, Pretendents ir tiesīgs iesniegt izziņu vai citu dokumentu par attiecīgo faktu, ja Pasūtītāja iegūtā informācija neatbilst faktiskajai situācijai.

11. [bookmark: _Toc107198273][bookmark: _Toc107198609][bookmark: _Toc129144173][bookmark: _Toc141341770][bookmark: _Toc141785301][bookmark: _Toc63869489]Pielikumu saraksts

1.  pielikums: Pieteikums;
2.  pielikums: Apliecinājums par neatkarīgi izstrādātu piedāvājumu;
3.  pielikums: Apliecinājums par finanšu apgrozījumu;
4.  pielikums: Informācija par pieredzi;
5.  pielikums: Pretendenta piedāvātā personāla saraksts;
6.  pielikums: Informācija par apakšuzņēmējiem; 
7.  pielikums: Apakšuzņēmēja (≥10 000 euro) / personas, uz kuras spējām pretendents balstās, apliecinājums;
8.  pielikums: Tehniskā specifikācija, tehniskais piedāvājums;
9.  pielikums: Finanšu piedāvājums;
10.  pielikums: Līguma projekts;
11.  pielikums: Piesaistītā speciālista apliecinājums un pieredze. 
[bookmark: _Toc64201290][bookmark: _Toc64201438][bookmark: _Toc64201633][bookmark: _Toc64264082][bookmark: _Toc65454251][bookmark: _Toc65862781][bookmark: _Toc65956620][bookmark: _Toc65967979][bookmark: _Toc72766077][bookmark: _Toc73116777][bookmark: _Toc79552075][bookmark: _Toc141341774][bookmark: _Toc141785305]
1.pielikums
Konkursa “Darba drošības un aizsardzības procesu pārvaldības pakalpojums, risinājuma izveide un uzturēšana”
(iepirkuma identifikācijas Nr. SIA RNP 2026/29)
nolikumam

[bookmark: _Toc63869490][bookmark: _Toc536612508]Pieteikums
Atklātā konkursā “Darba drošības un aizsardzības procesu pārvaldības pakalpojums, risinājuma izveide un uzturēšana”
(iepirkuma identifikācijas Nr. SIA RNP 2026/29)


Pretendents[footnoteRef:1],______________________________________________________________________,  [1:  Ja pretendents ir piegādātāju apvienība, jānorāda visi apvienības dalībnieki, to reģistrācijas numuri un direktora, vadītāja vai pilnvarotas personas vārds, uzvārds.] 

Pretendenta nosaukums
reģ. Nr. _______________________, tā ________________________________________________
 	reģistrācijas numurs			direktora, vadītāja vai pilnvarotas personas vārds, uzvārds

personā ar šī pieteikuma iesniegšanu:
1. piesakās piedalīties atklātā konkursā „Darba drošības un aizsardzības procesu pārvaldības pakalpojums risinājuma izveide un uzturēšana” (iepirkuma identifikācijas Nr. SIA RNP 2026/29); 
2. apņemas ievērot Konkursa nolikuma prasības; 
3. atzīst sava pieteikuma un piedāvājuma spēkā esamību līdz iepirkuma komisijas lēmuma pieņemšanai par līguma slēgšanas tiesību piešķiršanu, bet gadījumā, ja tiek atzīts par uzvarētāju – līdz attiecīgā līguma noslēgšanai un līguma izpildes nodrošinājuma iesniegšanai;
4. apņemas (ja Pasūtītājs izvēlējies šo piedāvājumu) slēgt līgumu (tajā skaita iesniegt līguma izpildes nodrošinājumu) un izpildīt visus šī līguma nosacījumus saskaņā ar Konkursa nolikuma 10. pielikumu;
5. apliecina (ja Pasūtītājs izvēlējies šo piedāvājumu) līgumu izpildīt: 36 (trīsdesmit sešus) mēnešus no līguma noslēgšanas dienas.

6. Mēs apliecinām, ka:
6.1. mums nav konkurenci ierobežojošas priekšrocības iepirkuma procedūrā, un mēs, kā arī ar mums saistīta juridiskā persona nav bijusi iesaistīta iepirkuma procedūras sagatavošanā saskaņā ar Publisko iepirkumu likuma 18.panta ceturto daļu;
6.2. iepirkuma sagatavotāji (Pasūtītāja amatpersonas vai darbinieki), iepirkuma komisijas locekļi un eksperti nepārstāv pretendenta intereses, kā arī nav saistīti ar pretendentu Publisko iepirkumu likuma 25. panta pirmās un otrās daļas izpratnē;
6.3. mūsu rīcībā ir visi nepieciešamie resursi savlaicīgai un kvalitatīvai līguma izpildei atbilstoši Tehniskajai specifikācijai;
6.4. sniegsim pakalpojumu atbilstoši Tehniskajās specifikācijās noteiktajām prasībām.

7. Informējam, ka mūsu uzņēmums atbilst šādam uzņēmuma statusam:
	☐	Mikrouzņēmums.

	☐	Mazais uzņēmums (nodarbinātas mazāk nekā 50 personas un gada apgrozījums un/vai gada bilance kopā nepārsniedz 10 miljonus euro).

	☐	Vidējais uzņēmums (nodarbinātas mazāk nekā 250 personas un kura gada apgrozījums nepārsniedz 50 miljonus euro, un/vai, kura gada bilance kopā nepārsniedz 43 miljonus euro).

	☐	Lielais uzņēmums (nodarbināti vairāk nekā 249 darbinieki vai kura pārskata gada apgrozījums pārsniedz 50 miljonus euro un gada bilance kopumā – 43 miljonus euro).



8. Mēs apstiprinām, ka visi iesniegtie piedāvājumā esošie dokumenti ir piedāvājumam neatņemama un saistoša šā pieteikuma sastāvdaļa.
9. Mēs apliecinām, ka visi piedāvājumā iekļautie dokumentu atvasinājumi un tulkojumi ir atbilstoši to oriģināliem.
10. Informācija par pretendentu vai personu, kura pārstāv piegādātāju apvienību iepirkuma procedūrā:
	Pretendenta nosaukums
	

	Reģistrācijas numurs
	

	Juridiskā adrese
	

	Biroja adrese
	

	Kontaktpersona (vārds, uzvārds, amats, telefona nr., e-pasta adrese)
	

	Bankas nosaukums
	

	Kods
	

	Konts
	

	Iepirkuma līguma parakstītājs (vārds, uzvārds, amats)
	

	Par līguma izpildi atbildīgā persona (vārds, uzvārds, amats, tālruņa numurs, e-pasta adrese)
	



11. Apakšuzņēmēji un apakšuzņēmēja apakšuzņēmēji:[footnoteRef:2] [2:  Ja apakšuzņēmējus līguma izpildē neiesaista, šajā veidlapas sadaļā jāieraksta vārds “neiesaista”.] 

	Nosaukums, reģistrācijas numurs, adrese

	
Vairāku apakšuzņēmēju gadījumā tabulu papildina ar papildus sadaļām.

	Norāde, vai uzņēmums ir mazais vai vidējais uzņēmums: 
	mazais/vidējais



12. Personas, uz kuru iespējām pretendents balstās:[footnoteRef:3] [3:  Ja pretendents nebalstās uz citu personu spējām, lai apliecinātu savu atbilstību kvalifikācijas prasībām, šajā veidlapas sadaļā jāieraksta vārds “nebalstās”.] 

	Nosaukums, reģistrācijas numurs, adrese 

	Vairāku personu gadījumā tabulu papildina ar papildus sadaļām.



13. Ja Pretendents ir piegādātāju apvienība vai personālsabiedrība:[footnoteRef:4] [4:  Ja pretendents nav piegādātāju apvienība vai personālsabiedrība, šajā veidlapas sadaļā jāieraksta vārds “nav”.] 

	Informācija par to, kādu iepirkuma daļu (tajā skaitā finansiālā izteiksmē) realizēs katrs no piegādātāju apvienības vai personālsabiedrības dalībniekiem.



14. [bookmark: _Hlk121414245]Ja Pretendents ir akciju sabiedrība, tas apliecina, ka tam _____ (nav/ir) akcionāru, kuri reģistrēti ārzonā.[footnoteRef:5] [5:  Ja pretendents nav akciju sabiedrība, šo veidlapas sadaļu nav jāaizpilda.] 

Ja ir ārzonā reģistrēti akcionāri, tad norādīt konkrēti kāda akciju daļa (%) tiem pieder ___________. 
15. Norāde uz personām, kurām pretendentā ir izšķirošā ietekme uz līdzdalības pamata normatīvo aktu par koncerniem izpratnē: ____________________________________________________. [footnoteRef:6] [6:  Ja šādas personas nav, šajā veidlapas sadaļā jāieraksta vārds “nav”.] 

16. Ja Pretendents ir reģistrēts ārvalstī, tad jānorāda pretendenta patieso labuma guvēju/us: ____________________________________________________________________________. [footnoteRef:7] [7:  Ja šādas personas nav, šajā veidlapas sadaļā jāieraksta vārds “nav”. Ja pretendents ir Latvijā reģistrēts, tad šajā veidlapas sadaļā jāieraksta vārds “nav attiecināms”.] 

Ar šo uzņemamies pilnu atbildību par iepirkuma procedūrā iesniegto dokumentu komplektāciju, tajos ietverto informāciju, noformējumu un atbilstību Konkursa nolikuma prasībām. Apliecinām, ka sniegtā informācija un dati ir patiesi.

	Pretendenta pārstāvja/pilnvarotās personas paraksts:
	

	Vārds, uzvārds:
	

	Amats:
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2.pielikums
Konkursa “Darba drošības un aizsardzības procesu pārvaldības pakalpojums, risinājuma izveide un uzturēšana”
(iepirkuma identifikācijas Nr. SIA RNP 2026/29)
nolikumam

[bookmark: _Toc63869491]Apliecinājums par neatkarīgi izstrādātu piedāvājumu

Ar šo, sniedzot izsmeļošu un patiesu informāciju, _______________________________________
Pretendenta/kandidāta nosaukums, reģ. Nr.
(turpmāk – Pretendents) attiecībā uz atklāto konkursu „Darba drošības un aizsardzības procesu pārvaldības pakalpojums risinājuma izveide un uzturēšana” (iepirkuma identifikācijas Nr. SIA RNP 2026/29) apliecina, ka:

1. Pretendents ir iepazinies un piekrīt šī apliecinājuma saturam.
2. Pretendents apzinās savu pienākumu šajā apliecinājumā norādīt pilnīgu, izsmeļošu un patiesu informāciju.
3. Pretendents ir pilnvarojis katru personu, kuras paraksts atrodas uz iepirkuma piedāvājuma, parakstīt šo apliecinājumu Pretendenta vārdā.
4. Pretendents informē, ka (pēc vajadzības, atzīmējiet vienu no turpmāk minētajiem):
	☐	4.1. ir iesniedzis piedāvājumu neatkarīgi no konkurentiem[footnoteRef:8] un bez konsultācijām, līgumiem vai vienošanām, vai cita veida saziņas ar konkurentiem; [8:  Šī apliecinājuma kontekstā ar terminu „konkurents” apzīmē jebkuru fizisku vai juridisku personu, kura nav Pretendents un kura:
1) iesniedz piedāvājumu šim iepirkumam;
2) ņemot vērā tās kvalifikāciju, spējas vai pieredzi, kā arī piedāvātās preces vai pakalpojumus, varētu iesniegt piedāvājumu šim iepirkumam.] 


	☐	4.2. tam ir bijušas konsultācijas, līgumi, vienošanās vai cita veida saziņa ar vienu vai vairākiem konkurentiem saistībā ar šo iepirkumu, un tādēļ Pretendents šim apliecinājumam pievienotajā formā atklāj izsmeļošu un patiesu informāciju par to, ieskaitot konkurentu nosaukumus un šādas saziņas mērķi, raksturu un saturu.


5. Pretendentam, izņemot gadījumu, kad pretendents šādu saziņu ir paziņojis saskaņā ar šī apliecinājuma 4.2.apakšpunktu, ne ar vienu konkurentu nav bijusi saziņa attiecībā uz:
5.1. cenām;
5.2. cenas aprēķināšanas metodēm, faktoriem (apstākļiem) vai formulām;
5.3. nodomu vai lēmumu piedalīties vai nepiedalīties iepirkumā (iesniegt vai neiesniegt piedāvājumu); vai
5.4. tādu piedāvājuma iesniegšanu, kas neatbilst iepirkuma prasībām; 
5.5. kvalitāti, apjomu, specifikāciju, izpildes, piegādes vai citiem nosacījumiem, kas risināmi neatkarīgi no konkurentiem, tiem produktiem vai pakalpojumiem, uz ko attiecas šis iepirkums.
6. Pretendents nav apzināti, tieši vai netieši atklājis un neatklās piedāvājuma noteikumus nevienam konkurentam pirms oficiālā piedāvājumu atvēršanas datuma un laika vai līguma slēgšanas tiesību piešķiršanas, vai arī tas ir īpaši atklāts saskaņā šī apliecinājuma ar 4.2.apakšpunktu.
7. Pretendents apzinās, ka Konkurences likumā noteikta atbildība par aizliegtām vienošanām, paredzot naudas sodu līdz 10% apmēram no pārkāpēja pēdējā finanšu gada neto apgrozījuma, un Publisko iepirkumu likums paredz uz 12 mēnešiem izslēgt pretendentu no dalības iepirkuma procedūrā. Izņēmums ir gadījumi, kad kompetentā konkurences iestāde, konstatējot konkurences tiesību pārkāpumu, ir atbrīvojusi pretendentu, kurš iecietības programmas ietvaros ir sadarbojies ar to, no naudas soda vai naudas sodu samazinājusi.

Datums______________
	
	
	

	
	
	Paraksts




(Piezīme: Pretendents atbilstoši situācijai aizpilda tukšās vietas šajā formā, kā arī aizpilda pielikumu vai izmanto to kā apliecinājuma paraugu.)


Informācija par Pretendenta saziņu ar konkurentiem saistībā ar konkrēto iepirkumu
	Nr.
	Uzņēmums – konkurents, ar kuru ir bijusi saziņa
	Saziņas veids, mērķis, raksturs un saturs

	
	[Komersanta nosaukums, reģ. Nr.]
	

	
	
	






	Pretendenta pārstāvja/pilnvarotās personas paraksts:
	

	Vārds, uzvārds:
	

	Amats:
	





3.pielikums
Konkursa “Darba drošības un aizsardzības procesu pārvaldības pakalpojums, risinājuma izveide un uzturēšana”
(iepirkuma identifikācijas Nr. SIA RNP 2026/29)
nolikumam

[bookmark: _Toc63869492]

Apliecinājums par finanšu apgrozījumu
pēdējo 3 (trīs) noslēgto finanšu gadu laikā


Pretendenta nosaukums (reģistrācijas numurs _________________) apliecina, ka pretendenta nosaukums vidējais finanšu apgrozījums pēdējo 3 (trīs) noslēgto finanšu gadu laikā (par noslēgto finanšu gadu uzskata gadu, par kuru ir sagatavots un normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā apstiprināts gada pārskats) ir:

	Gads
	Finanšu apgrozījums (EUR)

	
	

	
	

	
	

	Kopā pēdējos 3 gados
	

	Vidējais: 
	




Vidējā finanšu apgrozījuma aprēķins tiek veikts: pēdējo 3 noslēgto finanšu gadu apgrozījumu summu (EUR bez PVN) saskaita kopā un dala ar 3(trīs).






	Pretendenta pārstāvja/pilnvarotās personas paraksts:
	

	Vārds, uzvārds:
	

	Amats:
	





4.Pielikums
Konkursa “Darba drošības un aizsardzības procesu pārvaldības pakalpojums, risinājuma izveide un uzturēšana”
(iepirkuma identifikācijas Nr. SIA RNP 2026/29)
nolikumam

[bookmark: _Toc63869493]Informācija par pieredzi

	Nr.p.k.
	[bookmark: _Toc452564797][bookmark: _Toc452580400]Pasūtītāja
nosaukums, reģistrācijas numurs, adrese, kontaktpersona, tālruņa numurs 
	Sniegtā pakalpojuma nosaukums
	Pakalpojuma īstenošanas laika periods (gads, mēnesis – darbības laiks no/līdz)

	Sniegto pakalpojumu apraksts, kas raksturo Konkursa nolikuma 4.4.1.apakšpunktā prasīto pieredzi (Sniegtais pakalpojums, darbinieku skaits uzņēmumā, veikto pakalpojums īss apraksts)


	1. 
	
	DARBA AIZSARDZĪBAS SISTĒMAS IEVIEŠANA 
	
	

	2. 
	
	
	
	

	…
	
	
	
	

	1.
	
	DARBA AIZSRDZĪBAS SPECIĀLISTA NODROŠINĀŠANA
	
	

	2.
	
	
	
	

	…
	
	
	
	


Pretendents tabulā izmanto tik rindas, cik nepieciešams, lai pierādītu atbilstību atklāta konkursa nolikuma izvirzītajām prasībām. 

* - Pretendents norāda pakalpojumus, kas uzsākti ne agrāk kā 01.01.2023.

Ar šo uzņemos pilnu atbildību par sniegto informāciju un atbilstību atklāta konkursa nolikuma prasībām. Sniegtā informācija un dati ir patiesi.

. 

	Pretendenta pārstāvja/pilnvarotās personas paraksts:
	

	Vārds, uzvārds:
	

	Amats:
	





5.pielikums
Konkursa “Darba drošības un aizsardzības procesu pārvaldības pakalpojums, risinājuma izveide un uzturēšana”
(iepirkuma identifikācijas Nr. SIA RNP 2026/29)
nolikumam

[bookmark: _Toc63869494]Pretendenta piedāvātā personāla saraksts


	Nr.p.k.
	Vārds, Uzvārds
	Amata nosaukums
līguma izpildē

	1. 
	
	Darba aizsardzības speciālists

	2. 
	
	Projektu vadītājs

	…
	
	



Pretendents tabulā izmanto tik rindas, cik nepieciešams, lai pierādītu atbilstību atklāta konkursa nolikuma izvirzītājam prasībām.


	Pretendenta pārstāvja/pilnvarotās personas paraksts:
	

	Vārds, uzvārds:
	

	Amats:
	





6.pielikums
Konkursa “Darba drošības un aizsardzības procesu pārvaldības pakalpojums, risinājuma izveide un uzturēšana”
(iepirkuma identifikācijas Nr. SIA RNP 2026/29)
nolikumam

[bookmark: _Toc536612510][bookmark: _Toc63869495][bookmark: _Toc332985319][bookmark: _Toc442789939]Informācija par apakšuzņēmējiem

1. APAKŠUZŅĒMĒJS

	Apakšuzņēmēja nosaukums, reģistrācijas numurs
	


	Sniedzamo pakalpojumu vērtība (EUR bez PVN)
	


	Sniedzamo pakalpojumu apraksts (norāda konkrēti kādus pakalpojumus sniegs apakšuzņēmējs)
	



2. APAKŠUZŅĒMĒJA APAKŠUZŅĒMĒJI

	Apakšuzņēmēja apakšuzņēmēja nosaukums, reģistrācijas numurs
	


	Sniedzamo pakalpojumu vērtība (EUR bez PVN)
	


	Sniedzamo pakalpojumu apraksts (norāda konkrēti kādus pakalpojumus sniegs apakšuzņēmējs)
	





	Pretendenta pārstāvja/pilnvarotās personas paraksts:
	

	Vārds, uzvārds:
	

	Amats:
	




7.pielikums
Konkursa “Darba drošības un aizsardzības procesu pārvaldības pakalpojums, risinājuma izveide un uzturēšana”
(iepirkuma identifikācijas Nr. SIA RNP 2026/29)
nolikumam

[bookmark: _Toc63869496]Apakšuzņēmēja (≥10 000 euro) / personas, uz kuras spējām pretendents balstās, apliecinājums


Ar šo ____________ /Apakšuzņēmēja / personas, uz kuras spējām balstās, nosaukums, reģistrācijas numurs un adrese/ apliecina, ka:[footnoteRef:9] [9:  Pretendents apliecinājumā izdzēš sadaļas, kuras nav attiecināmas.] 



1. Piekrīt piedalīties AS ”Rīgas namu pārvaldnieks” organizētajā atklātā konkursā „Darba drošības un aizsardzības procesu pārvaldības pakalpojums, risinājuma izveide un uzturēšana” (iepirkuma identifikācijas Nr. SIA RNP 2026/29), kā _________ /Pretendenta nosaukums/, /reģistrācijas numurs un adrese/ (turpmāk – Pretendents) apakšuzņēmējs / persona, uz kuras spējām balstās, kā arī

2. Gadījumā, ja ar Pretendentu tiks noslēgts iepirkuma līgums, apņemas:

2.1. sniegt šādus pakalpojumus (ja attiecināms):
/īss pakalpojumus apraksts atbilstoši Apakšuzņēmēju sarakstā nododamo sniedzamo pakalpojumu norādītajam apjomam/.

2.2. un nodot pretendentam šādus resursus (ja attiecināms): 
/īss Pretendentam nododamo resursu (speciālistu un/vai tehniskā aprīkojuma) apraksts/.

2.3. nodot pretendentam šādas tehniskās un profesionālās spējas (ja attiecināms): /pretendentam nododamo tehnisko un profesionālo spēju apraksts, kurā norādīts tieši kādu pieredzi uzņēmējs nodot pretendentam vai uz kādu pieredzi pretendents balstās, lai apliecinātu savu kvalifikāciju/.

2.4. būt solidāri atbildīgs par iepirkuma līguma izpildi un parakstīt iepirkuma līgumu ar AS ”Rīgas namu pārvaldnieks” (ir attiecināms, ja pretendents balstās uz citu personu saimnieciskajām un finansiālajām spējām).

Apakšuzņēmēja / personas, uz kuras spējām balstās paraksts un vārds, uzvārds:
 ________________________________________
Amats: ___________________________________

















8.pielikums
[bookmark: _Toc466539501][bookmark: _Toc442789940][bookmark: _Toc332985318][bookmark: _Toc141785521][bookmark: _Toc141785308][bookmark: _Toc141341777]Konkursa “Darba drošības un aizsardzības procesu pārvaldības pakalpojums, risinājuma izveide un uzturēšana”
(iepirkuma identifikācijas Nr. SIA RNP 2026/29)
nolikumam

[bookmark: _Toc536612513][bookmark: _Toc63869497]Tehniskā specifikācija 

Pakalpojuma mērķis ir pilnveidot AS “Rīgas namu pārvaldnieks” (turpmāk – RNP) darba aizsardzības pārvaldību, nodrošinot nodarbinātajiem normatīvo aktu prasībām atbilstošu un drošu darba vidi visās RNP struktūrvienībās.
Mērķa sasniegšanai paredzēts ieviest vienotu digitālu risinājumu darba aizsardzības procesu pārvaldībai un nodrošināt darba aizsardzības pakalpojumus, kas ietver darba vides risku un incidentu pārvaldību, dokumentu elektronisku apriti, normatīvo prasību izpildes uzraudzību, nodarbināto iesaisti, kā arī instruktāžu, apmācību un zināšanu pārbaužu organizēšanu.
Digitālā risinājuma ieviešanas mērķis ir centralizēt darba aizsardzības informācijas pārvaldību, uzlabot risku un incidentu izsekojamību, samazināt administratīvo slogu un nodrošināt savlaicīgu informācijas apriti starp RNP, nodarbinātajiem un Pakalpojuma sniedzēju.
Pakalpojuma ietvaros jānodrošina:
1. centralizētu darba drošības pārvaldību vienotā informācijas sistēmā, kas ļauj apkopot, pārvaldīt un analizēt informāciju par darba vides riskiem, incidentiem, uzdevumu izpildi, instruktāžām, apmācībām un nodarbināto kvalifikācijas dokumentiem;
2. efektīvu risku un incidentu pārvaldību, operatīvai un ērtai ziņošanai par bīstamām situācijām un incidentiem , kā arī nodrošinot pilnu izsekojamību, veidojot aktīvu problēmu risināšanas kultūru;
3. digitālu dokumentu un procesu pārvaldību - obligātās veselības pārbaudes (turpmāk - OVP) tiek pilnībā pārvaldītas elektroniski, ar automātisku statusu sekošanu un atgādinājumiem, rīkojumi, drošības apgaitas un citas formalitātes tiek veidotas, apstiprinātas un saglabātas digitāli, kas samazina kļūdu risku un ietaupītu laiku. 
4. atbilstību un auditu – atbilstoši Eiropas Savienības direktīvām un modernām drošības vadības praksēm, kas vieglāk ļauj nodrošināt normatīvo prasību izpildi gan juridiski, gan no drošības pārvaldības viedokļa.
5. uzlabotu nodarbināto iesaisti un kultūru - vienkāršs veids ziņot par riskiem un saņemt atgriezenisko saiti, veicinot drošības kultūru uzņēmumā, ne tikai vienā līmenī, lai palīdzētu samazināt negadījumu skaitu un palielināt nodarbināto līdzdalību drošības procesos. 
6. apmācības un kompetences celšanu –nodrošināt profesionālas apmācības darba drošības jomās (e-instruktāžas, e-mācības un testi), kas palīdzētu nodrošināt, ka nodarbinātie zina, kā rīkoties reālās situācijās.

Pakalpojuma kopējā piedāvājuma ietvaros ir jānodrošina pilns atbalsta un uzturēšanas pakalpojumu kopums, kas ietver darba aizsardzības juridiskā ietvara izvērtēšanu (atbilstības izvērtējumu), sistēmas atbalstu un tehnisko uzturēšanu, kā arī garantētu reaģēšanas un pieejamības laiku līdz 30 darba stundām mēnesī. 

Pretendentam jānodrošina personas datu apstrādes uzskaite darba aizsardzības dokumentācijas sagatavošanā.

1. [bookmark: OLE_LINK26][bookmark: OLE_LINK12]Obligātās prasības darba aizsardzības sistēmas izveidē/ uzturēšanā:
	Nr.
	Prasība
	Pakalpojuma sniedzēja ieguldījums
	RNP ieguldījums, veicamās darbības

	1. posms:
Darba aizsardzības sistēmas audits 
	Veikt uzņēmuma darba aizsardzības sistēmas, dokumentācijas, darba vides un darba vietu visaptverošu auditu, identificēt normatīvo aktu prasības un darba vides riskus, izvērtēt esošo risku novērtēšanas metodoloģiju un sniegt rekomendācijas darba aizsardzības sistēmas pilnveidošanai. 

Nodevums: Atbilstības novērtējuma ziņojums (t.sk. identificēto darba vides risku saraksts, darba vides audita atzinums un rekomendācijas).
	Iesaistās RNP pārstāvis un sniedz informāciju par notiekošo darba procesu. Atbildīgās personas izrāda visas RNP struktūrvienību darba telpas un darba vietas.

	2.posms: Garantēts reaģēšanas un pieejamības laiks līdz 30 darba stundām mēnesī.

	1.
	Darba vides risku identifikācija un novērtēšana, RNP darba vietu un darba veidu apsekošana, novērtējot to atbilstību normatīvo aktu prasībām.

	Veic darba vides risku novērtēšanu visām RNP struktūrvienību amata vietām.
Nodrošina darba vides risku novērtēšanas dokumentācijas sagatavošanu.
	Iesaistās RNP pārstāvis un sniedz informāciju par notiekošo darba procesu. Atbildīgās personas izrāda visas RNP struktūrvienību darba telpas un darba vietas.

	2.
	Darba aizsardzības pasākumu plāna sagatavošana 
	Sagatavo darba aizsardzības pasākuma plāna projektu identificēto riska faktoru novēršanai vai samazināšanai RNP.
	RNP pārstāvis 15 darbadienu laikā izskata plāna projektu, nosaka atbildīgos un apstiprina izpildes termiņus.

	3.
	Darbu aizsardzības (turpmāk – DA) instrukciju izstrāde un/vai aktualizēšana
	Nepieciešamo DA instrukciju izstrāde, balstoties uz darba vides risku novērtējumu un pēc saskaņošanas ar RNP atbildīgajām personām.
	RNP pārstāvis piedalās novērtējumā un sniedz nepieciešamo informāciju.

	4.
	Amatu, kuros iespējami kaitīgie riska faktori vai darbs īpašos apstākļos, saraksta sagatavošana
	Sagatavo RNP amatu sarakstu, kuros ir iespējami kaitīgi riska faktori vai darbs īpašos apstākļos.

	RNP pārstāvis 15 darbadienu laikā izskata sarakstu, to apstiprina un  informē iesaistītos darbiniekus.

	5.
	Amatu, kuros lietojami individuālie aizsardzības līdzekļi, saraksta sagatavošana
	Sagatavo RNP amatu sarakstu, kuros lietojami individuālo aizsardzības līdzekļi (turpmāk – IAL).
	RNP pārstāvis 15 darbadienu laikā izskata sarakstu, to apstiprina un  informē iesaistītos darbiniekus.

	6.
	Ievadapmācība DA 
	Sagatavo un veic ievadapmācību RNP nodarbinātajiem informācijas tehnoloģijas (turpmāk – IT) sistēmas e-apmācību platformā  vai klātienē, kad nodarbinātais tiek iepazīstināts ar DA saistošo dokumentāciju. 
	[bookmark: OLE_LINK3]RNP pārstāvis organizē ievadapmācību nodarbinātajiem, izmantojot IT sistēmas e-apmācību platformu. 

	7.
	Sākotnējās instruktāžas
 
	Sagatavo un veic sākotnējo instruktāžu RNP nodarbinātajiem IT sistēmas e-apmācību platformā, kad nodarbinātais tiek iepazīstināts ar DA saistošo dokumentāciju.
	RNP pārstāvis organizē sākotnējo instruktāžu nodarbinātajiem, izmantojot IT sistēmas e-apmācību platformu. 

	8.
	Atkārtotās instruktāžas
	Sagatavo un veic atkārtoto instruktāžu RNP nodarbinātajiem IT sistēmas e-apmācību platformā nodarbinātais tiek iepazīstināts ar DA saistošo dokumentāciju.
	RNP pārstāvis organizē atkārtoto instruktāžu nodarbinātajiem izmantojot IT sistēmas e-apmācību platformu. 

	9.
	Informēšana par darba vides riska faktoriem un pasākumiem to novēršanai vai samazināšanai (preventīvie pasākumi)
	Reizi gadā informē RNP nodarbinātos par darba vietās identificētajiem riska faktoriem un pasākumiem to novēršanai vai samazināšanai un nodrošina IT sistēmas platformu, caur kuru nodarbinātais tiek iepazīstināts ar DA saistošo dokumentāciju, aizpildot testu. 
	Nodrošina, ka RNP nodarbinātie piedalās apmācībā 

	10.
	Vēlama semināra veida apmācība “Pirmā medicīniskā palīdzība” 
	Organizē tiešsaistes semināra veida apmācību (materiāli un video semināra formā) 
	Nodrošina, ka RNP nodarbinātie piedalās apmācībā

	11.
	Pirmreizējās OVP (stājoties darbā pirms darba līguma noslēgšanas)
	Kontrolē pirmreizējo OVP veikšanu RNP. Nodrošina OVP karšu izveidošanu un nosūtīšanu.
	Nosūta nodarbinātos uz pirmreizējo OVP un nodrošina OVP karšu savākšanu pēc pārbaudes veikšanas. Ievada nodarbināto datus IT sistēmā.

	12.
	Periodiskās OVP (ikgadēji/ pēc noteikta laika) un ārpuskārtas OVP, t.sk. izbraukuma 
	Kontrolē periodisko OVP veikšanu RNP, nodrošina OVP karšu sagatavošanu.
Sagatavo OVP kartes un izsniedz RNP pārstāvim darbinieku nosūtīšanai uz periodiskām un ārpuskārtas OVP.
Aizpilda OVP kartes sadaļu pēc nepieciešamo pasākumu veikšanas.
Nodrošina darbību izsekojamību.
	Nodrošina, ka darbinieki saņem OVP kartes.
Savāc atgrieztās OVP kartes un nodod tās Pakalpojuma sniedzējam nodarbināto datu ievadei.

Nodrošina neieciešamo pasākumu veikšanu saskaņā ar aroda ārsta ierakstu OVP kartē un informē Pakalpojuma sniedzēju par veiktajiem pasākumiem.


	13.
	Nelaimes gadījumu darbā izmeklēšana
	Piedalās notikušā nelaimes gadījuma darbā izmeklēšanā un dokumentācijas noformēšanā RNP. Pēc nepieciešamības interešu pārstāvēšana VDI.
	Informē par notikušo nelaimes gadījumu, sniedz nepieciešamo informāciju un piedalās notikušā nelaimes gadījuma darbā izmeklēšanā un dokumentācijas noformēšanā.

	14.
	Regulāra darba vides iekšējā uzraudzība, darba aizsardzības pasākuma plāna koriģēšana
	Ne retāk kā reizi ceturksnī veic pārbaudes noteiktās DA jomās. Iesniedz priekšlikumus neatbilstību novēršanai.
	RNP pārstāvis sniedz informāciju par veiktajiem pasākumiem un DA prasību ievērošanu, organizē pasākumus atklāto neatbilstību novēršanai.

	15.
	Ar DA saistīto iekšējo normatīvo aktu un rīkojumu izstrāde
	Informē par nepieciešamajiem iekšējiem normatīvajiem aktiem, rīkojumiem. Iesniedz RNP iekšējo normatīvo aktu  projektus.
	Veic izmaiņas iekšējo normatīvo aktu projektos, apstiprina nepieciešamos iekšējos normatīvos aktus, informē norīkotos nodarbinātos.

	16.
	DA instrukciju pārskatīšana, aktualizēšana un nepieciešamo instrukciju izstrāde
	Pārskata un nepieciešamības gadījumā aktualizē vai izstrādā DA instrukcijas.
	RNP pārstāvis sniedz informāciju par darba procesu, apstiprina izstrādātās instrukcijas.

	17.
	Darbinieku nodrošināšana ar nepieciešamajiem IAL
	Informē par IAL nepieciešamību. Regulāri uzrauga vai IAL tiek lietoti.
	Iegādājas, nodrošina nodarbinātos ar atbilstošiem IAL, reģistrē IAL izsniegšanu.

	18.
	Nepieciešamo DA žurnālu vai parakstu lapu nodrošināšana
	Nodrošina  elektroniskus DA žurnālus vai parakstu lapas, kuras iespējams lejupielādēt no IT Sistēmas.
	RNP pārstāvis aktualizē nodarbināto sarakstu IT sistēmā. 

	[bookmark: _Hlk170392241]19.
	Citu DA un jautājumu risināšana
	Pēc nepieciešamības risina citus DA jautājumus.
	Uzdod un saņem atbalstu DA jautājumu risināšanā.



3.posms: Sistēmas atbalsts un tehniskā uzturēšana.

3.1. Obligātās prasības IT Sistēmai 
	Nr.
p.k.
	Prasība

	2.1.
	Nodrošina pilnībā izstrādātu un ieviestu darbībā IT Sistēmu. IT Sistēma izmantojama interneta vidē (on-line web versija), neizvietojot IT Sistēmu uz Pasūtītāja tehniskajiem resursiem.

	2.2.
	IT Sistēmai jānodrošina  HTTPS savienojums (izmantojot SSL/TLS sertifikātu).

	2.3.
	IT Sistēmai jānodrošina vismaz šādus moduļus:
2.3.1. Darba vides riski;
2.3.2. Instruktāžu žurnāls un e-instruktāžas;
2.3.3. OVP;
2.3.4. IAL;
2.3.5. Datu drošības lapas ķīmiskām vielām;
2.3.5. E-apmācības.

	2.4.
	IT Sistēmā nodrošina elektronisku dokumentu apriti, kurā ir iespējams parakstīt dokumentus ar elektronisko parakstu un nodarbinātais, kurš autorizējas, ir identificējams.

	2.5.
	IT Sistēma nodrošina e-apmācību platformu, kurā pieejamas/var izvietot apmācības interaktīvā vai video formātā, ar iespēju iepazīties ar DA un zināšanu pārbaudi testa veidā pēc apmācību apguves.

	2.6.
	[bookmark: OLE_LINK28][bookmark: OLE_LINK21]Pasūtītāja datu integrāciju (vārds, uzvārds, struktūrvienība, personas kods, amats, deklarētā dzīves vieta, darba stāžs, personas kods)  IT Sistēmā no Pasūtītāja resursu vadības sistēmas Horizon (automātisku .xlsx un .pdf formāta datu sinhronizāciju IT Sistēmā vai manuālu ievadīšanu).



	[bookmark: _Hlk169796840]2.7.
	IT Sistēmas drošības nodrošināšana 
Pretendents pievieno audita atzinumu vai citus dokumentālus pierādījumus, kas apliecina , ka IT Sistēmai ir veikts neatkarīgs (ārējais) drošības audits, kura rezultātā konstatēts, ka IT Sistēmā nav kritisku, augstu vai vidēja līmeņa drošības risku.

	2.8.
	IT Sistēmas funkcionalitāte

	2.8.1.
	Meklēšanas funkcija/ meklētājs.
Struktūrvienību un nodarbināto meklēšanas funkcija – pēc darbinieka vārda, uzvārda, amata, struktūrvienības vai cita būtiska kritērija iespēja ātri atrast darbinieku un apskatīt viņa aktuālo darba aizsardzības prasību izpildes statusu.

	2.8.2.
	[bookmark: OLE_LINK20]Iespēja vienā IT Sistēmas modulī un skatā apskatīt un pārvaldīt nodarbināto darba aizsardzības uzraudzības datus un  statusu pēc šādiem kritērijiem:
1) OVP statuss;
2) e-instruktāžas statuss;
3) IAL statuss, jānodrošina integrācija ar Pasūtītāja resursu vadības sistēmu Horizon;
[bookmark: OLE_LINK22]4) atgādinājums par OVP termiņu;
[bookmark: OLE_LINK23]5) atgādinājums par instruktāžas termiņu;
6) atgādinājums par IAL izsniegšanu. Iespēja datus izgūt apstrādei un apskatei ārpus IT Sistēmas netiks uzskatīts par analogu risinājumu

	2.8.3.
	Darbību vēsture.
Nodrošina iespēju pierādīt faktu par lietotāju veiktajām darbībām IT Sistēmā

	2.8.4.
	Nodarbināto atbilstības saraksts.
Iespēja filtrēt nodarbināto faktiskās atbilstības statusu pēc veselības pārbaužu, instruktāžu iziešanas, papildus apmācību veikšanas un individuālo aizsardzības līdzekļu izsniegšanas.

	2.8.5.
	OVP pārvaldība.
Nodrošina OVP karšu izsniegšanas, reģistrācijas un termiņu izsekojamības procesus.

Sistēma nodrošina obligāto veselības pārbaužu (OVP) karšu izsniegšanas, reģistrācijas, uzskaites un derīguma termiņu pārvaldības procesus, savlaicīgi informējot atbildīgās personas par tuvojošos vai nokavētu pārbaudes termiņu.

Sistēma nodrošina OVP karšu automātisku ģenerēšanu, pamatojoties uz amata riskiem un darba vides risku novērtējumu.
Sistēma nodrošina:
· pirmreizējo OVP karšu automātisku ģenerēšanu, pamatojoties uz darbiniekam noteiktajiem amata riskiem;
· kārtējo OVP karšu automātisku plānošanu un pārvaldību, ņemot vērā katram amata riskam noteikto veselības pārbaužu periodiskumu;
· ārpuskārtas OVP karšu izveidi 
Sistēma nodrošina OVP informācijas attēlošanu darbinieka profilā.

Sistēma nodrošina iespēju OVP kartes parakstīt elektroniski, izmantojot sistēmā pieejamo parakstu vai e-parakstu, un  nodrošināta iespēja OVP karti aplūkot, lejupielādēt un izdrukāt ar parakstītāja rekvizītiem iesniegšanai arodārstam.

Iespēja veikt manuāli augšupielādi, ja darbinieks iesniedz OVP personīgi.

	2.8.6.
	Instruktāžu pārvaldības saraksts.
Sniedz pārskatu par visu nodarbināto veiktajām obligātajām instruktāžām, to veikšanas datumu un instruktāžas veidu

	2.8.7.
	Automātiski atgādinājumi.
Nodarbinātajiem automātiski tiek nosūtīti atgādinājumi par e-instruktāžu vai e-apmācību iziešanas nepieciešamību

	2.8.8.
	Pārskatu saņemšanas iespēja.
Iespēja atbildīgajiem darbiniekiem periodiski saņemt visu svarīgāko darba aizsardzības jautājumu pārskatu par RNP un nodarbinātajiem. Ir iespēja filtrēt un izgūt sarakstus pēc termiņiem, amatiem, struktūrvienībām u.c. (t.sk. izgūt arī MS Excel formātā). Periodiska pārskatu izsūtīšana atbildīgajiem pēc iepriekš definētiem kritērijiem.


*Pasūtītājs, lai pārliecinātos par Pretendenta piedāvātās Sistēmas funkcionalitāti, ir tiesīgs uzaicināt Pretendentu uz Komisijas sēdi un apliecināt, prezentēt piedāvājumā norādītās sistēmas funkcionalitāti.

Pakalpojumu sniegšanas vietas un nodarbināto skaits
	Struktūrvienība
	Adrese
	Nodarbināto skaits

	~ 24 struktūrvienības
	1.Aleksandra Čaka iela 42;
2.Aleksandra Čaka iela 42a;
3.Zebiekstes iela 8;
4.Ieriķu iela 4b;
5.Jasmuižas 11a;
6.Salnas iela 2
7.Pārslas iela 10;
8.Dižozolu iela 3
9.Līves iela 7;
10.Mežrozīšu iela 23;
11.Gobas iela 6a;
12.Mārtiņa iela 7;
13.Slokas iela 64;
14.Krustbaznīcas iela 16A;
15.Brīvības gatve 430A;
16.Alsupes iela 6
17.Latgales iela 168;
18.Dravnieku iela 11a;
19.Latgales iela 312;
20.Meldru iela 4a;
21.Patversmes iela 13;
22.Tilta iela 11k-1
23.Ganību dambis 17A
24.Avotu iela 35A
	~1782 (Tiks precizēts uz līguma noslēgšanas brīdi)



Tehniskās specifikācijas pēdējās aktualizācijas datums 13.08.2026.

































9.pielikums
Konkursa “Darba drošības un aizsardzības procesu pārvaldības pakalpojums, risinājuma izveide un uzturēšana”
(iepirkuma identifikācijas Nr. SIA RNP 2026/29)
nolikumam

[bookmark: _Toc63869499]Finanšu piedāvājums

	Nr.pk.
	Pakalpojums
	Mērvienība
	Daudzums
	Pretendenta piedāvājums par 1 mērvienību (EUR bez PVN)
	Kopēja cena (pretendenta piedāvājums x daudzums)

	1. 
	Darba aizsardzības sistēmas audits atbilstoši pakalpojuma apjomam (Tehniskajā specifikācijā norādītajam)
	Audits
	1
	
	

	2. 
	Garantēts reaģēšanas un pieejamības laiks līdz 30 darba stundām mēnesī.
	stunda
	1080 
	
	

	3. 
	Darba aizsardzības sistēmas ieviešana un ikmēneša tehniskā uzturēšana (abonēšanas pakalpojums)
	mēnesis
	36
	
	

	Kopējā vērtējamā cena EUR bez PVN:
	


                                                                                            
* Cenā iekļauti visi tieši un netieši ar pakalpojuma sniegšanu saistītie izdevumi, kā arī visi piemērojamie nodokļi un valsts noteiktie obligātie maksājumi, izņemot pievienotās vērtības nodokli.

Apstiprinām, ka Finanšu piedāvājumā ierēķinātas visas izmaksas, kas nepieciešamas iepirkuma līguma izpildei.

	Pretendenta pārstāvja/pilnvarotās personas paraksts:
	

	Vārds, uzvārds:
	

	Amats:
	




10.pielikums
Konkursa “Darba drošības un aizsardzības procesu pārvaldības pakalpojums, risinājuma izveide un uzturēšana”
(iepirkuma identifikācijas Nr. SIA RNP 2026/29)
nolikumam

[bookmark: _Toc63869500]Līguma projekts

Iepirkuma līguma projekts ir pieejams Pasūtītāja profilā EIS e-konkursu apakšsistēmā pie šī Konkursa atsevišķā .docx (Word formātā) datnē.

















	































11.pielikums
Konkursa “Darba drošības un aizsardzības procesu pārvaldības pakalpojums, risinājuma izveide un uzturēšana”
(iepirkuma identifikācijas Nr. SIA RNP 2026/29)
nolikumam

[bookmark: _Toc121394293][bookmark: _Hlk121394419]
PIESAISTĪTĀ SPECIĀLISTA APLIECINĀJUMS un PIEREDZE

Vārds, uzvārds:_____________________


	Amats (atbilstoši Nolikuma 4.4.2.punktam)


	Pieredze (atbilstoši Nolikuma (4.4.2. punktam)
	Pakalpojuma sniegšanas periods
	Informācija par pasūtītāju (pakalpojumu saņēmēju), norādot kontaktinformāciju (vārds, uzvārds, amats, tālrunis, e-pasta adrese

	
	
	
	



Apņemos kā atbildīgais speciālists strādāt pie atklāta konkursa „ Darba drošības un aizsardzības procesu pārvaldības pakalpojums, risinājuma izveide un uzturēšana”, identifikācijas Nr. SIA RNP 2026/29, līguma izpildes atbilstoši atklāta konkursa nosacījumiem, gadījumā, ja ______________(Pretendenta nosaukums) tiks piešķirtas tiesības slēgt iepirkumu līgumu.
Piekrītu, ka mani personas dati tiek apstrādāti, lai Pasūtītājs varētu izvērtēt ______________ (pretendenta nosaukums) iesniegto piedāvājumu un pieņemt lēmumu atklātā konkursā „ Darba drošības un aizsardzības procesu pārvaldības pakalpojums, risinājuma izveide un uzturēšana”, identifikācijas Nr. SIA RNP 2026/29.
Ar šo uzņemos pilnu atbildību par apliecinājumā ietverto informāciju, atbilstību atklātā konkursa nolikuma prasībām. Sniegtā informācija un dati ir patiesi.
Parakstot šo veidlapu, apliecinu, ka esmu to parakstījis personīgi. 

	Vārds, Uzvārds
	

	Izglītību un/vai kvalifikāciju apliecinoša dokumenta Nr.
	

	Paraksts
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