IZRAKSTS
LĪGUMS
Par Jelgavas novada pašvaldības amatpersonu un darbinieku veselības apdrošināšanu

(iepirkuma ID Nr. JNP 2026/76) 
	Datums skatāms laika zīmogā
	                             Nr.JNP/5-34.3/26/200​


                Jelgavas novada pašvaldība, reģistrācijas Nr. 90009118031, juridiskā adrese: Pasta iela 37, Jelgava, LV-3001, kuru saskaņā ar Jelgavas novada pašvaldības 2023. gada 5. jūnija saistošajiem noteikumiem Nr. 10 “Jelgavas novada pašvaldības nolikums”pārstāv tās izpilddirektors Gatis Ģērmanis (turpmāk – APDROŠINĀJUMA ŅĒMĒJS), no vienas puses,un
                AAS “BTA Baltic Insurance Company”, reģistrācijas. Nr. 40103840140, juridiskā adrese:  Sporta iela 11, Rīga, LV-1013, kuru, uz 2022.gada 4.aprīļa pilnvaras Nr. LVB1_0002/02-02-2022-246, pārstāv Publisko iepirkumu projektu vadītājs Roberts Aparjods (turpmāk - APDROŠINĀTĀJS), no trešās puses, (visi kopā un katrs atsevišķi turpmāk – Puses/Puse), pamatojoties uz iepirkuma „Jelgavas novada pašvaldības amatpersonu un darbinieku veselības apdrošināšana”, identifikācijas Nr. JNP 2026/76 (turpmāk – Iepirkums) rezultātiem, savstarpēji vienojoties, bez maldības, spaidiem un viltus vienam pret otru, kā arī vadoties no spēkā esošajiem normatīvajiem aktiem, noslēdz šādu Jelgavas novada pašvaldības amatpersonu un darbinieku veselības apdrošināšanas iepirkuma līgumu (turpmāk - Līgums):

1. Līguma priekšmets, darbības vieta un laiks
1.1. APDROŠINĀTĀJS sniedz veselības apdrošināšanas pakalpojumus APDROŠINĀJUMA ŅĒMĒJA amatpersonām un darbiniekiem (turpmāk - Darbinieki) saskaņā ar APDROŠINĀTĀJA iesniegto piedāvājumu iepirkumam “Jelgavas novada pašvaldības amatpersonu un darbinieku veselības apdrošināšana”, identifikācijas Nr. JNP 2026/76 un Latvijas Republikā spēkā esošajiem normatīvajiem aktiem.

1.2. Noslēdzot Līgumu, APDROŠINĀTĀJS apliecina, ka tam ir zināmas visas iepirkuma procedūras ietvaros izvirzītās prasības, un tas apņemas tās ievērot visā Līguma izpildes laikā.

1.3. Līgums stājas spēkā tā parakstīšanas dienā un ir spēkā 12 (divpadsmit) mēnešus, vai līdz tajā paredzēto Pušu saistību pilnīgai izpildei. Līguma darbības vieta ir Latvija Republika. 
1.4. Veselības apdrošināšanas līguma (turpmāk – Polises) darbības periods ir 12 (divpadsmit) mēneši ar prognozēto sākuma datumu – 2026.gada 26.septembris. 
2. Līguma apdrošinājuma summas un apdrošināšanas prēmija
2.1. Kopējā prognozētā līguma summa – apdrošināšanas prēmija par Darbinieku apdrošināšanu par APDROŠINĀJUMA ŅĒMĒJA līdzekļiem iepirkuma Līguma noslēgšanas datumā par 12 (divpadsmit) mēnešu periodu nepārsniedz EUR 599250 (pieci simti deviņdesmit deviņi tūkstoši divi simti piecdesmit euro). 

2.2. APDROŠINĀJUMA ŅĒMĒJS un APDROŠINĀTĀJS vienojas, ka APDROŠINĀJUMA ŅĒMĒJS visiem Darbiniekiem iegādājas vienādu pamatprogrammas un papildprogrammu kombināciju (atbilstoši APDROŠINĀTĀJA piedāvājumam), t.sk. Darbinieku grupai, kura 50% no prēmijas apmaksā no personīgiem līdzekļiem.

2.3. Darbiniekiem tiek piedāvāta iespēja par saviem līdzekļiem iegādāties Tehniskajā specifikācijā minētās papildprogrammas (vienu vai vairākas), kuru saraksts un apraksts norādīts APDROŠINĀTĀJA Tehniskajā piedāvājumā (Līguma 2.pielikums), kas ir neatņemama šī Līguma sastāvdaļa. Gada apdrošinājuma summa un gada apdrošināšanas prēmija katram Darbiniekam, kurš apdrošināts saskaņā ar šo Līgumu, tiek norādīta APDROŠINĀTĀJA izsniegtajā polisē, ko rakstiski apstiprina abas Puses.

2.4. Apdrošināšanas prēmija par apdrošināšanas periodu tiek apmaksāta divos maksājumos (otrais 6 mēnešus pēc pirmā). Katra apdrošināšanas prēmijas daļa tiek apmaksāta 20 (divdesmit) darba dienu laikā pēc APDROŠINĀTĀJA rēķina saņemšanas.

2.5. Puses vienojas, ka APDROŠINĀTĀJS rēķinus sagatavo elektroniski XML formātā, datnei pievienojot PDF failu un nosūtot uz Pasūtītāja  e-adresi _DEFAULT@90009118031. Elektroniski sagatavotajiem rēķiniem (turpmāk – e-rēķins) ir jāatbilst visām normatīvo aktu prasībām attiecībā uz e-rēķinā norādāmo informāciju. Maksātājs – Jelgavas novada pašvaldība, reģ.Nr.90009118031. E-rēķina pamatojuma vai piezīmju laukā obligāti jānorāda Pasūtītāja līguma numurs.

3. APDROŠINĀTĀJA un APDROŠINĀJUMA ŅĒMĒJA tiesības un pienākumi
3.1. APDROŠINĀJUMA ŅĒMĒJS apņemas:
3.1.1. iesniegt polises sagatavošanai APDROŠINĀTĀJAM elektroniskā veidā (Excel formātā) Darbinieku sarakstu, kur norādīts vārds, uzvārds, personas kods (personām, kuru personas kodā nav  ietverta informācija par dzimšanas datumu, arī dzimšanas datums) un izvēlētā papildprogrammu kombinācija, ne vēlāk kā 5 (piecu) darba dienu laikā pēc Līguma noslēgšanas, kā arī ne vēlāk kā 5 (piecas) dienas pirms polises perioda pirmā mēneša beigām;

3.1.2. informēt Līguma 3.pielikumā noteiktos Darbiniekus par to, ka to veselība tiek apdrošināta, iepazīstinot tos ar noslēgtās Polises programmas un noteikumu saturu;

3.1.3. rakstiski informēt APDROŠINĀTĀJU par apdrošināmajiem Darbiniekiem, kuri iekļaujami  polisē Polises darbības laikā, ne biežāk kā 1 (vienu) reizi mēnesī;

3.1.4. rakstiski informēt APDROŠINĀTĀJU par apdrošinātajiem Darbiniekiem, kuri no Polises izslēdzami Polises darbības laikā, ne biežāk kā 1 (vienu) reizi mēnesī;

3.1.5. apmaksāt APDROŠINĀTĀJA sagatavotos rēķinus 20 (divdesmit) darba dienu laikā no to saņemšanas dienas elektroniski.

3.2. APDROŠINĀTĀJS apņemas:
3.2.1. Līguma un Polises perioda laikā nekādā veidā nepasliktināt APDROŠINĀJUMA ŅĒMĒJAM vai Darbiniekiem iegādātā apdrošināšanas seguma nosacījumus, kā arī jebkurā citā veidā neapgrūtināt tiem iespējas saņemt pienākošos apdrošināšanas pakalpojumus.
3.2.2. Izsniegt APDROŠINĀJUMA ŅĒMĒJAM Polisi un Darbiniekiem individuālos apdrošināšanas dokumentus (t.sk. plastikāta karti) atbilstoši APDROŠINĀJUMA ŅĒMĒJA iesniegtajam Darbinieku sarakstam 5 (piecu) darba dienu laikā pēc Līguma 3.1.1. apakšpunktā minētā saraksta saņemšanas, kā arī nodrošināt aplikāciju no Polises perioda sākuma datuma.
3.2.3. Nodrošināt dokumentu pieņemšanu apdrošināšanas atlīdzības izmaksai APDROŠINĀTĀJA tīmekļa vietnē, piesakot atlīdzību portālā www.bta.lv vai mobilajā aplikācijā “BTA Latvija”.
3.2.4. Izmaksāt pienākošos apdrošināšanas atlīdzību atbilstoši tehniskajā piedāvājumā minētajam.
3.2.5. Informēt APDROŠINĀJUMA ŅĒMĒJU par apdrošināšanas prēmijas daļas apmēru par tiem Darbiniekiem, kuri Polises darbības laikā no tās izslēdzami vai Polisē iekļaujami; prēmijas piemaksa vai prēmijas atlikums tiek rēķināts saskaņā ar tehniskajā piedāvājumā minēto, neieturot izmaksātās atlīdzības un administratīvos atskaitījumus.

3.2.6. Bez maksas sagatavot individuālās plastikāta apdrošināšanas kartes un to dublikātus Darbiniekiem, kas Līguma darbības laikā mainījušas uzvārdu vai kurām tā sabojāta, nozagta vai nozaudēta.

3.2.7. Sniegt informāciju par kopējo izmantoto pakalpojumu apjomu 10 (desmit) darba dienu laikā pēc APDROŠINĀJUMA ŅĒMĒJA, Darbinieku pieprasījuma.

3.2.8. Pēc APDROŠINĀJUMA ŅĒMĒJA pieprasījuma, ja to akceptē arī potenciālā līgumorganizācija, rast iespēju noslēgt sadarbības līgumus ar norādītajām ārstniecības iestādēm.
3.2.9. Nodrošināt bezmaksas izziņu, kā arī nepieciešamo dokumentu kopiju izsniegšanu Darbiniekiem 10 (desmit) darba dienu laikā pēc pieprasījuma saņemšanas, iesniegšanai Valsts ieņēmumu dienestam.

3.2.10. APDROŠINĀTĀJAM ir skaidri jāformulē, jāpamato atlīdzības izmaksas atteikums atbilstoši Līguma un Polises apdrošināšanas nosacījumiem, programmu un riska aprakstiem, kas nedrīkst būt pretrunā ar Līguma noteikumiem.
4. Pušu atbildība
4.1. Puses viena pret otru ir materiāli atbildīgas par līgumsaistību neizpildi, kā arī par otrai Pusei radītiem zaudējumiem, atbilstoši Latvijas Republikā spēkā esošajiem normatīvajiem aktiem un Līgumam.

4.2. APDROŠINĀJUMA ŅĒMĒJS nav atbildīgs par Darbinieku pārtērētajiem limitiem.
4.3. Gadījumā, ja Līguma darbības laikā Apdrošinātāja līgumorganizācijā ir mainījusies veselības aprūpes pakalpojuma cena, tad neatkarīgi no tā, vai Apdrošinātājs un līgumorganizācija ir izmaiņas nostiprinājuši savā sadarbības līgumā, izmaksājamās atlīdzības apmērs Darbiniekiem nevar tikt pasliktināts,- tam ir jābūt vai nu 100% apmērā, vai saskaņā ar Līguma slēgšanas brīdī piedāvāto un tehniskajam piedāvājumam pievienoto cenrādi.

4.4. Ja noslēgtā Polise paredz 100% pakalpojumu apmaksu līgumorganizācijās, un ja Līguma darbības laikā APDROŠINĀTĀJA līgumorganizācijā ir mainījusies veselības aprūpes pakalpojumu cenas, kādēļ tiek pārtraukts tiešo norēķinu līgums par konkrēto programmu starp APDROŠINĀTĀJU un līgumorganizāciju, bet sadarbības līgums par citu programmu apmaksu paliek spēkā, tad APDROŠINĀTĀJAM jānodrošina bezskaidras naudas norēķini līdz APDROŠINĀTĀJA nelīgumorganizāciju cenrādī norādītajiem atlīdzības apmēriem par veselības aprūpes pakalpojumiem.

4.5. Saskaņā ar noslēgto līgumu par apdrošināšanas brokera pakalpojumiem, Pasūtītājs izmanto apdrošināšanas brokera SIA „Partner Broker apdrošināšana”, reģistrācijas Nr. 40203563467 pakalpojumus iepirkuma un apdrošināšanas līgumu pārraudzīšanai un apkalpošanai, t.sk., Pasūtītāju darbinieku konsultēšanai par iepirkuma rezultātā iegādāto Polišu izmantošanu, informācijas un dokumentu aprites nodrošināšanai starp APDROŠINĀTĀJU un APDROŠINĀJUMA ŅĒMĒJU u.c. Samaksu par brokera pakalpojuma sniegšanu veic APDROŠINĀTĀJS – 3,6 % no prēmijas, bet ne vairāk  kā 17000,00 EUR gadā.

5. Izmaiņas Līguma darbībā vai tā darbības pārtraukšana
5.1. Visi grozījumi Līgumā ir spēkā, ja tie noformēti rakstveidā un tos parakstījušas abas Puses. Visi grozījumi Līgumā noformējami kā Līguma pielikumi, kas kļūst par Līguma neatņemamu sastāvdaļu, un stājas spēkā no abpusējas parakstīšanas brīža.

5.2. Līguma darbības laikā APDROŠINĀTĀJAM nav tiesību bez APDROŠINĀJUMA ŅĒMĒJA tiešas un rakstiskas piekrišanas grozīt Polisei pievienotos apdrošināšanas noteikumus, ja tas pasliktina apdrošināšanas nosacījumus Darbiniekiem, par kuriem Puses vienojušās.
5.3. Ja Līguma darbības laikā APDROŠINĀTĀJS ir pilnībā izpildījis savas saistības attiecībā pret Darbinieku, izmaksājot apdrošināšanas summu pilnā apmērā, tad par to tiek elektroniski 10 (desmit) kalendāro dienu laikā paziņots Brokerim un/ vai Darbiniekam.

5.4. Līgums var tikt apturēts vai izbeigts normatīvajos aktos un Līgumā noteiktajos gadījumos, kā arī Pusēm atsevišķi vienojoties.

5.5. APDROŠINĀJUMA ŅĒMĒJAM ir tiesības vienpusēji izbeigt Līgumu, vienu mēnesi iepriekš par to brīdinot APDROŠINĀTĀJU.

5.6. Līguma pirmstermiņa izbeigšanas gadījumā APDROŠINĀTĀJS atmaksā APDROŠINĀJUMA ŅĒMĒJAM neizmantoto apdrošināšanas prēmiju par laika periodu līdz Polises gada darbības beigām proporcionāli termiņam. Šajā gadījumā netiek ņemtas vērā izmaksātās apdrošināšanas atlīdzības, netiek ieturēti administratīvie atskaitījumi un APDROŠINĀJUMA ŅĒMĒJS nesedz zaudējumus, kas APDROŠINĀTĀJAM radušies saistībā ar Līguma izbeigšanu pirms termiņa.

5.7. APDROŠINĀJUMA ŅĒMĒJAM ir tiesības nekavējoties izbeigt Līgumu:
5.7.1. ja ir notikusi APDROŠINĀTĀJA labprātīga vai piespiedu likvidācija;

5.7.2. ir pasludināts APDROŠINĀTĀJA maksātnespējas process vai iestājušies citi apstākļi, kas liedz vai liegs APDROŠINĀTĀJAM turpināt Līguma izpildi saskaņā ar Līguma noteikumiem vai kas negatīvi ietekmē APDROŠINĀJUMA ŅĒMĒJA tiesības, kuras izriet no Līguma;

5.7.3. APDROŠINĀTĀJS nepilda jebkādas Līguma saistības un neatbilstības nav novērstas 10 (desmit) dienu laikā no rakstiskas pretenzijas saņemšanas;

5.7.4. pēc Līguma noslēgšanas atklājas, ka, iesniedzot piedāvājumu, APDROŠINĀTĀJS ir apzināti sniedzis nepatiesu informāciju;

5.7.5. APDROŠINĀTĀJS ir APDROŠINĀJUMA ŅĒMĒJAM nodarījis zaudējumus;

5.7.6. APDROŠINĀTĀJS ir patvaļīgi pārtraucis Līguma izpildi, tai skaitā APDROŠINĀTĀJS nav sasniedzams juridiskajā adresē vai deklarētajā dzīvesvietas adresē;

5.7.7. APDROŠINĀTĀJS pārkāpj vai nepilda citu būtisku Līgumā paredzētu pienākumu un pēc rakstiskas pretenzijas saņemšanas no APDROŠINĀJUMA ŅĒMĒJA turpina to nepildīt turpmāko 10 (desmit) dienu laikā pēc paziņojuma saņemšanas;

5.7.8. APDROŠINĀTĀJS Līguma noslēgšanas vai Līguma izpildes laikā pārkāpis normatīvo aktu attiecībā uz Līguma slēgšanu vai izpildi;

5.7.9. ārējā normatīvajā aktā noteiktajos gadījumos.

5.8. Pusēm ir tiesības nekavējoties vienpusēji atkāpties no Līguma izpildes un izbeigt Līguma darbību pirms termiņa, par to rakstiski informējot otru Pusi, neatlīdzinot otrai Pusei zaudējumus, nemaksājot līgumsodu, soda naudu, nokavējuma procentus un citus tamlīdzīgus maksājumus, ja Līgumu nav iespējams izpildīt tādēļ, ka ir piemērotas starptautiskās, tajā skaitā Apvienotās Karalistes noteiktās sankcijas, vai nacionālās sankcijas vai būtiskas finanšu un kapitāla tirgus intereses ietekmējošas Eiropas Savienības vai Ziemeļatlantijas līguma organizācijas dalībvalsts noteiktās sankcijas.

6. Apakšuzņēmēju un personāla nomaiņa
6.1. APDROŠINĀTĀJAM ir pienākums saskaņot ar APDROŠINĀJUMA ŅĒMĒJU Iepirkumā iesniegtajā piedāvājumā norādītā apakšuzņēmēja nomaiņu vai papildu apakšuzņēmēju iesaistīšanu Līguma izpildē.
6.2. APDROŠINĀTĀJS nav tiesīgs veikt Iepirkumā iesniegtajā piedāvājumā norādītā apakšuzņēmēja nomaiņu, ja pastāv kāds no šādiem nosacījumiem:

6.2.1.
piedāvātais apakšuzņēmējs neatbilst iepirkuma procedūras dokumentos apakšuzņēmējiem izvirzītajām prasībām;

6.2.2.
tiek nomainīts apakšuzņēmējs, uz kura iespējām APDROŠINĀTĀJS balstījies, lai apliecinātu savas kvalifikācijas atbilstību paziņojumā par līgumu un iepirkuma procedūras dokumentos noteiktajām prasībām, un piedāvātajam apakšuzņēmējam nav vismaz tādas pašas kvalifikācijas, uz kādu APDROŠINĀTĀJS atsaucies, apliecinot savu atbilstību iepirkuma procedūrā noteiktajām prasībām, vai tas atbilst Publisko iepirkumu likuma 42. panta otrajā daļā minētajiem izslēgšanas gadījumiem;

6.2.3.
piedāvātais apakšuzņēmējs, kura sniedzamo pakalpojumu vērtība ir vismaz 10 000 EUR no kopējās līguma vērtības, atbilst Publisko iepirkumu likuma 42. panta otrās daļas izslēgšanas gadījumiem;

6.2.4.
apakšuzņēmēja maiņas rezultātā tiktu izdarīti tādi grozījumi APDROŠINĀTĀJA piedāvājumā, kuri, ja sākotnēji būtu tajā iekļauti, ietekmētu piedāvājuma izvēli atbilstoši iepirkuma procedūras dokumentos noteiktajiem piedāvājuma izvērtēšanas kritērijiem.

6.3. APDROŠINĀJUMA ŅĒMĒJS lēmumu atļaut vai atteikt Līguma 6.2. punktā minētā apakšuzņēmēja nomaiņu pieņem ne vēlāk kā 5 (piecu) darbdienu laikā pēc tam, kad saņēmis visu informāciju un dokumentus, kas nepieciešami lēmuma pieņemšanai.
6.4. APDROŠINĀTĀJS koordinē apakšuzņēmēju darbību un uzņemas visu atbildību par apakšuzņēmēju darba izpildes kvalitāti un Līguma noteikumu ievērošanu.

7. Citi noteikumi
7.1. Līgumā noteiktās saistības attiecas uz APDROŠINĀTĀJU, APDROŠINĀJUMA ŅĒMĒJU, kā arī visām trešajām personām, kas likumīgi pārņem viņu tiesības un saistības.
7.2. Ja Līguma noteikumi ir pretrunā ar Līguma ietvaros noslēgtās Polises nosacījumiem, par noteicošo tiek uzskatīts Līgums un tā pielikumos iekļautie nosacījumi. 

7.3. Visi jautājumi, kuri nav minēti Līgumā, tiek izskatīti Latvijas Republikā spēkā esošajos normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā.

7.4. Puses noskaidro domstarpības, kas radušās Līguma izpildes laikā, pārrunu ceļā, bet,  ja vienošanās netiek panākta, saskaņā ar Latvijas Republikā spēkā esošajiem normatīvajiem aktiem. Puses ir atbildīgas par līgumsaistību neizpildi atbilstoši Latvijas Republikā spēkā esošajiem normatīvajiem aktiem.
7.5. Puses apņemas Līguma izpildē nodrošināt tādu tehnisko un organizatorisko līdzekļu lietošanu un lietotāja pārvaldību, lai aizsargātu fizisko personu datus un novērstu to nelikumīgu apstrādi, ievērojot normatīvos aktus, kas reglamentē fizisko personu datu apstrādi un aizsardzību, t.sk. Fizisko personu datu apstrādes likumu, Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) Nr. 2016/679 (2016. gada 27. aprīlis) par fizisku personu aizsardzību attiecībā uz personas datu apstrādi un šādu datu brīvu apriti un ar ko atceļ Direktīvu 95/46/EK izpratnē (Vispārīgā datu aizsardzības regula).
7.6. Visus strīdus, kas izriet vai rodas saistībā ar šo Līgumu vai tā interpretāciju, Puses apņemas risināt pārrunu ceļā.
7.7. Jebkura strīda risināšanai Pušu starpā par jautājumiem, kas izriet no šī Līguma un ko neizdodas atrisināt pārrunu ceļā 30 (trīsdesmit) dienu laikā pēc tam, kad viena no Pusēm saņēmusi otras Puses rakstisku pieprasījumu šādam risinājumam. Jebkura no Pusēm ir tiesīga vērsties tiesā. Strīdus risināšana notiks saskaņā ar Latvijas Republikā spēkā esošajiem normatīvajiem aktiem.
7.8. Līguma izpildi koordinējošā persona no APDROŠINĀJUMA ŅĒMĒJA puses ir /…/
7.9. Līguma izpildi koordinējošā persona no APDROŠINĀTĀJA puses ir /…/
7.10. Līguma izpildi koordinējošās personas no apdrošināšanas brokera puses ir: /…/
7.11. Paziņojums uzskatāms par saņemtu nākamajā darba dienā pēc tā nosūtīšanas pa e-pastu uz šajā līgumā norādītajiem e-pastiem, vai 5. darba dienā pēc tā nosūtīšanas pa pastu uz šajā līgumā norādītajām adresēm.
7.12. Līgums sagatavots uz 5 (piecām) lapām un parakstīts elektroniski ar drošu elektronisko parakstu, kas  ietver laika zīmogu.

Pielikumā:

1. Finanšu piedāvājums;
2. Tehniskais piedāvājums ar pavaddokumentiem (tehniskais piedāvājums tiek uzskatīts par komercnoslēpumu);

3. Darbinieku saraksts veselības apdrošināšanai (darbinieku saraksts ietver Personas datus, kas nav izpaužami trešajām personām). 
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