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Informējam, ka ir saņemts jautājums no ieinteresētā piegādātāja. Iepirkuma komisija izskatot jautājumu, sniedz šādu atbildi:

	N.p.k.
	Jautājums 
	Atbilde

	1.
	Nolikuma 3.4.4.2. punktā minēts, ka “Lai apliecinātu iegūto pieredzi iesniedz pasūtītāja atsauksmes vai citus dokumentus, kas norāda izpildīto pakalpojuma veidu un apjomu. Speciālisti pievieno CV un apliecinājumu par dalību līguma izpildē”.

Jautājums:
Kas šeit domāts ar pasūtītāja atsauksmēm un citiem dokumentiem, kas pierādītu pretendenta piesaistīto ekspertu atbilstību izvirzītajām prasībām, jo eksperti var būt pašnodarbināti, uzņēmumu, iestāžu vadītāji, viņi var pieredzi gūt kādās darba grupās utt., kur, pirmkārt, nav pasūtītājs, otrkārt, ja arī pakalpojumam ir pasūtītājs, tas ne vienmār pārzina projekta komandas darbu, tās piesaistīto speciālistu pienākumus. Treškārt, bieži vien pasūtītājs pārstāvis (piemēram projekta vadītājs) var vairs nestrādāt konkrētajā iestādē, jo, piemēram, projekts ir beidzies. 

	
[bookmark: _GoBack]Pretendents var iesniegt jebkādu dokumentu, kas apliecina prasības izpildi, piemēram, tas var būt, darba devēja vai  struktūrvienības, kurā darbinieks nodarbināts, vadītāja parakstīts apliecinājums, rīkojums vai amata apraksts vai darba līguma kopija. Pašnodarbinātais vai uzņēmuma vadītājs iesniedz apliecinājumu par sevi. Arī tad, ja projekts ir beidzies, pasūtītāja pārstāvis var sniegt apliecinājumu par realizēto projektu un par dalībniekiem tajā.





