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TEHNISKA SPECIFIKACIJA
“Metodikas socialajam darbam gimeném ar bérniem aktualizacija un macibas 2024. -
2026.gada

1. Vispariga informacija

Labklajibas ministrija (turpmak — ministrija) Isteno Eiropas Sociala fonda Plus Iidzfinans€tu projektu
“Profesionala un miisdieniga sociala darba attistiba” (4.3.5.4.), kura ietvaros veic iepirkumu “Metodikas
socialajam darbam gimen&m ar bérniem aktualizacija un macibas 2024.-2026.gada”.

Iepirkuma meérkis ir paaugstinat sociala darba efektivitati un socialo darbinieku, kuri iesaistiti socialo
pakalpojumu sniegSana gimeném ar b&rniem profesionalitati, pilnveidojot metodiku socialajam darbam
gimeném ar bérniem (turpmak — SDGB) un izglitojot vismaz 100 socialos darbiniekus.

2. lepirkuma uzdevumi:

2.1. Aktualizét Eiropas Sociala fonda lidzfinanséta projekta Nr. 9.2.1.1/15/1/001 “Profesionala sociala
darba attistiba pasvaldibas” ietvaros izstradato metodiku SDGB (“Metodisko materialu SDGB™,
“Klatienes apmacibu programmu SDGB”? (turpmak — Macibu programma), E-macibu kursu
“Socialais darbs ar gimeném ar bérniem” (turpmak — E-macibu kurss), atbilstosi Tehniskas
specifikacijas 3.punkta aprakstitajiem pilnveides uzdevumiem.

2.2. Istenot Macibu programmu (144 akadémiskas stundas®), izglitojot indikativi 100 socialos darbinickus
gimeném ar bérniem (5 macibu grupas), atbilstos§i Tehniskas specifikacijas 4. un 5. punkta
aprakstttajiem nosacijumiem, 25 (divdesmit piecu) ménesu perioda no [iguma noslégsanas dienas.

2.3. Organizgt atbalsta pasakumus Macibu programmas SDGB apguves un metodikas SDGB ievieSanas
veicinasanai sociala darba praks€, nodrosinot konsultativu atbalstu macibu dalibniekiem un
organizgjot macibu kursa nosléguma diskusijas ar macibu grupa parstavéto dalibnieku vadibas Iimena
parstavjiem atbilstosi Tehniskas specifikacijas 6.punkta noteiktajam prasibam.

3. Metodikas SDGB satura (Metodiskais materials SDGB, Macibu programma, E-macibu kurss)
pilnveides uzdevumi un darba izpildes nosacijumi:

3.1.1zveidot metodikas SDGB 4 (Cetras) “Darba burtnicas” digitala formata, kas ietver materialu, kas
padzilina metodika sniegto informaciju un paredzetas individualam sociala darbinieka maciSanas
procesam, l1dzas teor€tiskajam izklastam ieklauj uzdevumus, kas saistiti ar t€mas apguvi caur praktisku
un uzskatamu darbibu un, kur attiecinams, ieklauj prakses piemérus/paraugus, uzdevumus, darba lapas

u.c.:

3.1.1. “Sistemiskas pieejas istenoSana SDGB” - darba burtnicas uzdevums veicinat gimenes
sistémiskas teorijas integraciju socialaja darba, sniedzot socialiem darbiniekiem padzilinatu
izpratni par sist€miskas pieejas biitibu, principiem, metodém;

3.1.2. “Attiecibas ka instruments SDGB”, ietverot informaciju vismaz par:
3.1.2.1. attiecibu veidoSanas psihodinamiskajiem aspektiem (pretestibas, psihologiskas

aizsardzibas mehanismi, parnese utml.) un attiecibu veidoSanas prasmju pilnveidi;
3.1.2.2. specifiskas prasmes attiecibu veidoSanai un darba alianses veidoSanai sazina ar vecaku
ar garigas attistibas trauc€jumiem vai psihisku saslim$anu un to pilnveidi;

3.1.3. “Gimenu vajadzibu izveértéSana SDGB”, kuru veido divas dalas:

! “Metodisko materialu socialajam darbam gimeném ar berniem” skatit: https://www.Im.gov.Iv/lv/metodiskie-materiali-0

2 Aicinam sazinaties ar iepirkuma noradito kontaktpersonu, lai vienotos par iesp&ju iepazities ar izstradato macibu programmu, ja tas
nepiecieSams piedavajuma sagatavosanai. Labklajibas ministrijai pieder izstradatas macibu programmas ipasuma tiesibas un
pretendents to ir tiesigs izmantot tikai piedavajuma sagatavosanai §1 Iepirkuma ietvaros.

3 Akademiska stunda - studiju darba laika vieniba, kuras ilgums ir 45 miniites.


https://www.lm.gov.lv/lv/metodiskie-materiali-0

3.1.3.1. Gimenu vajadzibu izvérteéSanas metodes, ietverot vismaz — vajadzibas, vajadzibu
strukturé$anas veidus/pieejas, metodes vajadzibu identificéSanai t.sk. psihosocialas
konsultéSanas metodes sarunai ar vecakiem par vecaku vajadzibam, gimenes
vajadzibam, bérna vajadzibam, metodes pamatvajadzibu izvert€sanai, pamatvajadzibu
izvertéSanu saistiba ar vecumposmiem un specifiskam vecaku problémam; izmainu
noverteésanas process gadijuma vadiSanas intervences laika;

3.1.3.2. Pamatvajadzibu izveérteSanas kritériju (PIK) metodes pielietojuma skaidrojumi,
ietverot vismaz: PIK kritériju aprakstu papildinasanu, vienotas izpratnes veido$anai par
PIK kriteriju pielietoSanu. PIK pielietojums un izveért€Sana izmantojamas metodes;

3.1.4. “Pieraksti socialaja darba”, kuru veido divas dalas:

3.1.4.1. klienta lieta ieklaujama dokumentacija un ierakstu veikSanas principi klienta lieta, t.sk.
labas prakses pieméri;

3.1.4.2. laba prakse parskatu, atzinumu, kopsavilkumu izstradé, ka ari citas atbilstoSas
informacijas sniegSana sociala dienesta sadarbibas iestadém par Klienta situaciju SDGB.
Izstrades procesa organizét vismaz tris fokusgrupas ar sadarbibas partneriem, lai
nodrosinatu visu iesaistito pusu lidzdalibu, piem. Bérnu aizsardzibas centru, Barintiesu,
Krizes centru, Pasvaldibas policiju u.c.

3.2. Veikt metodikas SDGB veidlapu* satura pieradijumos balstitu izvérté$anu un parskatiSanu, lai
uzlabotu veidlapu funkcionalitati (sagatavot nepiecieSamos papildindjumus un preciz&jumus t.sk.
veidlapu pielietoSanas aprakstu pilnveide, veidlapas nepiecieSamibas pakapes klienta lieta izvertgjums,
veidlapas atklato nepilnibu nove€rSana, pieméram, informacijas atkartoSanas, terminu lietosanas
precizéjumi u.c., papildus veidlapu nepiecieSamibas vai atteikSanas no atseviskam veidlapam
izvertgjums, veidlapu dizaina un formas uzlabojumi, kur nepiecieSsams utml.). Izvert€Sanas ietvaros
veikt kvalitativa dizaina mikrop&tijumu vismaz 5 (piecu) pasvaldibu socialajos dienestos, kas prakse
izmanto metodikas ietvaros izstradatas veidlapas.

3.3.Organizet vienas dienas tieSsaistes vebinaru par metodikas SDGB aktualizéSanas ietvaros
izstradatajiem papildinajumiem (vebinara ilgums 8 (astonas) stundas). Vebinara darba kartibu planot
divas dalas: pirmaja dala (6 (sesas) stundas) metodikas SDGB aktualizacija iesaistitie eksperti sniedz
detalizetu ieskatu metodikas SDGB pilnveides ietvaros sagatavotajos materialos un to praktiskaja
pielietosana, otra dala (2 (divas) stundas) veltita vebinara dalibnieku jautdjumiem/atbildém un
diskusijam. Pakalpojuma sniedzgjs nodrosina vebinara video ierakstu, kur$ kopa ar vebinara laika
demonstré&tajam prezentacijam, tiks ievietots ministrijas timek|vietn€. Vebinara norises laiku un darba
kartibu Pakalpojuma sniedzgjs saskano ar Pasiititaju vismaz 10 (desmit) darba dienas pirms vebinara
organizesanas.

3.4. Veikt Macibu programmas izverteSanu un papildinasanu, atbilstosi Tehniskas specifikacijas 3.1.
un 3.2. punkta uzdevumiem izstradatajiem metodikas SDGB satura papildindjumiem un 2024.gada
1stenoto macibu laika balstitajos noverojumos/secinajumos.

3.5.Veikt E-macibu kursa (8 nodarbibas) SDGB izvértéjumu un sagatavot priekslikumus e-macibu
kursa pilnveidei®.

3.6. Metodikas SDGB pilnveides darba nosactjumi:

3.6.1. veicot metodikas pilnveides darbu Pakalpojuma sniedz€ja izveidotai ekspertu komandai jaspgj
istenot vienota integréta pieeja metodikas papildinajumu izstradg, kas balstita uz gimeni vérsta
gadijjuma vadiSanas modela vertibas, principos un teorijas, un teorijas un prakses aspekti
jaatspogulo vienota, savstarpgji papildinosa sisteéma;

3.6.2. veikto pilnveides darbu saturu janoformé vizuali parskatama un érti izmantojama elektroniska
(digitala) formata, ieveérojot, ka nodevumu struktirai, izstradatajiem papildinadjumiem un
izmantotajai terminologijai jabiit saskana ar metodiku SDGB;

3.6.3. darba burtnicas struktiira ieklauj:

- titullapu;

- satura raditaju;

- lietoto terminu definiciju un/vai saisinajumu sarakstu;

4 Metodiska materiala SDGB 1.pielikums “Veidlapas un metodes”, skatit: https://www.lm.gov.lv/lv/media/7624/download?attachment
5 Aicinam sazinaties ar iepirkuma noradito kontaktpersonu, lai vienotos par iesp&ju iepazities ar izstradato e-macibu kursu SDGB, ja
tas nepiecieSams piedavajuma sagatavosanai. Labklajibas ministrijai pieder izstradata e-macibu kursa SDGB Tpasuma tiesibas un
pretendents to ir tiesigs izmantot tikai piedavajuma sagatavosanai §1 Iepirkuma ietvaros.
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- ievadu, kura izklastits darba burtnicas mérkis/-i, galvenas icklautas t€mas, ieteikumi darba
burtnicas izmantoSanai, atsauce uz metodiku SDGB;

- sadalas atbilstosi pilnveides darba uzdevumiem,

- atsauces uz informacijas avotu;

3.6.4. sagatavojot darba burtnicas jaievero, ka satura materialam jeb aprakstosajai dalai javeido vismaz
2/3 (divas tresdalas) no kopgja darba burtnicas apjoma, attieciba pret darba lapam, vizualiem
materialiem un citiem papildmaterialiem. Kopgjais vienas darba burtnicas apjoms indikativi 50
(piecdesmit) A4 formata lappuses;

3.6.5. Pakalpojuma sniedzgjam javeic darba burtnicu digitala izstrade (interaktiva PDF vai ekvivalenta
formata) t.sk. teksta redigéSana, maketéSana un dizains. Digitalai darba burtnicai jabut
funkcionalai, pieméram, ar aktivam ar€jam interneta sait€ém, jabiit nodroSinatam aktivam
dokumenta saitém, lai no satura raditaja uzreiz noklitu pie izvE€letas burtnicas sadalas.
Vienlaikus veidlapam ir jabut arT izdrukajamam gan neaizpilditam, gan ar1 aizpilditam.

3.6.6. Pakalpojuma sniedzgjs 2 (divu) ménesu laika p&c liguma noslégsanas sagatavo 4 (Cetru) darba
burtnicu struktiiras un satura projektus, ieklaujot 1su satura anotaciju. Pakalpojuma sniedzgjs
organiz€ sagatavoto burtnicu satura projektu prezentaciju un apsprieSanu ar nozares
specialistiem (4 (Cetras) prezentacijas ministrijas telpas);

3.6.7. metodikas SDGB veidlapu izvert€§juma/zinojuma Pakalpojuma sniedzgjs ieklauj visas
veidlapas, sniedzot argumenttu (pieradijumos balstitu) pamatojumu, ja veidlapa veiktas
izmainas;

3.6.8. Pakalpojuma sniedzgjs 1 (viena) ménesa laika p&c liguma noslégSanas sagatavo un iesniedz
Pastftitajam planoto metodikas SDGB veidlapu izvért€Sanas procesa aprakstu un laika
planojumu t.sk. Tehniskas specifikacijas 3.2.punkta min&ta kvalitativa dizaina mikrop&tijjuma
ietvaros planotas aktivitates pasvaldibu socialajos dienestos.

3.7.Pakalpojuma sniedzgjs veic “Metodiska materiadla SDGB” digitala formata aktualizaciju atbilstosi
izstradatajiem papildinajumiem.

3.8. Metodikas pilnveide, atbilstosi izvirzitajam prasibam javeic 12 méneSu laika no liguma noslégSanas
briza. Pakalpojuma sniedzgjs nodroSina sagatavoto materialu iesniegSanu Pasititajam Tehniskas
specifikacijas 7.punkta noteiktajos nodevumu iesniegSanas terminos.

3.9. Ministrijai ir metodikas SDGB pilnveides rezultata izstradato materialu Tpasuma tiesibas un
Pakalpojuma shiedzgjs bez Pasiititaja saskanojuma arpus iepirkuma tos nedrikst izmantot.

4. Macibu SDGB isteno$ana:
4.1. Macibas Tsteno atbilstosi izstradatajai Macibu programmai un “Metodiskajam materialam SDGB”®.
4.2. Merka grupa ir socialie darbinieki, kuri atbilst $adiem kriterijiem:
4.2.1. veic vai plano veikt socialo darbu gimeném ar bérniem un ir nodarbinati pie darba devéja, kas
registréts Socialo pakalpojumu sniedzgju registra’;
4.2.2. ir ieguvusi pirma cikla augstako izglitibu socialaja darba vai karitativaja socialaja darba?®;
4.2.3. nav sanémusi apliecibu par “Metodikas SDGB ” apguvi iepriek$&jos Eiropas Sociala fonda
ministrijas Tstenota projekta Nr. 9.2.1.1/15/1/001 ‘“Profesionala sociala darba attistiba
pasvaldibas” ietvaros 1stenoto macibu posmos t.sk. pilotprojekta, ka art nav san€musi apliecibu
ministrijas istenota Eiropas Sociala fonda Plus lidzfinanséta projekta Nr.4.3.5.4. “Profesionala
un musdieniga sociala darba attistiba” ietvaros Tstenotaja profesionalas pilnveides programma
“’Socialais darbs gimeném ar bé&rniem’’.
4.3. Macibu programmas apjoms un istenosanas laika planojums:
4.3.1. Macibu kopgjais apjoms ir 144 (viens simts Cetrdesmit Cetras) akadeémiskas stundas, no kuram
vismaz 96 (devindesmit sesas) akadeémiskas stundas klatienes macibas (kontaktstundas), bet 48

6 Sakot ar 2025.gadu macibu procesa izmanto pilnveidoto metodiku SDGB.

7 Valsts atbalstu dalibai macibu programma dalibniekiem, kuri nodarbinati biedribas, nodibindjumos, vai ir saimnieciskas darbibas
veicgji, sniedz saskana ar Komisijas 2013. gada 18. decembra Regulas (ES) Nr. 1407/2013 par Liguma par Eiropas Savienibas darbibu
107. un 108. panta pieméroSanu de minimis atbalstam (pieméro lidz 2024. gada 30. jinijam), vai Eiropas Komisijas 2023. gada 13.
decembra Regula (ES) Nr. 2023/2831 par Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 107. un 108. panta pieméro$anu de minimis atbalstam
(piemero sakot ar 2024. gada 1. juliju.

8 Saskana ar Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma 41.pantu Tiesibas veikt socialo darbu ir personam, kuras ieguvusas pirma
vai otra cikla augstako izglitibu socialaja darba vai karitativaja socialaja darba. Skatit: https://likumi.lv/ta/id/68488-socialo-pakalpojumu-
un-socialas-palidzibas-likums
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(Cetrdesmit astonas) akadémiskas stundas praktiski patstavigi individuali vai grupas darbi

(majasdarbu izpilde);

4.3.2.  Macibu programma vienai grupai tiek stenota ne ilgak ka 6 (seSu) menesu perioda.

Klatienes macibas notiek 2 (divu) Iidz 3 (tr1s) dienu ciklos. Kopa 5 (pieci) 1idz (6) seSi cikli —

12 (divpadsmit) dienas (96 (devindesmit seSas) akadémiskas stundas), kuras sadalitas pa

meénesiem (planota macibu intensitate: vienu reizi 3 (tr1s) nedélas — 2 (divas) vai 3 (tr1s) dienas
p&c kartas):
. ménesis — 16 (seSpadsmit) akadémiskas stundas;
. ménesis — 16 (seSpadsmit) akadémiskas stundas;
. ménesis — 16 (seSpadsmit) akadémiskas stundas;
. ménesis — 16 (seSpadsmit) akadémiskas stundas;
. ménesis — 16 (seSpadsmit) akadémiskas stundas;
. menesis — 16 (seSpadsmit) akademiskas stundas.
4.4. Macibu grupu skaits: Iiguma ietvaros planots organizet 5 (piecas) macibu grupas (grupa indikativi 18-
22 (astonpadsmit lidz divdesmit divi) dalibnieki): 2 (divas) macibu grupas 2024.gada, 2 (divas)
macibu grupas 2025.gada. 1 (vienu) macibu grupu 2026.gada. Pakalpojuma ligumu planots izpildit
lidz 2026.gada 31.jalijam.
4.5. Pakalpojuma sniedz€js ka Macibu programmas sekmigai apguvei nepiecieSamo apmekl&juma
Tpatsvaru nosaka 80% (astondesmit procenti) nodarbibu no kopgja Macibu programmas apjoma.
4.6. Pakalpojuma sniedzgjam jaspgj istenot Macibu programmas apguve 2 (divam) macibu grupam
vienlaicigi.
4.7. Pakalpojuma sniedzgjs var organizét macibas mazakas grupas neka noteikts Tehniskas specifikacijas
4.4 .apakSpunkta, ar nosacijumu, ka pakalpojuma cena par vienu macibu dalibnieku ir saskana ar
Finansu piedavajumu un netiek palielinata, netiek samazinats kopg&jais apmacamo skaits, proti, 100
personas.
4.8. Macibu norises vieta un tehniskais nodro$inajums:
4.8.1. Pakalpojuma sniedzgja izv€letajai macibu norises vietai jaatbilst vismaz $adiem nosacijumiem:
4.8.1.1. macibu norises vieta tiek izv€l€ta iesp&jami tuvu macibu grupa iesaistito dalibnieku
pasvaldibu atraSanas vietai un nemot vera transporta iesp&jas nokliSanai macibu norises
vieta;

4.8.1.2. telpai macibu procesa istenoSanai (telpa ar ietilpibu Iidz 24 (divdesmit cetram)
personam), jabut aprikotai atbilstos$i izstradatajai Macibu programmai un planotajam
dalibnieku skaitam (t.sk. prezentacijas tehnika — 1 (viens) projektors, 1 (viens) ekrans,
atskanoSanas tehnika videomaterialu demonstréSanai, stabils interneta piesleégums ar
pietiekosu jaudu tieSsaistes slaidrades nodrosinasanai, tafele, u.c.), ka arT janodroSina
telpas grupu darbam;

4.8.1.3. Pakalpojuma sniedzgjs pec macibu grupas nokomplekte$anas izveleto macibu norises
vietu saskano ar Pasiittaju.

4.8.2. Pakalpojuma sniedz&js nodro$ina macibu procesam nepiecieSamas kancelejas preces t.sk.
papira blokus tafelei un markierus dazadas krasas, ka ari izdales materialus macibu
dalibniekiem.

4.9. Macibu grupu komplektésana:

4.9.1. Pakalpojuma sniedzgjs saskano ar Pasiititaju 2024.gada planoto macibu (divas grupas) norises
datumus ne velak ka 10 (desmit) darba dienu laika p&c Iiguma nosl€gsanas;

4.9.2. Pakalpojuma sniedzgjs veic macibu dalibnieku apzinaSanu nosiitot informativu e-pastu
pasvaldibam un citiem pakalpojumu sniedzgjiem (t.sk. ieklaujot aprakstu par programmas
Isteno$anas nosacijumiem un pieteik$anas terminu);

4.9.3. Pakalpojuma sniedzgjs parbauda macibu dalibnieku atbilsttbu 4.2.1. un 4.2.2. punkta
miné&tajiem mérka grupas kriterijiem;

4.9.4. Pakalpojuma sniedzgjs pe&c 4.9.3. punkta min&tas macibu dalibnieku atbilstibas parbaudes
komplekt€ macibu grupas un nodrosina dalibnieku elektroniskas “Dalibnieka aptaujas anketas”
aizpildisanu, nosiitot dalibniekiem piekluves saiti: https://forms.gle/HzczxnTcNKkGddeNE6 °;

AN N AW~

9 Pakalpojuma sniedz&js nodrosina datus un datu apkopo$anu par macibu dalibnickiem saskana ar 21.03.2023. Ministru kabineta
noteikumu Nr.135 “Eiropas Savienibas fondu projektu parbauzu veikSanas kartiba 2021.-2027. gada planoSanas perioda” 1.pielikuma
noradito informaciju un formu. Skatit https:/likumi.lv/ta/id/340622-eiropas-savienibas-fondu-projektu-parbauzu-veiksanas-kartiba-
2021-2027-gada-planosanas-perioda
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4.10.

4.9.5. Pakalpojuma sniedzgjs saskano dalibnieku sarakstu (ja nepiecieSams, arT preciz&jumus macibu

norises planojuma) ar Pasttitaju vismaz 10 (desmit) darba dienas pirms macibu uzsakSanas
(1.pielikums). Kopa ar macibu grupas dalibnieku sarakstu Pakalpojuma sniedz&js iesniedz
dalibnieku izglitibas dokumentu kopijas.

Macibu norises organizé$ana un dokumentgsana:

4.10.1. Pakalpojuma sniedzgjs, pirms macibu uzsakSanas, nosiita katram dalibnickam e-pasta
informaciju par uznemsanu macibu grupa, macibu norises vietu, ka ar1 isu macibu programmas
aprakstu un laika grafiku;

4.10.2. Pakalpojuma sniedzgjs katrai macibu dienai sagatavo dalibnieku registracijas / parakstu lapu
un parliecinas, ka katrs macibu dalibnieks ir parakstijies (2.pielikums);

4.10.3. Pakalpojuma sniedzgjs macibu laika nodrosina dalibnieku &dinasanu - 2 (divas) kafijas
pauzes diena, ja macibas ir vismaz 8 (astonas) akadémiskas stundas (ne mazak ka 8.00 EUR
(astoni eiro, 00 centi / 1 (vienam) cilvékam /1 (vienai) kafijas pauzei);

4.10.4. Pakalpojuma sniedzgjs macibu nosléguma katram dalibniekam, kur§ izpildijis 4.5. min&to
nosacijumu, izsniedz apliecinajumu par dalibu macibas. Saja dokumenta janorada macibu
programmas nosaukums, macibu programmas apjoms akad€miskajas stundas, macibu
dalibnieka vards un uzvards, apmacibu istenotajs (Pakalpojuma sniedzgjs), pasniedzgjs/-i,
apliecinajuma izsniegSanas datums. Sagatavojot apliecinagjuma dokumentu janodroSina
Tehniskas specifikacijas 8.punkta min€to noformésanas prasibu ievérosanu;

4.10.5. Par macibu programmu pabeiguSiem macibu dalibniekiem tiek uzskatiti tikai tadi macibu
dalibnieki, kuri ir ieguvusi Tehniskas specifikacijas 4.10.4.apakspunkta min&to apliecinajumu
par dalibu macibas. Samaksa tiek veikta tikai par tiem dalibniekiem, kuri sanémusi Tehniskas
specifikacijas 4.10.4. apakSpunktd min€to macibu programmas apguvi apliecino$o
dokumentu;

4.10.6. Katras macibu grupas nosléguma veic macibu metodika ieklauto macibu procesa un
sasniegto rezultatu novertésanu (dalibnieki aizpilda anketu, kura ieklauti jautajumi par macibu
organizacijas tehnisko/praktisko pusi, macibu procesu, iegito profesionalo kompetenci,
sadarbibu macibu grupa) un aptauja iegutas informacijas apkopoSanu, un sagatavo
kopsavilkumu par atbildém uz katru jautajumu.

5. Specialisti metodikas pilnveidei un macibu nodroSinasanai iepirkuma liguma izpildes laika:

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

Metodikas pilnveidi un macibas nodrosina specialisti, kurus iepirkuma Pasiititajs atzinis par

kvalifikacijas prasibam atbilstoSiem.

Macibas vienai grupai klatieng isteno vismaz 2 (divi) specialisti, kas noraditi nolikuma 3.1.4.

punkta.

Pakalpojuma sniedzgjam, saskanojot ar Pasiititaju, ir tiesibas aizstat iepirkuma piedavajuma noradito

specialistu ar citu [idzvertigu specialistu, attiecigi pamatojot $adu nepieciesamibu. Liguma izpilde

Pretendents piesaista papildu specialistus, kuru atbilstibu iepirkuma izvirzitajam prasibam Pasiititajs

nevertes:

5.3.1. atbilstosi metodikas pilnveides uzdevumiem, pieméram, psihologu, psihiatru, juristu, socialo
pakalpojumu sniedzgju parstavi un tml.;

5.3.2. macibu nodrosinaSanai atbilstosi Macibu programma paredz€tajam témam un darba
metodém, pieméram, tiesibu aktu aspekti, starpprofesionala sadarbiba, darbs ar specifiskam
merka grupam (personas ar gariga rakstura trauc€jumiem, vardarbibas gadijumi, atkaribu
problémas u.c.).

Pasiititajs nepiekrit personala nomainai vai jauna personala iesaistei, ja Izpilditaja piedavatais

personals neatbilst iepirkuma dokumentos personalam izvirzitajam prasibam vai tam nav vismaz

tadas pasas kvalifikacijas un pieredzes ka personalam, kas tika v&rtéts, nosakot saimnieciski
visizdevigako piedavajumu.

Pakalpojuma sniedzg&js nodroS§ina vismaz 1 (vienu) personu, kas kopuma ir atbildiga par metodikas

SDGB pilnveides uzdevumu veik$anu un ir atbildiga un koordin&/risina jautajumus, kas saistiti ar

macibu programmas Tstenosanu.

6. Pasakumi macibu programmas apguves un metodikas SDGB ievieSanas veicinasanai sociala

darba prakse:
6.1.

Pakalpojuma sniedzgjs papildus Macibu programmai nodroSina konsultativu atbalstu macibu
dalibniekiem (indikativi vienam dalibniekam 2 (divas) stundas) par Macibu programma ieklautajam



6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

temam (katrai macibu grupai indikativi 20 (divdesmit) stundas individualam un/vai grupas
konsultacijam, klatieng vai attalinati).
Macibu dalibnieku sanemtas konsultacijas klatiené apliecina paraksti registracijas lapa, bet
attalinatas konsultacijas pasniedz&ja un dalibnieka/-u ar e-parakstu/-iem parakstita dalibnieku
registracijas lapa (3.pielikums). Attalinatas konsultacijas var apliecinat arT video sazinas platforma,
veicot attalinatas konsultacijas norises laika fiksaciju (sagatavo ekranuznémumu, uzsakot un
noslédzot konsultaciju vai sagatavo izdruku no sazinas platformas par norises laiku un dalibniekiem),
ekranuznémumos un izdrukas konsultaciju dalibniekiem ir jabiit identificgjamiem (katram noradits
vards un uzvards).
Konsultativu atbalstu macibu dalibniekiem sniedz tikai Macibu programmas konkr&tajai macibu
grupai Tehniskas specifikacijas 4.3.2.punkta noteiktaja Istenosanas laika posma.
Pakalpojuma sniedzgjs katrai grupai macibu nosléguma (papildus Macibu programmai paredzetajam
laikam) organizé diskusiju ar macibu grupa parstavéto dalibnieku vadibas parstavjiem (pavisam 5
(piecas) diskusijas, katra diskusija indikativi 40 (Cetrdesmit) dalibnieki, diskusijas garums 6 (seSas)
stundas) par metodikas SDGB ievieSanas sociala darba praks€ izaicinajumiem un risinajumiem.
Diskusiju mérkis ir veicinat vienotas SDGB prakses ieviesanu pasvaldibu socialajos dienestos un
citas pasvaldibu un nevalstiskajas institiicijas, kas sniedz socialos pakalpojumus gimeném ar
bérniem. Diskusijas darba kartitba Pakalpojuma sniedzgjs ieklau;j:
6.4.1. Macibu dalibnieku prezentacijas: “Uz gimeni vérstas gadijuma vadiSanas ievieSanas plans
socialaja dienesta/pakalpojumu sniedz€ja institlicija”;
6.4.2. Moderétu diskusiju par esoSo Latvijas sociala darba praksi un nepiecieSamo izmainu kopumu
metodikas SDGB ieviesanai.
Pakalpojuma sniedz&js nodroSina nosléguma diskusiju dalibniekiem 1 (vienu) kafijas pauzi - ne
mazak ka 8.00 EUR (astoni eiro, 00 centi ) 1 (vienam) cilvekam /1 (vienai) kafijas pauzei.
Pakalpojuma sniedzgjs informé Pasutitaju par planoto nosléguma diskusiju norises datumu, laiku,
vietu un dienas kartibu vismaz 14 (Cetrpadsmit) darba dienas pirms katras grupas nosléguma
diskusijas.
Pakalpojuma sniedz€js nodro$ina diskusiju dalibnieku registracijas / parakstu lapu un parliecinas,
ka katrs dalibnieks ir parakstijies.

7. Nodevumu sagatavo$ana un iesniegSanas termini:

7.1.

7.2.

7.3.

Nodevumus iesniedz Elektroniski, izmantojot MS Office lietojumprogrammas, piem., Word, Excel,
iznemot nodevumus, kuros ir prasiba iesniegt originalus.

P&c nodevuma precizeSanas (ja attiecinams) un ta elektroniskas saskanosanas ar Pasttitaju, saskanoto
nodevumu (gala saskanoto variantu, kura Pakalpojuma sniedzgjs ir némis veéra pasiititaja komentarus
un labojumus, un attiecigi precizgjis nodevuma projektu) Pakalpojuma sniedzgjs pasiititajam iesniedz
elektroniski.

Pakalpojuma sniedzgjs vienlaikus veic vairakus uzdevumus, t.i., vienlaikus strada pie vairaku
Nodevumu sagatavosanas. Nodevumus un starpnodevumus iesniedz atbilstosi /.fabula noraditajiem
iesniegSanas terminiem:

1.tabula
p')\llr( Nodevums vai starpnodevums Izpildes periods/Iesnieg§anas termins
Metodikas SDGB pilnveide: Nodevumu saskanos$ana 12 (divpadsmit) darba
1 dienu laika.
‘ Precizéta nodevuma iesniegSana 10 (desmit)
darba dienu laika péc saskanosanas.
Darba burtnica “Sistemiskas pieejas TstenoSana | 1) struktiiras un satura projekts - 2 (divu) ménesu
11 SDGB”: laika p&c liguma noslégSanas
" | 1) struktiiras un satura projekts, t.sk. prezentacija 2) izstradata burtnica — 7 (septinu) ménesu laika
2) izstradata burtnica no liguma noslégsanas
Darba burtnica “Attiecibas ka instruments SDGB”: | 1) struktiiras un satura projekts - 2 (divu) ménesu
12 1) struktiiras un satura projekts, t.sk. prezentacija laika p&c Iiguma noslégsanas
" | 2) izstradata burtnica 2) izstradata burtnica - 9 (devinu) ménesu laika no
liguma noslégsanas
Darba burtnica “Gimenu vajadzibu izveért€Sana | 1) struktiiras un satura projekts - 2 (divu) ménesu
1.3. | SDGB™: laika p&c Iiguma noslégsanas

1) struktiiras un satura projekts, t.sk. prezentacija




2) izstradata burtnica

2) izstradata burtnica — 10 (desmit) ménesu laika
no liguma noslégsanas

Darba burtnica “Pieraksti socialaja darba™:
1) struktiiras un satura projekts, t.sk. prezentacija

1) strukttras un satura projekts -2 (divu) ménesu
laika p&c liguma noslégsanas

14, 2) izstradata burtnica 2) izstradata burtnica — 10 (desmit) meénesu laika
no liguma noslégsanas
Metodikas SDGB veidlapu satura izvert€Sanas un | 1) izvertéSanas procesa plans t.sk. mikrop&tijuma
parskatiSanas zinojums : dizains - 1 (viena) méneSa laika péc liguma
1.5. | 1) veidlapu izvertéSanas procesa plans t.sk. | noslégSanas
mikropétijuma dizains 2) zinojums — 11(vienpadsmit) ménesu laika no
2) zinojums liguma nosl€gsanas
16 Zinojums: “Klatienes apmacibas programmas | 12 (divpadsmit) meneSu laika no liguma
" | SDGB” izverteésana un papildinasana noslégsanas
17 Zinojums: “E-macibu kursa (8 nodarbibas) SDGB | 12 (divpadsmit) menesu laika no liguma
) izvertejums un priekslikumi kursa pilnveidei” noslégsanas
18 Aktualizéts “Metodiskais materials SDGB’’ digitala | 1 (viena) méneSa laika p&c visu metodikas
" | formata pilnveides uzdevumu veikSanas
Vienas dienas tieSsaistes vebinars (8 stundas) par | 1) 1 (viena) méneSa laika péc visu metodikas
metodikas SDGB papildinajumiem: pilnveides uzdevumu veiksanas
1.9. | 1) vebinara norises laika un darba Kkartibas | 2) 10 (desmit) darba dienas pirms planotas
saskanosana; vebinara norises;
2) vebinara video ieraksts un prezentacijas 3) 3 (tris) darba dienu laika p&c vebinara norises
2. | Macibu programmas SDGB un atbalsta pasakumu istenoSana:
Macibu dalibnieku grupas saraksts un macibu | Vismaz 10 (desmit) darba dienas pirms katras
2.1. | TstenoSanas laika grafiks. jaunas macibu dalibniecku grupas macibu
uzsaksSanas.
29 Katras macibu grupas dalibnieku registracijas lapas, | Ne vélak ka 5 (piecas) darba dienas péc kartgjo
™" | kas apliecina dalibu katra diena (originali) programmas apguves macibu nosléguma.
Macibu programmas apguvi apliecinoSu dokumentu | Ne vélak ka 5 (piecas) darba dienas péc
2.3. | registracijas Zurnala ieraksta kopija (t.sk. apliecibas | programmas apguves macibu nosléguma.
paraugs atbilstosi 4.10.4.punktam).
Katras macibu grupas dalibnieku aizpilditas aptaujas | Ne velak ka 5 (piecas) darba dienas péc kartgjo
24 anketas (originali) un anket€Sanas rezultatu | programmas apguves macibu nosléguma.
" | apkopojums atbilstosi 4.10.6.punktd mingtajiem
raditajiem.
Klatienes konsultaciju registracijas lapas (originali) | Ne vélak ka 5 (piecas) darba dienas péc kartgjo
2.5. | vai attalinatu konsultaciju e-parakstitas registracijas | programmas apguves macibu nosléguma.
lapas.
26 Nosléguma diskusijas ar vadibas parstavjiem | Ne vélak ka 5 (piecas) darba dienas p&c kartgjas
" | dalibnieku registracijas lapas, kas apliecina dalibu. | grupas nosléguma diskusijas.

8. Eiropas Savienibas struktiirfondu noformésanas prasibu ievérosana:

8.1. Pakalpojumu sniedzgjs visiem metodikas pilnveides un macibu programmas istenoSanas ietvaros
izstradatajiem, public€tajiem un izplatitajiem materialiem nodrosSina ES struktiirfondu noformesanas
prasibu ieveérosanu:

8.1.1. markgjumu ar FEiropas Sociala fonda plus atpazistamibas zimém un noradém par
lidzfinansgjumu atbilstosi “ES fondu 2021.-2027. gada un AtveseloSanas fonda komunikacijas
un dizaina vadlinijam”;

8.1.2. mark&jumu ar Labklajibas ministrijas grafisko zimi (vienkarSotu pilnkrasu versiju vai
vienkars$otu divkrasu versiju).

8.1.3. Pakalpojumu sniedzgjs publicitates un informativajos materialos lieto atbilstoSu atsauci uz
projektu, projekta istenotaju un projekta finans€taju. Publicitates atsauci sagatavo un
Pakalpojumu sniedzgjam iesniedz Pasutitajs.

8.2. Noderigas saites:

8.2.1. https://www.esfondi.lv/normativie-akti-un-dokumenti/2021-2027-planosanas-
periods/komunikacijas-un-dizaina-vadlinijas ;

8.2.2. https://www.mk.gov.Iv/Iv/valsts-parvaldes-grafiskais-standarts

9. Sadarbiba metodikas pilnveides un Macibu programmas istenosanas laika

9.1. Ministrijas projekta komanda:



https://www.esfondi.lv/normativie-akti-un-dokumenti/2021-2027-planosanas-periods/komunikacijas-un-dizaina-vadlinijas
https://www.esfondi.lv/normativie-akti-un-dokumenti/2021-2027-planosanas-periods/komunikacijas-un-dizaina-vadlinijas
https://www.mk.gov.lv/lv/valsts-parvaldes-grafiskais-standarts

9.1.1. uzrauga nodevumu iesnieg8anu atbilstosi laika grafikam;
9.1.2. p&c vajadzibas organizg sanaksmes ar pakalpojuma sniedzgju un/vai pieprasa no pakalpojumu
sniedzgja informaciju par metodikas pilnveides un Macibu programmas Tstenosanas gaitu.
9.2. Pakalpojuma sniedzgjs, atbilstosi Pasiititaja aicinajumam, piedalas Labklajibas ministrijas
organiz€tajas sanaksmes visa Latvija un citos ministrijas organiz€tos pasakumos, lai informetu par
macibu programmas 1steno$anas procesu un rezultatiem.



