
Kuldīgas novada pašvaldība
Kuldīgas novada pašvaldības, tās kapitālsabiedrību un iestāžu darbinieku veselības apdrošināšanas

pakalpojums
(Iepirkuma identifikācijas Nr. KNP 2024/57-EK)

IEPIRKUMA PRASĪBAS
Izslēgšanas nosacījumi un atlases prasības 
N.p.k. Prasības Ievadlauks Dokumenti
1. Pretendenta pieteikums Piedāvājuma vērtības ievade nav paredzēta. Datne/-es obligāta/-as.

Ierobežojumi: Vairākas datnes,
Jebkura datne

2. Izslēgšanas gadījumu neesamība
Komisija pretendentu izslēgšanas gadījumus pārbauda Publisko iepirkumu likuma
42.pantā noteiktajā kārtībā.
Ja komisija konstatē, ka kandidāts vai pretendents būtu izslēdzams no dalības
iepirkuma procedūrā, pamatojoties uz šajā punktā norādītajiem iemesliem, tas
(atbilstoši attiecīgajam izslēgšanas gadījuma veidam) rīkojas saskaņā ar likuma 42.
pantā un/vai 43.pantā paredzētajiem risinājumiem un noteiktajai kārtību.

Piedāvājuma vērtības ievade nav paredzēta. Datne/-es atļauta/-as.
Ierobežojumi: Vairākas datnes,
Jebkura datne

3. Sankciju neesamība
Nav attiecināmi Starptautisko un Latvijas Republikas nacionālo sankciju 11.1 panta
(Sankciju piemērošana publisko iepirkumu un publiskās un privātās partnerības
jomā)  pirmajā daļā noteiktie izslēgšanas gadījumi.

Piedāvājuma vērtības ievade nav paredzēta. Datne/-es atļauta/-as.
Ierobežojumi: Vairākas datnes,
Jebkura datne

4. Tiesības sniegt pakalpojumu
Pretendents iesniedz:
2.4.1. Latvijas Republikas Finanšu un kapitāla tirgus komisijas licences kopijas par
Pretendenta tiesībām sniegt veselības apdrošināšanu;
2.4.2. Ārvalstīs reģistrēts vai pastāvīgi dzīvojošs Pretendents iesniedz kompetentas
attiecīgās valsts institūcijas izsniegta dokumenta kopiju, kas apliecina, ka
Pretendents ir tiesīgs veikt veselības apdrošināšanas pakalpojumus.
2.4.3. Ārvalstīs reģistrēta vai pastāvīgi dzīvojoša Pretendenta, kā arī jā Pretendents
ir personu apvienība, apliecinājums, ka uzvaras gadījumā līdz Iepirkuma līguma
noslēgšanai Pretendents būs tiesīgs veikt veselības apdrošināšanas pakalpojumus
Latvijas Republikā.

Piedāvājuma vērtības ievade nav paredzēta. Datne/-es obligāta/-as.
Ierobežojumi: Vairākas datnes,
Jebkura datne



Tehniskā piedāvājuma prasības 

Finanšu piedāvājuma prasības 

Citas prasības 

5. Informācija par pieredzi
Iesniegt informāciju par iepriekšējo pieredzi (pēc nolikuma 3.pielikuma formas).
Pretendentam iepriekšējo 3 (trīs) gadu laikā, (t.sk.,  līdz piedāvājuma iesniegšanas
brīdim), ir pieredze vismaz 2 (divu) iepirkuma priekšmetam līdzvērtīgu pakalpojumu
sniegšanā.
Līdzvērtīga pieredze šī nolikuma izpratnē ir veselības apdrošināšanas pakalpojumu
sniegšana klientiem (ne mazāk kā 1000 (viens tūkstotis) personu.

Piedāvājuma vērtības ievade nav paredzēta. Datne/-es obligāta/-as.
Ierobežojumi: Vairākas datnes,
Jebkura datne

6. Informācija par apakšuzņēmējiem
Pretendents var piesaistīt apakšuzņēmējus.
Iepirkuma līguma izpildes laikā Pretendents ir tiesīgs tikai pēc saskaņošanas ar
Pasūtītāju veikt apakšuzņēmēju nomaiņu, kā arī papildu apakšuzņēmēju
iesaistīšanu līguma izpildē.

Piedāvājuma vērtības ievade nav paredzēta. Datne/-es atļauta/-as.
Ierobežojumi: Vairākas datnes,
Jebkura datne

N.p.k. Prasības Ievadlauks Dokumenti
1. Tehniskais piedāvājums

Sagatavots un aizpildīts Tehniskais piedāvājums atbilstoši Tehnisko specifikāciju
(1.pielikums) noteiktajām prasībām.

Teksts (obligāts) Datne/-es obligāta/-as.
Ierobežojumi: Vairākas datnes,
Jebkura datne

N.p.k. Prasības Ievadlauks Dokumenti
1. Finanšu piedāvājums

Finanšu piedāvājums Pretendentam jāsagatavo atbilstoši Finanšu piedāvājuma
formai (4.pielikums).
Pretendenta Finanšu piedāvājumā norādītajās prēmijās jābūt iekļautām visām
izmaksām, kas saistītas ar Pakalpojumu ņēmēju darbinieku apdrošināšanas
pakalpojumu nodrošināšanu saskaņā ar Tehniskās specifikācijas prasībām un
Tehnisko piedāvājumu, kā arī apdrošināšanas brokera atlīdzībai, nodokļiem,
nodevām, un visām citām izmaksām, kas nepieciešams iepirkuma līguma
savlaicīgai un kvalitatīvai izpildei.
Pretendentam iepirkuma līguma izpildes laikā katram darbiniekam jānodrošina
nemainīgs apdrošināšanas prēmijas apmērs neatkarīgi no izmaksātajām atlīdzībām.

Valūta (obligāts, no 1.00 (neieskaitot) EUR) Datne/-es obligāta/-as.
Ierobežojumi: Vairākas datnes,
Jebkura datne

N.p.k. Prasības Ievadlauks Dokumenti
1. Citi dokumenti

Citi dokumenti, kurus pretendents vai kandidāts uzskata par nepieciešamu
pievienot piedāvājumam vai pieteikumam.

Piedāvājuma vērtības ievade nav paredzēta. Datne/-es atļauta/-as.
Ierobežojumi: Vairākas datnes,
Jebkura datne



PIEDĀVĀJUMU VĒRTĒŠANAS UN IZVĒLES KRITĒRIJI
Piedāvājumu izvēles metode: Saimnieciskā izdevīguma vērtēšana (cenas vai izmaksu efektivitāte un kvalitātes kritēriji)

Tehniskā piedāvājuma vērtēšanas kritēriji 

2. Eiropas vienotais prasību dokuments (ESPD)
Šeit Piegādātājs pēc saviem ieskatiem var pievienot ESPD datni (PDF, docx vai
xml formātā).

Papildinformācija: http://espd.eis.gov.lv/

Piedāvājuma vērtības ievade nav paredzēta. Datne/-es atļauta/-as.
Ierobežojumi: Vairākas datnes,
Jebkura datne

N.p.k. Kritērijs Vērtēšana Attiecas uz prasībām
1. Izņēmumu un ierobežojumu skaits

Punktu piešķiršanas nosacījumi: Par izņēmumu un ierobežojumu
skaitu maksimālais piešķirto punktu skaits ir 15.
Iepirkumu komisija apkopo un saskaita visu Pretendentu
programmās iekļautos izņēmumus. Iepirkumu komisija izvērtē, cik
lielā mērā attiecīgais izņēmums ierobežo darbinieku iespēju
izmantot apdrošināšanas polisi, kur vērtējums 0 nozīmē
„neierobežo”, 0,5 – „daļēji ierobežo” un „1” nozīmē „būtiski
ierobežo”.
Tie izņēmumi, kas iekļauti visu pretendentu programmās netiek
ņemti vērā. Pārējos izņēmumus un ierobežojumus Iepirkumu
komisija saskaita, ņemot vērā tiem piešķirto vērtību, un kopējie
punkti par šo kritēriju tiek aprēķināti pēc proporcionalitātes
formulas:
Mazākais izņēmumu un ierobežojumu skaits  Vērtējamā
piedāvājuma izņēmumu un ierobežojumu skaitu   Kritērija īpatsvars
(15)

Maksimālais punktu skaits (iesk.): 15.00

http://espd.eis.gov.lv/


Finanšu piedāvājuma vērtēšanas kritēriji 

2. Iekļauto laboratorisko izmeklējumu skaits
Punktu piešķiršanas nosacījumi: Palielinot minimālajās prasībās
iekļauto laboratorisko izmeklējumu apjomu no 50% uz  plašāku,
pretendents saņem līdz 5 punktiem, kas tiek aprēķināti pēc šādas
kārtības:
Starpība starp minimālajās prasībās iekļauto un vērtējamo apjomu
procentos   Starpība starp minimālajās prasībās iekļauto un Lielāko
piedāvāto apjomu procentos   Kritērija īpatsvars (5)
Ja neviens no pretendentiem nav piedāvājis lielāku laboratorisko
izmeklējumu kā noteikts minimālajās prasībās, punkti par šo
kritēriju netiek piešķirti.

Maksimālais punktu skaits (iesk.): 5.00

3. Apdrošināšanas prēmijas darbinieku ģimenes locekļi
Punktu piešķiršanas nosacījumi: Ģimenes locekļu apdrošināšana,
ĢL, max punktu skaits 15
Punktu piesķiršanas metodika:
•Ja darbinieka ģimenes locekļiem (laulātais, bērni, vecāki) tiek
piedāvāta iespēja iegādāties apdrošināšanas polises no
personīgiem līdzekļiem par cenu, kas iekļaujas līdz 120% robežās
no darbiniekiem piedāvātās cenas – pretendentam par šo kritēriju
tiks piešķirti 15 punkti;
•Ja darbinieka ģimenes locekļiem (laulātais, bērni, vecāki) tiek
piedāvāta iespēja iegādāties apdrošināšanas polises no
personīgiem līdzekļiem par cenu, kas iekļaujas 121 līdz 140%
robežās no darbiniekiem piedāvātās cenas – pretendentam par šo
kritēriju tiks piešķirti 10 punkti;
•Ja darbinieka ģimenes locekļiem (laulātais, bērni, vecāki) tiek
piedāvāta iespēja iegādāties apdrošināšanas polises no
personīgiem līdzekļiem par cenu, kas iekļaujas 141 līdz 160%
robežās no darbiniekiem piedāvātās cenas – pretendentam par šo
kritēriju tiks piešķirti 5 punkti.

Maksimālais punktu skaits (iesk.): 15.00

N.p.k. Kritērijs Vērtēšana Attiecas uz prasībām



1. Apdrošinājuma prēmija izvēles programmām
Punktu piešķiršanas nosacījumi: Maksimālo punktu skaitu - 30 par
šo kritēriju saņems tas pretendents, kurš piedāvās kopsummā
zemākās apdrošināšanas prēmijas programmām, ko Pasūtītāja
darbiniekiem ļauts iegādāties par personiskajiem līdzekļiem. Lai
noteiktu zemāko prēmiju kopsummu, tiks saskaitītas piedāvātās
apdrošināšanas prēmijas šādās pozīcijās:
A.Zobārstniecība 50% / 200 EUR, ja šai programmai pieteiksies
vismaz 20 Pasūtītāja darbinieki;
B.Zobārstniecība 50% / 200 EUR, ja šai programmai pieteiksies 50
vai vairāk Pasūtītāja darbinieki;
C.Ambulatorā rehabilitācija ar limitu 120 EUR, ja šai programmai
pieteiksies vismaz 20 Pasūtītāja darbinieki
D.Ambulatorā rehabilitācija ar limitu 120 EUR, ja šai programmai
pieteiksies 50 vai vairāk Pasūtītāja darbinieki;

Tas pretendents, kura piedāvātās papildprogrammu cenas,
saskaitot A + B + C + D, veidos vismazāko summu, saņems 30
punktus par šo kritēriju.

Pārējiem Pretendentiem punktu skaitu aprēķinās saskaņā ar
formulu:
P = 30 x Pmin /Pi

Maksimālais punktu skaits (iesk.): 30.00

2. Limits maksas stacionārajiem pakalpojumiem
Punktu piešķiršanas nosacījumi: Palielinot limitu maksas
stacionārajiem pakalpojumiem robežās no 500 EUR,
apdrošināšanas periodā līdz 5000 EUR vai lielāku, pretendents
saņem līdz 15 punktiem, kas tiek aprēķināti pēc šādas formulas:
Starpība starp minimālajās prasībās iekļauto un vērtējamo limitu
(max 5000 EUR)  Starpība starp minimālajās prasībās iekļauto un
lielāko piedāvāto limitu (max 5000 EUR)   kritērija īpatsvars (15)

Maksimālais punktu skaits (iesk.): 15.00



3. Apmaksas limiti ārstu konsultācijām un izmeklējumi
Punktu piešķiršanas nosacījumi: Pretendenti, kas programmās
iekļaus lielākus apmaksas limitus nekā noteikts minimālajās
prasībās, saņems papildus punktus saskaņā ar šādiem
nosacījumiem:
10 punkti tiks piešķirti tiem pretendentiem, kas programmās
iekļaus šādus apmaksas limitus:
•ārstu konsultācijām, mājas vizītēm un manipulācijām (izņemot
epidurālo blokādi, biopsiju USG vai RTG kontrolē) - ne mazāk kā
35 EUR par katru;
•Dārgo tehnoloģiju izmeklējumiem – ne mazāk kā 150 EUR par
katru, pārējiem izmeklējumiem – ne mazāk kā 50 EUR par katru.
20 punkti tiks piešķirti tiem pretendentiem, kas programmās
iekļaus šādus apmaksas limitus:
•ārstu konsultācijām, mājas vizītēm un manipulācijām (izņemot
epidurālo blokādi, biopsiju USG vai RTG kontrolē) - ne mazāk kā
40 EUR par katru;
•Dārgo tehnoloģiju izmeklējumiem – ne mazāk kā 180 EUR par
katru, pārējiem izmeklējumiem – ne mazāk kā 60 EUR par katru.

Maksimālais punktu skaits (iesk.): 20.00
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